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	 글로벌교육원	 여수캠퍼스 특성화 교수·학습 능력 개발 고도화

	 정보화기획실	 교육연구지원 인프라 확충·지원
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	 교학과	 여수캠퍼스 취업 성공 패키지
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	 학생과	 장애학생 교육복지지원 강화
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	 공동실험실습관	 지역 청소년 과학 인재 육성교육

	 간호대학	 헬스케어분야 진로 교육 지원 강화

	 교학과	 CNU 탐구생활: 전공편

	 과학영재교육원	 창의융합체험캠프

	 대외협력과	 Together CNU 열린 캠퍼스 투어

	 	 1.6. 대학자원 개방과 공유

	 	 1.6.1. 대학 교육 자원 공유

	 공동실험실습관	 대학보유기자재 지역사회 공유 및 활용교육

	 농업실습교육원	 지속가능 미래형 농업교육 활성화

	 생활과학대학 식품영양과학부	 1인가구 영양불균형 개선 프로그램

	 생활과학대학 의류학과	 지역인재 유치를 위한 패션전공 체험 교육프로그램

	 교학과	 Health Together 전남대, OPEN GYM DAY
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	 교학과	 Step Together(함께 만드는 봉사활동)

	 	 1.6.3. CNU 문화의 전당

	 교학과	  문화로 만드는 여수캠퍼스(Fun-Campus) 대학생활

	 박물관	 박물관, 대학과 지역사회를 잇다

	 농업생명과학대학	 대학 농업 페스티벌
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1

1.1� 역량중심� 융복합� 인재양성

1.1.1� 역량중심� 교양교육

□1  추진 배경
⦁교양교과목 개발 및 운영 지원을 통한 교양교육 활성화
 - 시대 변화 대응 및 학생 선택권 확대를 위한 교양교과목 개발 필요
 - 교양 대형 강좌의 한계를 보완할 수 있는 교양 수업 운영 지원 필요
 - 교내 구성원에게 교양 교육과정 편성 및 이수에 관한 정보 제공을 위한 홍보 필요
⦁교양 연계 비교과 프로그램 운영을 통한 재학생 핵심역량 강화
 - 재학생 핵심역량 강화를 위한 교양 연계 비교과 프로그램 운영 필요

□2  프로그램 개요
⦁교양교과목 개발 사업
 - 추진 목적: 시대 변화 및 학생 수요 대응을 위한 신규 교과목 개발
 - 추진 내용: 신규 교양교과목 공모 및 개발
⦁교양교과목 지원 사업
 - 추진 목적: 교양 수업 질 제고를 위한 교양교과목 운영 지원
 - 추진 내용: 대규모 강좌(100명 이상) 교양 수업보조원 활용 지원
⦁교양교과목 홍보 사업
 - 추진 목적: 교양 교육과정 정보 제공을 위한 교양교과목 홍보 강화
 - 추진 내용: 2026학년도 신입생 대상 교양교과목 리플릿 제작 및 배포
⦁교양 공모전 개최
 - 추진 목적: 재학생 핵심역량 강화를 위한 교양 비교과 프로그램 운영
 - 추진 내용: 전대愛서52 독서 에세이 공모전 개최(독서 및 글쓰기 통한 대학 핵심역량 강화)

□3  추진 성과

⦁교양교과목 개발 사업: 공모 결과 4건 접수, 1건 선정 및 개발 진행 중
⦁교양교과목 지원 사업: (2학기) 6개 강좌 6명 지원, (특별학기) 2개 강좌 4명 지원 예정  
⦁교양교과목 홍보 사업: 추진 예정(2026. 1. ~ 2.)
⦁교양 공모전 개최: 전대愛서52 독서 에세이 공모전 1회 개최, 116편 접수, 11편 시상

교양교육� 활성화
-� 교육혁신정책실� -
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□4  프로그램 우수성: 교양 공모전 개최

⦁재학생 핵심역량 강화를 위한 교양 비교과 프로그램 116명 참여, 우수 활동자 11명 시상
 - 대학 핵심역량 함양 도서 52권으로 구성된 ‘전대愛서52’ 독서 에세이 공모전 개최
 - 접수 작품 116편을 심사하여 최우수상(총장상) 1편, 우수상 2편, 장려상 8편 등 총 11편 시상
 - 재학생 사고력 신장 및 글쓰기 윤리 강화를 위해 ‘생성형 AI 사용 금지 서약서’ 작성 요청
 - 수상작품집(PDF)을 제작 및 배포하여 교내 구성원과 우수 성과를 공유함
⦁당초 설정한 프로그램 성과 목표를 100% 모두 달성
 - 운영 방법을 현장 백일장에서 온라인 공모로 전환하여 참여자 116명으로 목표(80명) 초과 달성
 - 참가자 만족도 4.39점, 도움도 4.48점으로 전반적으로 높은 평가를 받음
 - 참가자의 핵심역량(감성역량) 향상도는 3.89점으로 목표치(3.80점)를 상회함
⦁재학생 독서 활동 활성화를 위해 전대愛서52 목록을 온·오프라인으로 홍보
 - 진리관, 스토리움 등에 홍보 배너를 설치하고 온라인 홍보 페이지를 운영함

□5  관련 사진

전대愛서52 독서 에세이 공모전 시상식

전대愛서52 독서 에세이 공모전 홍보 포스터 전대愛서52 독서 에세이 공모전 수상작품집



3

1.1.2.� 역량중심� 비교과� 프로그램

□1  추진 배경

⦁ 시대적, 사회적, 인적 변화에 따른 전남대학교 미래 인재 양성 필요
 - 자기주도적 학습으로 진리를 추구하는 학문후속세대 양성
 - 도전과 협력 정신으로 세계를 이끄는 글로컬리더 양성
⦁ 대학에서의 배움으로 핵심역량을 강화한 전남대학교 인재상 실현

□2  프로그램 개요

⦁ 지속적인 인재 배출을 위한 신입 기수 선발 
⦁ 대학 핵심역량을 강화하기 위한 역량 기반 프로젝트 실시 
 - 신규 프로그램 개발 및 적용
 - 역량 기반 프로젝트 및 활동

역량 프로젝트 내용 비고
감성 리더스(Readers) 프로젝트 전대愛서 52 독서 토론 및 에세이 작성 활동 1-4학년

공동체
감성

다 함께 
프로젝트

이음(E:UM) 멘토링 재학생 선후배 멘토링 활동 3-4학년

울림(러닝크루) 건강한 캠퍼스, 따뜻한 공동체, 더 나은 전남대
를 만드는 공감 캠페인 활동 1-4학년

C-NOW 기록단 전남대 공동체 가치 전승 콘텐츠 제작 활동 1-4학년
창의 자율연구 프로젝트 연구논문 작성 활동 2-4학년
창의 학생성공 프로젝트 성공적인 사회 진출을 위한 목표 달성 활동 1-4학년

공동체 글로컬 프로젝트 SDGs 및 ESG 관련 해외 탐방 활동 1-4학년
공동체 워크숍(진로 찾기 프로젝트) 진로 및 취업 역량, 연대 강화를 위한 활동 1-4학년

⦁ 총장명예학생으로서의 활동 평가 및 인증
 - (학기 수료) 학기별 참여자 대상 인증 평가 실시
 - (총장명예졸업) 4학기 이상 참여·인증 받은 최종수료자에게 졸업 시 총장명예학생 증서 수여

미래� 인재� 양성� 프로그램� ‘총장명예학생’
-� 교육혁신정책실� -



4  2025년 국립대학육성사업 성과 사례집

□4  프로그램 우수성 <워크숍(진로 찾기 프로젝트)>
⦁ 총장명예학생 워크숍
 - 총장명예학생, 졸업생 선배의 창업 현장에서 우리 지역의 미래를 그리다.
 - 일시: 2025. 10. 31.(금)   
 - 탐방 대상: 곽민재 대표(총장명예학생 3기)
 - 장소: 지역 청년기업 ‘홉플로우’    
⦁실시 결과
 - 참여: 18명
 - 만족도: 4.88/5점    
 - 광주전남 지역에 정주하여 청년 창업가로서 두각을 나타내는 총장명예학생 선배를 찾아 

실질적인 진로 방향을 탐색하고, 지역 자원을 활용한 창의적인 사업 모델을 경험  

※ 참여자 소감
(곽 대표) 창업 배경과 제품 개발 과정, 지역 자원을 활용한 창의적 비즈니스 모델 구축 사례를 후
배들에게 소개할 수 있어 지역 활동가로서 영광이다.
(학생) 취·창업 특강, 수도원 맥주 제조 체험 등 현장 중심의 프로그램을 통해 지역 기반 창업의 
실질적 과정을 직접 경험했다. (학생) 선배님의 창업 스토리를 들으며 진로에 대한 확신을 얻었다. 
막연했던 창업을 현실적으로 이해할 수 있는 유익한 시간이었다“

□3  추진 성과

⦁ 신규 프로그램 개발
 - 다 함께 프로젝트 아이디어 공모전 실시 및 선정(’25. 5. ~ 6.)
 - 3개 아이디어 선정: 이음(E:UM) 멘토링, 울림(러닝크루), C-NOW 기록단 
⦁ 2025학년도 신입기수 22명 선발(‘25. 8.) 
 - 자격을 갖춘 우수 고학년 6명, 잠재력을 갖춘 저학년 16명 선발 
⦁ 역량 기반 프로젝트 실시 결과

역량 프로젝트 ‘25. 1학기 ‘25. 2학기
감성 리더스(Readers) 프로젝트 2명 32명

공동체
감성

다 함께 프로젝트
이음(E:UM) 멘토링 - 14명
울림(러닝크루) - 10명

창의 자율연구 프로젝트 2명 4명
창의 학생성공 프로젝트 22명 20명

공동체 글로컬 프로젝트 3명 3명
공동체 워크숍(진로 찾기 프로젝트) - 18명

  ※ ’25.1학기 활동 인증 완료, ’25. 2학기 활동 진행 중 
⦁ 총장명예학생 활동 평가 및 인증 결과

구분 인증자 수 총장명예졸업자 수 만족도
1학기 31명 6명 4.45/5점
2학기* - -

  ※ ’25. 2학기 활동 진행 중 
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□5  관련 사진

총장명예학생들이 졸업생 선배 창업 현장을 찾아 워크숍(진로 찾기 프로젝트) 실시

홉플로우 곽민재 대표(총장명예학생 3기)가 후배들에게 창업 스토리 공유

총장명예학생들이 홉플로우에서 양조 체험을 하고 있음
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□1  추진 배경

⦁영어 활용 능력은 국제화 시대 글로벌 인재에게 요구되는 핵심 역량이며, 전공 영역의 전문성 
함양을 위한 기본 역량임

⦁영어를 제2외국어로 쓰는(EFL) 환경에서 영어 학습은 학습자의 주도적이고 지속적인 학습이 
필요한 바, 재학생의 자기주도 영어 학습을 체계적으로 지원할 수 있는 방안이 필요함

⦁따라서 영어학습센터(English Learning Center) 운영을 통해 다양화·전문화된 학습자 맞춤
형 프로그램을 제공하고, 체계적인 학습관리 시스템으로 고도화하여 재학생의 영어 학습을 지
원할 예정임

□2  프로그램 개요

⦁자기주도 영어학습 지원을 위한 영어학습센터(https://elc.jnu.ac.kr/) 운영
⦁자기 주도 학습 역량 강화를 위한 맞춤형 영역별 1:1 코칭(대면 및 비대면) 서비스 실시
⦁효율적 코칭을 위한 영어 기능별 학습활동 관련 학습 콘텐츠 제공 

자기주도� 영어학습� 역량� 강화(영어학습센터� 운영)
-� 언어교육원� -

https://elc.jnu.ac.kr/
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□3  추진 성과

□4  프로그램 우수성

⦁자기 주도적 학습 콘텐츠 활용 및 맞춤형 코칭을 통한 영어 학습 성과 극대화: 학습자 맞춤형 
1:1 코칭(4개 영역, START말하기/말하기/글쓰기/학습전략) 및 다양한 기능별 영어 학습 콘텐츠
(총 7개 학습 메뉴)제공을 통해 영어 학습 성과 극대화

⦁자기 주도 영어 학습 역량 강화: 영어 학습 관리 시스템 구축으로 자기주도 학습이 지속될 수 
있도록 지원함으로써 재학생의 자기주도 영어 학습 역량을 강화

⦁학습자의 자기주도 영어 학습 흐름도 
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□5  관련 사진

영어학습센터 초기 메뉴 화면 1:1 코칭 신청 화면 예시(원어민 말하기)

학습 메뉴 예시 1(인터뷰 영어) 학습 메뉴 예시 2(Campus BIZ커뮤 연습실)
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□1  추진 배경

⦁지역 교육 생태계의 중추적 역할을 하는 사범대학으로서 지역 사회의 교육 문제 해결을 주
도해야할 공적 책무성이 존재함

⦁개념과 원리 위주의 기존 교직 교육과정에서 벗어난 실제 학교 현장의 복합적인 문제를 탐
구하고 대안을 설계하는 실천 중심의 교육과정 개선 필요성이 제기됨

⦁현재 교육 현안에 대한 담론이 사범대학 내부의 학술적 논의에 국한되어 있는 한계를 극복
하고, 다양한 전공과 계층이 참여하는 열린 공론장을 형성하여 교육 문제에 대한 범사회적 
공감대와 다각적 해결책을 도출하고자 함

□2  프로그램 개요
⦁일시: 2025. 8. 4.(월) ~ 8. 6.(수)
⦁장소: 전남대학교 사범대학 교육융합관 일대
⦁대상: 광주·전남 지역 대학생(사범대학생 및 교육 문제에 관심 있는 누구나)
⦁내용: 전문가 강연, 팀별 프로젝트 세션, 자문위원 피드백, 소주제별 세미나, 프로젝트 발표 

및 우수팀 시상 등

□4  프로그램 우수성
⦁교육 담론의 개방성 및 범학문적 확장성 확보
 - 교육 문제와 관련하여 사범대학 내부의 폐쇄적 논의 구조에서 벗어나 다양한 전공 대학생들

이 참여하는 범학문적 교육 공론장 구축
⦁이론-현장 연계형 멘토링 시스템
 - 지식 전달 위주의 단순 강연을 넘어 교수 및 현장 교사 등 교육 전문가의 직접적인 자문과 

피드백 제공
⦁학생 주도적 비교과 프로그램
 - 대주제를 바탕으로 스스로 소주제 안에서 대안을 도출하는 과정을 통해 자율적 기획 능력과 

비판적 사고력을 함양

CNU� 대학생� 교육� 포럼
-� 사범대학� -

□3  추진 성과
⦁8개 단과대학, 총 49명 참여
⦁미래교원 6대 핵심 역량 확보
 - 비판적 사고, 창의적 문제해결, 합리적 의사소통, 상생적 협업, 적극적 나눔, 융합적 IT 활용 

역량 강화
⦁교육 문제 공론장 기반 마련
 - 대학 내외 구성원이 모여 교육 문제를 논의하는 민주적·실질적 담론 형성 모델 구축
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□5  관련 사진

전문가 강연 소주제별 세미나 및 자문위원 피드백

프로젝트 발표 참가자 단체 사진
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□1  추진 배경

⦁학생들의 국제적 안목을 넓히고, 글로컬(glocal) 시대에 필요한 지식을 다각도로 습득하며, 
해외 문화탐방을 통해 경험과 역량을 갖춘 글로벌 인재를 양성

⦁국내·외 다양한 산업 분야에서 인공지능(AI)이 실제로 어떻게 활용되고 있는지를 구체적인 
사례를 통해 이해하고, 이를 바탕으로 융합적 사고와 실무 능력을 갖춘 AI 융복합 인재를 
양성

⦁해외의 글로컬 리더 AI+X 인사이트 챌린지(Insight Challenge) 탐방 및 관련 산업 분야의 
글로벌 기업체를 방문함으로써 전남대학교 학생으로서의 진취성과 글로벌 감각을 겸비한 인재 
육성

□2  프로그램 개요

⦁행 사 명: 글로컬 리더, AI+X 인사이트 챌린지(Insight Challenge)
⦁운영기간: 2025. 8. 18.(월) ~ 8. 22.(금) / 3박 5일
⦁탐방장소: 베트남(호치민) 
⦁참여대상: 총 25명(학생 23명, 인솔책임 2명)
⦁운영내용: 해외의 글로컬 리더, AI+X 인사이트 챌린지(Insight Challenge) 탐방 및 관련 산업 

분야의 글로벌 기업체를 방문
    - 케이팝모터스, 삼성전자 공장, RMIT-Ericsson AI Lab 등 AI 관련 기업 탐방
    - 호치민 통일궁, 전쟁박물관, 중앙우체국, 노틀담 성당 등 방문
    - 호치민시 국립대학교, 정보기술대학교 방문 등

글로컬� 리더,�

AI+X� 인사이트� 챌린지(Insight� Challenge)
-� 교학과� -

□3  추진 성과

⦁[글로벌 감각 향상] 다양한 문화와 산업 환경을 직접 체험함으로써 글로벌 시장에 대한 이
해도 향상을 통해 글로벌 인재 육성

⦁[AI 기술 적용 사례 학습] AI 기술이 실제 산업 분야에 어떻게 적용되고 있는지 직접 확인
함으로써 실무에 활용 가능한 지식을 습득

⦁[네트워킹 기회 제공] 다양한 분야의 전문가들과의 교류를 통해 향후 협업이나 진로 탐색에 
도움이 되는 네트워크를 구축

⦁[창의적 문제 해결 능력 배양] AI와 다양한 산업 분야의 융합 사례를 통해 창의적인 문제 
해결 능력을 향상
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□4  프로그램 우수성

⦁해외 경험이 없는 여수캠퍼스 재학생을 대상으로 해외 탐방의 기회를 제공 확대
⦁해외 탐방을 통해 다양한 문화를 이해하고 체험하며 글로벌 마인드를 함양할 수 있는 기회 

제공 및 글로벌 감각을 겸비한 인재 육성

□5  관련 사진

떤딘 성당 인민위원회 청사

문화탐방 결과보고회 문화탐방 결과보고회
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□1  추진 배경

⦁해외 전사적지 및 문화탐방을 통해 견문을 확대하고 학군사관 후보생 역량을 강화하여 
  글로벌 시대의 우수한 인재 육성하기 위함
⦁다양한 활동을 지원하여 올바른 국가관과 안보관을 장교를 육성하기 위함
⦁국방부 학군단 설치대학 평가에 필요한 사항임

□2  프로그램 개요
⦁전사적지 탐방
  - 베트남 전쟁 흔적을 통해 전쟁의 참혹함과 평화의 의미를 새기는 전쟁기념관, 구찌터널, 

한국군의 옛 부대터 방문
⦁문화탐방
  - 식민지의 분단, 전쟁을 겪은 베트남의 역사적 의미가 있는 중앙우체국, 노틀담성당, 
    통일궁, 인문위원회 청사 방문
 - 현재 베트남 도시와 문화를 엿볼 수 있는 벤탄시장, 무이네 사막 방문

□4  프로그램 우수성

⦁글로벌 시대의 해외에 대한 호기심과 탐색을 위한 새로운 의지 고양
⦁베트남 전사적지를 통해 전쟁의 참혹함과 평화의 중요성 인식
⦁베트남의 현재를 통해 미래 글로벌 파트너로서 이해도 향상
⦁해외 도시 탐방을 통해 다양한 문화와 역사, 삶의 모습을 이해

글로컬� 리더,�

AI+X� 인사이트� 챌린지(Insight� Challenge)
-� 학군단� -

□3  추진 성과

⦁베트남 전쟁 기념관과 구찌터널에서 전쟁의 참혹한 피해와 평화의 중요성을 크게 느낌
⦁해외의 도시를 갔을 때 현지에서 경험하고 느낄 수 있는 요소가 많음
 - 대도시의 건물과 아파트 등은 우리나라와 비교해서 크게 다르지 않고 베트남 최대 경제도시

로서의 호치민의 위상을 보고 느낄 수 있음
 - 신호등이 많지 않고 오토바이가 많은 상황의 도로 상황과 교통질서 확립을 위한 법규 위반

시 평균 이상 벌금 부과로 복잡한 도로 상황을 정리하려고 한다는 모습을 봄 
 - 고속도로가 생기면서 전통적인 관광지가 쇠락하고 새로운 관광지(무이네)가 부각되고 있음
⦁해외여행을 경험하지 못하거나 부모님과의 여행만 익숙했던 인원들이 해외에 대한 궁금증과 
  다른 여행을 기대하고 준비하게 됨
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□5  관련 사진

구찌 터널내 시설 관람 전쟁기념관 관람

벤탄시장 무이네 사막
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□1  추진 배경

⦁학생 핵심역량 제고를 위한 맞춤형 비교과 프로그램 통합 제공 및 운영 필요
⦁대학 비교과 프로그램에 대한 모니터링 체제 구축 및 성과분석 운영 필요
⦁비교과통합플랫폼 ‘성장마루’의 안정적인 운영과 기능 개선을 위한 유지보수 용역 필요

□2  프로그램 개요
⦁매월 비교과통합플랫폼 사전 점검 및 사용자 요구사항 반영
  - 유지보수 기간: 2025. 3. 1. ~ 2026. 2. 28.(12개월)
  - 비교과 운영 정보 제공을 위한 교내 비교과 프로그램 개설 상시 모니터링 실시
    (성장마루 등록 제공 프로그램 확보)    
  - 월별 주요 사전 점검 내역 및 주요 기능 점검

03월 04월 05월 06월 07월 08월

비교과 프로그
램 등록 및 학
생 DB 연동 
점검

통합 상담 시
스 템 ( 글 쓰 기 , 
학습코칭, 학
습상담 등 )운
영 집중 점검

통합진단 시스
템(학생역량진
단, 학습유형 
진단 등) 집중 
점검

비교과 프로그
램 운영기관 
및 운영자 관
리자 시스템 
집중 점검

비교과 프로그
램 등록 및 학
생 DB 연동 
점검

비교과 프로그
램 등록 및 학
생 DB 연동 
점검

09월 10월 11월 12월 26년1월 26년2월

통합진단 시스
템(학생역량진
단, 학습유형 
진단 등) 집중 
점검

통합 상담 시
스 템 ( 글 쓰 기 , 
학습코칭, 학
습상담 등 )운
영 집중 점검

비교과 프로그
램 운영기관 
및 운영자 관
리자 시스템 
집중 점검

통합 상담 시
스 템 ( 글 쓰 기 , 
학습코칭, 학
습상담 등 )운
영 집중 점검

운영자 정보 
메뉴 및 성과 
통계정보 자료 
백업

운영자 정보 
메뉴 및 성과 
통계정보 자료 
백업

· 이용자 중심의 유형별 맞춤형 서비스 제공

분류 내용

유형1 비교과 프로그램 홍보, 접수, 운영, 성과분석 등 전체 기능 활용

유형2
비교과 프로그램 홍보를 위한 소개 기능 활용
(운영기관 홈페이지 링크를 통한 접수, 운영)

유형3 학생 핵심역량진단, 학습유형진단, 학습자가 진단 기능 활용

유형4 설문 등록 및 분석 기능 활용

유형5 비교과 프로그램 참여 경험 및 우수참여자 공유 기능 활용

유형6 공모전 및 전시회 운영 기능 활용

비교과통합플랫폼� ‘성장마루’운영
-� 교육혁신정책실� -
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□4  프로그램 우수성

⦁학생 핵심역량 제고를 위한 맞춤형 비교과 프로그램 통합 제공 및 운영
⦁핵심역량 진단검사, 상담, 비교과 프로그램 관리 체계화를 통한 학습이력 관리 토탈케어 체

제 운영

□3  추진 성과

⦁대학 비교과 프로그램에 대한 모니터링 체제 구축 및 프로그램 활성화 
⦁2025년 교육분야 정부혁신 우수사례 경진대회 순위 결정전 국립대학 부분 1위(대상)로 선정
⦁비교과통합플랫폼 유지·점검·보수로 시스템 안정화 및 이용자 만족도 제고
⦁학생 핵심역량 기반 프로그램 제공으로 핵심역량 홍보 및 강화에 기여

□5  관련 사진

성장마루 메인 화면 성장마루 프로그램 등록화면
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1.1.3.� 교수·학습능력� 고도화

□1  추진 배경

⦁대학생활 적응 및 전공·진로 설계 지원을 위한 교수와 학생 간 체계적인 소통 프로그램 운영 필요
⦁변화된 교육환경에 적응하여 성공적인 대학생활을 설계하고 능동적 학습자가 될 수 있도록 자기주

도 학습역량 강화 필요
⦁학술적 글쓰기의 이해와 작성을 위한 대학생 맞춤형 글쓰기 피드백 제공 필요 

□2  프로그램 개요

⦁이뭣고-교학상장
 - 소개: 대학생활 적응력 향상, 전공탐색 및 진로설계를 위한 신입생 또는 재학생과 교수와의 모임
 - 목적: 신입생 및 재학생의 대학생활 적응력 향상 및 전공·진로 탐색 기회 제공
 - 기간: 3월~6월 / 9월~12월, 매 학기 운영
 - 대상: 전임교수 + 신입생(1학기) 및 재학생(2학기)
 - 내용: 공모, 선정 심사, 알림아리 개최, 모둠 활동, 보고서 제출, 인증 심사, 사전 및 사후설문
⦁CNU 학습공동체
 - 소개: 교과목 또는 관심 주제에 대한 대학생 간 학습모임
 - 목적: 대학생 간 협력학습을 통한 자기주도 학습역량 강화
 - 기간: 3월~6월 / 9월~12월, 매 학기 운영
 - 대상: 대학생
 - 내용: 공모, 선정 심사, 알림아리 개최, 모둠 활동, 보고서 제출, 인증 심사, 사전 및 사후설문
⦁온라인 글쓰기 상담실
 - 소개: 학생 중심의 맞춤형 온라인 글쓰기 피드백 제공
 - 목적: 학생 맞춤형 글쓰기 피드백 제공을 통한 대학생의 의사소통역량 강화 
 - 기간: 3월~6월 / 9월~12월, 매 학기 운영
 - 대상: 대학생
 - 내용: 온라인 글쓰기 상담가 선발 및 교육, 상담글에 대한 맞춤형 온라인 피드백 

학습역량� 강화
-� 교육혁신정책실� -
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□3  추진 성과
⦁이뭣고-교학상장

구분 1학기 2학기

인증 인원 229모둠 1,503명 93모둠 559명

프로그램 만족도 4.51/5점 만점 4.67/5점 만점

자기설계 역량 0.27(3.55 → 3.82) 0.28(3.79 → 4.07)

대학생활 적응력 향상도 0.19(3.70 → 3.89) 0.28(3.82 → 4.10)

⦁CNU 학습공동체

구분 1학기 2학기

인증 인원 310모둠 1,073명 203모둠 659명

프로그램 만족도 4.54/5점 만점 4.58/5점 만점

자기주도 학습역량 향상도 0.22(3.98 → 4.20) 0.27(3.99 → 4.26)

⦁온라인 글쓰기 상담실

구분 1학기 2학기

실시 건수 369건

진행 중프로그램 만족도 4.67/5점 만점

글쓰기 향상 도움도 4.54/5점 만점

□4  프로그램 우수성

⦁신입생 및 재학생의 대학생활 적응력 향상
 - 200모둠 이상 대규모의 교수-학생 공동체 운영
 - 프로그램 참여 전과 후를 비교한 결과, 대학생활 적응력이 향상된 것으로 나타남 
 - 신입생뿐만 아니라 대학 재학생의 대학생활 적응과 전공 및 진로 탐색 기회 제공을 통한 대

학 중도탈락률 감소에 기여
⦁대학생의 자기주도 학습역량 향상
 - 매 학기 200모둠 이상 대규모의 학습공동체를 체계적으로 운영
 - 프로그램 참여 전과 후를 비교한 결과, 자기주도 학습역량이 향상된 것으로 확인됨
 - 학사경고자를 포함한 대학생의 맞춤형 학습지원을 제공하여 능동적 학습자로 성장하도록 지

원함
⦁대학생의 의사소통역량 강화
 - 매 학기 평균 350건 이상의 글쓰기 피드백 제공
 - 프로그램 만족도는 4.67점으로 매우 높게 나타남. 또한 글쓰기 향상 도움 정도도 4.54로 높

은 수준을 보임
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□5  관련 사진

이뭣고-교학상장 알림아리 개최 이뭣고-교학상장 모둠 활동 

CNU 학습공동체 알림아리 개최 CNU 학습공동체 모둠 활동

온라인 글쓰기 상담실 상담가 교육 온라인 글쓰기 상담실 신청 누리집
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□1  추진 배경

⦁대학 발전계획 5-4-4 교육 질 관리 체계 구축 및 운영 실행
⦁대학기관평가인증 항목‘교수·학습역량 강화를 위한 프로그램 기획 및 운영’ 평가에 반영
⦁교수역량 진단 결과 기반 맞춤형 교수역량 강화 프로그램으로 대학 경쟁력 강화

□2  프로그램 개요

⦁교수역량 강화 프로그램
  - 교수 공동체 운영
   · 신임교수 공동체 ‘화이부동’ 및 교수 공동체 ‘더티칭랩’ 운영
   · 추진방법

  - 맞춤형 교수법 워크숍 운영
   · 하이브리식 대면 비대면 혼용 운영으로 참여자 접근성 확대

구분 운영 내용 운영 시기 운영 방법 비고

단과대학 맞춤형 
교수법 워크숍

단과대학 수요 맞춤형 
교수법 워크숍

(교육혁신본부와 협의)

학기 중 수요에 
따라 수시 

개최
대면, 비대면

※ 교수역량 
진단 참고학습자 중심 

집중 교수법 
워크숍

학습자 중심 수업을 위한 
지식, 태도, 기술 체화를 
위한 6시간 이상 집중

방학 기간 개최
대면

(실습 위주)

□3  추진 성과
⦁교수 공동체 프로그램 운영 성과

프로그램명 추진 실적 추진 성과

신임교수 공동체 화이부동 10모둠 52명 만족도: 4.78/5점 만점(1학기 결과)

교수 공동체 더티칭랩 158모둠 646명 만족도: 4.83/5점 만점(1학기 결과)

교수역량� 강화
-� 교육혁신정책실� -
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□4  프로그램 우수성
⦁ 교수 공동체 활성화를 통해 교수들 간의 협력과 소통이 증진되고 지속적인 교수법 혁신 가능
⦁지속적인 교수법 혁신으로 대학 수업 질 개선에 기여 
⦁체계적인 교수역량 증진으로 지속 가능한 교수·학습 환경을 구축하여 대학 경쟁력 강화
⦁데이터 기반 맞춤형 교수역량 강화로 체계적인 교수지원으로대학교육 질 향상

⦁맞춤형 교수법 워크숍 운영 성과

일시 주제 강사 추진 성과

‘25.5.29.
정서적 어려움 및 장애 학생 

지원을 위한 교수역량 강화
김성완(전남대)

김용목(실로암사람들)
- 참여인원: 138명
- 만족도 4.50/5점 만점

‘25.6.25.
예비교사의 수업전문성 함양을 

위한 교육실습 과목 개선
김혜숙(전남대 사대부중)

박지영(목포대)
- 참여인원: 39명
- 만족도 4.80/5점 만점

‘25.7.22.
교수 AI 역량 강화 워크숍 1차

: AI 활용 수업디자인
신준석

(국가과학기술인력개발원)
- 참여인원: 267명
- 만족도 4.47/5점 만점

‘25.7.30. IC-PBL 집중 교수법 워크숍
윤현숙(한양대)
김남기(전남대)
김기성(전남대)

- 참여인원: 31명
- 만족도 4.70/5점 만점

□5  관련 사진

2025. 7. 22. 교수 AI 역량 강화 워크숍 : AI 활용 수업디자인 2025. 11. 24. 생성형 AI를 활용한 학생 창의성 증진 수업 전략
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□1  추진 배경
⦁ 여수캠퍼스 교수·학생 요구를 충족하는 다양한 프로그램 개발 및 운영을 통한 교육력 및 

학습력 강화
⦁ 대학 경쟁력 제고 및 수업력 향상을 위해 여수캠퍼스 3개 단과대학 특성에 맞는 교수법 

프로그램 제공 필요
⦁ 재학생의 대학 생활 적응 및 학습 역량 증진을 위한 여수캠퍼스 특화 학습법 프로그램 개발 

및 운영 필요

□2  프로그램 개요
⦁ 교수법
 - 여수캠퍼스 교원역량 강화 설문조사를 기반으로 교수자의 수요를 반영한 프로그램 및 특강 운영
 - (사제동행) 교수·학습 혁신을 기반으로 맞춤형 지도와 참여형 수업을 통해 자발적 참여 유도
 - (티칭투게더) 전공 및 교양 등 교과목 특성에 맞는 수업 방법 개발을 위한 교수 연구 공동체 
⦁ 학습법
 - 매년 학생 대상 워크숍 및 학습 프로그램 수요조사를 기반으로 맞춤형 학습 프로그램 운영
 - (초등멘토링) 여수캠퍼스 재학생과 지역 초등학교 학생의 1:1 멘토-멘티형 학습 활동
 - (청춘의 글쓰기) 글쓰기 수업과 실습을 통해 창의적 표현과 설득력을 강화하는 프로그램

여수캠퍼스� 특성화� 교수·학습� 능력� 개발� 고도화
-� 글로벌교육원� -

□3  추진 성과

교
수

⦁참여 교수 프로그램 성과
- 프로그램의 높은 수료율 및 만족도 평균 4.5 이상(5점 만점) 달성
- 참여 교수의 교육 만족도 극대화를 통한 교수법 혁신 기반 마련

학
생

⦁지역 연계 및 프로그램 성과 창출
- 여수교육지원청과 연계된 비교과 프로그램 운영을 통한 글로벌교육원 프로그램 홍보
- 표현적 및 논리적 글쓰기 역량 향상과 함께, 글쓰기 결과물을 활용한 책 제작 성과 창출
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□4  프로그램 우수성

⦁ 여수캠퍼스 맞춤형 교수·학습법
 - 교수 및 학생의 수업·학습 역량을 기반으로 여수캠퍼스 특성을 반영한 교육목표를 수립하고, 

캠퍼스 전반에 적용 가능한 맞춤형 교육 환경의 조성
⦁ 체계적 운영을 통한 교육의 질 향상
 - 설문조사를 통해 대학의 핵심역량 강화를 목표로 한 프로그램을 기획 및 운영하고, 교수

학습의 장기적 발전을 도모하는 지속 가능한 운영 체계 구축
⦁ 높은 프로그램 참여 만족도와 성과
 - 프로그램 사후 설문조사 결과, 높은 참여 만족도와 함께 수업 이해도 및 학습 참여도 향상 등 

유의미한 학습 성과의 확인

□5  관련 사진

⦁(교수법) 사제동행
 - 참여 중심 수업 병행을 통한 학생들의 자발적인 

수업 참여 유도

⦁(교수법) 티칭투게더
 - 교수 간 공동 연구 및 협력으로 효과적인 수업 

개선과 교수법 개발 지원

⦁(학습법) 초등멘토링
 - 멘토링 활동을 통해 책임감, 의사소통 능력 

향상 등 다양한 역량 강화

⦁(학습법) 청춘의 글쓰기
 - 글쓰기 교육 및 실습을 통해 창의적 표현 및 

설득력 향상 지원
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□1  추진 배경

⦁대학에서 사용하는 소프트웨어 라이선스 확보를 통해 원활한 교육·연구·업무 지원
⦁대학에서 보편적으로 사용하는 소프트웨어를 일괄 공동 구매로 예산 절감 기대 
⦁정품 라이선스를 확보함으로 저작권법 저촉에 대응하고 Clean Campus 구현

□2  프로그램 개요

⦁(공용PC용 라이선스 배포) 대학에 등록된 PC에서 범용으로 사용하는 소프트웨어 라이선스 배포
⦁(서버용 라이선스 배포) 대학에서 서비스하는 포털, 업무용 프로그램, 홈페이지 등을 지원하는 

서버용 소프트웨어 라이선스 설치 지원
⦁(학내 저작권법 저축에 따른 대응) 유관기관에서 소프트웨어 점검 실시 등 저작권법 저축 

대응 일환으로 적절한 라이선스 확보
⦁(소프트웨어 사용자 지원) 대학사용권 라이선스를 확보함으로 기업에 대한 고객지원 서비스

요청 가능

□4  프로그램 우수성

⦁독과점 고가의 Adobe 제품에 대해서는 수요조사를 통해 필요한 수량만큼만 구매하여 수업용과 
행정부서 업무용으로 제공

⦁대학전체 라이선스가 아닌 소프트웨어(어도비, SPSS)는 Adobe 전용강의실(광주 4개실, 여수 
1개실)과 SPSS전용강의실(2개실)을 구축하여 원활한 실습교육을 지원

⦁고가의 Adobe Acorobat 연간 라이선스 대체품으로 알툴즈 통합팩의 알pdf 대학전체에 지원

교육연구지원� 인프라� 확충·지원
-� 정보화기획실� -

□3  추진 성과

⦁(공용PC용 라이선스 10종 배포) 한글 워드프로세서, MS OVS-ES, V3 백신, EndNote, 
SPSS, AMOS, SAS, MS VisualStudio, 알툴즈 통합팩, Adobe 제품군

⦁(서버용 라이선스 4종 설치) : Synap Document Viewer, 원격지원(HelpCom), 대량 e-메일 
발송시스템, GitHub Enterprise
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□5  관련 사진

전남대포털 공용소프트웨어 다운로드 안내 공용소프트웨어 배포용서버 내용
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1.2.� 미래형� 교육시스템� 구축

1.2.1.� 학생중심� 교육지원� 체계

□1  추진 배경

⦁사용자(교수, 학생) 요구사항을 반영한 맞춤형 학습관리시스템(LMS) 제공
⦁안정적인 동영상 수업 지원을 위해 CDN(Content Delivery Network) 클라우드 지원
⦁원격수업의 안정적인 운영과 기능 개선을 위한 유지보수 용역 시행

□2  프로그램 개요

⦁매월 학습관리시스템 사전 점검 및 사용자 요구사항 반영
  - 월별 주요 사전 점검 내역 및 주요 기능

  - 클라우드 기반 줌(Zoom) 연동 지원
  - VOD(Video On Demand) 연동 지원
⦁학습관리시스템(LMS) 유지보수 기간
  - 2025. 3. 1. ~ 2026. 2. 28.(12개월)

03월 04월 05월 06월
교수자 메뉴(PC)
- 학습방
- 콘텐츠 업로드
- 자료실, 파일관리
- CDN, 줌 연동

교수자 메뉴(스마트기기
- 동영상 출석 기능
- 학생프로필
- 문자보내기

학습자 메뉴 강좌
- 화면구성
- 출석확인
- 이메일 보내기

수업(PC+스마트기기)
- 교수소개
- 학생프로필
- 온라인 시험 점검

07월 08월 9월 10월
수업(PC+스마트기기)
- 공지사항
- 팀프로젝트

수업(PC+스마트기기)
- 과제방
- 토론방
- 수업자료 백업

수업(PC)
- 자유게시판
- 콘텐츠 업로드
- CDN, 줌 연동

수업(PC)
- 수업관리
- 출석관리

11월 12월 26년 01월 26년 02월
수업(PC+스마트기기)
- 학습현황 통계
- 온라인 시험 점검

관리자 기능
- 관리자 화면
- 통계 처리
- 성적 처리

수업(PC+스마트기기)
- 조교/청강생 등록
- 쪽지관리

관리자 메뉴
- 수업자료 백업

스마트� 학습관리시스템(LMS)� 운영
-� 교육혁신정책실� -
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□4  프로그램 우수성

⦁학습관리시스템(LMS) 사전 점검 및 사용자(교수, 학생) 요구사항 반영으로 원격수업 만족도 
제고

⦁학습관리시스템(LMS) 활용으로 교수의 교수법 증진과 학생의 학습역량 강화
⦁학생들에게 다양한 원격수업(콘텐츠, 화상수업 등) 기회 확대

□3  추진 성과

⦁학습관리시스템(LMS) 사전 점검으로 인해 원격수업 만족도 제고
⦁사용자(교수, 학생) 맞춤형 학습관리시스템 제공으로 원격수업 질 제고
⦁학습관리시스템(LMS) 활용 증대에 따른 교육력·학습력 신장

□5  관련 사진

학습관리시스템 메인 화면 학습관리시스템 활용 화면

학습관리시스템 공지사항 운영 화면 학습관리시스템 Q&A 운영 화면
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1.2.2.� 차세대� 첨단� 캠퍼스� 및� 통합관리� 체계� 구축

□1  추진 배경
⦁(중도탈락률 악화 추이) 최근 5년, 우리 대학의 학생 중도탈락률 지표는 증가 추이

(('20.)3.72%→('25.)4.39%)를 보이고 있음
⦁(신입생 중도탈락 비중) 특히, 중도탈락 학생 중 신입생의 비율이 높음('24년 기준, 중도탈락 

학생 800명 중 신입생 300명(37.5%))

□2  프로그램 개요

⦁(신입생 특화 중도탈락 관리) 객관적·체계적 신입생 중도탈락률 관리를 위한 신입생 맞춤형 
중도탈락 예측 모형 개발 추진

대학� IR� 시스템� 상용화� 및� 고도화
-� 기획조정과� -

□3  추진 성과
⦁(예측 모형 개발) 독립변수(입학정보, 입시전형 등)와 종속변수 간의 관계 설명을 위하여 통

계적 모형을 활용한 중도탈락 예측 모형 개발

※ 로지스틱 회귀모형을 통해 산출된 변수 가중치를 활용하여 학생 중도탈락에 영향을 주는 요인 탐색 

⦁(학생 상담 기초자료 제공) 중도탈락 고위험군 학생 도출 및 학생 상담을 위한 기초자료* 제공
* 신입생 중도탈락 위험군 분류, 학생별 중도탈락 위험률, 중도탈락 위험률 산출 변인

※ ('25. 4. 1. 기준) 신입생 중도탈락 위험군 분류 결과

구분 총계 중도탈락 위험군 해당 없음고위험군 중위험군 저위험군
학생 수 4,757명 16명 29명 353명 4,359명

비율 100.0% 0.3% 0.6% 7.4% 91.7%

⦁(데이터 기반 학생 관리) 개발된 신입생 중도탈락 예측 모형을 활용하여 데이터 분석 기반의 
학생 관리에 기여
※ 상담 신청 학생 대상의 수동적 상담 운영이 아닌 선별된 중도탈락 고위험군 학생 대상의
능동적 상담 지원
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□4  프로그램 우수성

⦁(효율적 학생 관리 지원) 객관적 데이터 분석에 기반한 선제적 중도탈락 고위험군 선별을 
통해 학생 관리 효율성 제고

⦁(대외 평가 경쟁력 강화) 체계적 신입생 중도탈락률 지표 관리 총괄 체계 운영으로 지속적 
지표 개선 추진 및 대외 평가 선제 대응

중도탈락 고위험군 학생 상담 체계
개선 전 개선 후

수동적 상담 지원 능동적 상담 서비스 제공

□5  관련 사진

- [신입생 중도탈락률 예측 모형] 15개의 독립변수(학사정보 등)를 활용한 로지스틱 회귀 모형
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□1  추진 배경
⦁(대학 규정·지침 대응) 학사 제도 및 관련 규정, 지침 등의 변화에 따른 관련 로직, 데이터 

처리 절차, 보고서 양식 등을 신속히 대응할 수 있는 유지관리 프로세스 필수
⦁(IT 환경 변화 대응 및 지속적 유지관리) AI기반 차세대 통합정보시스템 구축 사업은 대학

발전계획 ‘학생 맞춤형 교육혁신 플랫폼 구축’을 위해 3년(‘22년~‘24년)에 걸쳐 시행한 연차사업*

으로 해마다 빠르게 변화하는 IT 환경에 대응하기 위해 시스템 구조와 기능을 끊임없이 개편
해야 하며, 이를 유연하게 수용할 수 있는 지속적 유지관리 체계가 필요함
* 1단계(‘22.11.～‘23.4.), 2단계(‘23.10.～‘24.9.), 3단계(‘24.10.～‘25.2.) 사업 완료

□2  프로그램 개요

⦁학사 규정·지침 등의 변경 사항을 차세대 통합정보시스템의 로직·프로세스·보고서 등에 적시 
반영을 개발·배포 체계 운영

⦁차세대 통합정보시스템의 안정적 운영을 위한 지속적 유지관리
 - 핵심(메인) 개발 프레임워크의 단계적 버전 업그레이드 추진
 - 개발-테스트-배포 자동화 및 Docker/Kubernetes 기반 서버 환경 운영·관리
 - CI/CD 파이프라인, 서버 자원, 성능 지표 등에 대한 상시 모니터링 체계 운영
⦁내부 개발 인력의 전문교육 지원을 통한 자체 유지관리 역량 강화

AI기반� 차세대� 통합정보시스템� 운영
-� 정보화운영지원실� -

□3  추진 성과

⦁학사 규정·지침 등 제도 변경 사항을 차세대 통합정보시스템 전반에 신속히 반영할 수 있는 
개발·배포 체계를 구축·운영하여, 업무 대응력 강화

 - 각종 변경 사항 반영, 민원 및 오류 수정 등 처리 건수: 89건(7월~12월, 매달 평균 15건)
⦁차세대 통합정보시스템의 안정적 운영을 위해 지속적인 유지관리를 수행하고, 핵심 프레임

워크 버전 업그레이드 및 주요 도구 고도화로 시스템 안정성과 운영 효율성 제고
 - 메인 개발 프레임워크 버전 업(.NET 버전 8 → 버전 9), UI도구(Telerik) 업그레이드 등
⦁CI/CD 파이프라인, 서버 자원 및 성능 지표에 대한 상시 모니터링 체계를 운영하여 장애 

예방 중심의 운영 체계 확립
 - 주요 서비스 가용성(Uptime): 99.9% 이상 유지
⦁내부 개발 인력에 대한 전문 교육을 체계적으로 지원하여 자체 유지관리 역량 강화
 - 내부 개발자 전문교육 이수 인원: 10명(전문 교육업체 등 집합교육)
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□4  프로그램 우수성

⦁학사 규정·지침 등 제도 변화에 대해 시스템 로직·프로세스 중심의 선제적 대응 체계를 구축
하여 제도 변경 사항 등을 신속히 정보시스템에 반영할 수 있는 구조 장착 

⦁메인 프레임워크 및 UI 도구 등을 최신버전으로 업그레이드 함으로, 안정성·확장성·유연성을 
확보하고, 개발–테스트–배포 전 주기 자동화와 컨테이너 기반 서버 운영을 통해 장애 발생 
가능성을 구조적으로 낮춤으로 서비스 품질의 안정적인 유지관리 체계 확립

⦁CI/CD 파이프라인 및 성능·자원 모니터링을 포함한 상시 관제 체계를 운영함으로써, 사후 
대응 중심의 운영 방식에서 사전 예방 중심의 운영 방식으로 전환하였으며, 이를 통해 서비스 
중단 위험을 최소화하고 사용자의 신뢰도 향상

⦁내부 개발 인력에 대한 전문 교육 및 실무 중심 역량 강화를 통해 기술 전문성을 제고하고, 
중장기적으로 유지관리 비용 절감과 기술 내재화를 동시에 달성할 수 있는 기반 마련

⦁본 사업은 단기적 시스템 안정화에 그치지 않고, 향후 학사 제도 변화, 조직 개편, 서비스 
확장 등 다양한 환경 변화에 유연하게 대응할 수 있는 차세대 대학 정보시스템 운영 모델의 
모범 사례로서, 대학 전반의 디지털 행정 경쟁력 강화에 실질적으로 기여함

□5  관련 사진

학사행정시스템(아르샘) 화면 예시 형상/배포 관리도구(devops) 화면 예시

Docker/Kubernetes 기반 서버 환경 모니터링 화면 각종 사용자 행위(조회, 자장, 출력 등) 로그 화면
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유지관리 월간 보고서 표지 전문교육 이수증 예시
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1.3.� 현장� 실무형� 인재양성

1.3.1.� 실무� 중심� 맞춤형� 취업지원

□1  추진 배경

⦁3, 4학년 재학생들의 취업 준비 지원을 위한 최신 취업 트렌드를 반영한 다양한 취업 프로그램 
운영 필요

⦁기업 입사 지원을 위한 서류 전형부터 면접 전형까지 체계적인 취업 역량 강화 프로그램 운영
⦁캠프 및 취업 스터디 형태의 취업 집중 컨설팅을 통한 취업 역량 강화

□2  프로그램 개요

⦁NCS 기반 취업 대비 과정
 - 공기업 채용 과정 중 필기 전형을 대비할 수 있는 NCS 필기 수준별(기초, 실전) 집중교육 및 

문제풀이 과정 운영
⦁취업역량강화 특화 프로그램
 - 공기업, 사기업, 공무원 등 분야별 특강과 체계적인 취업 준비를 지원하는 자기소개서 특강, 

직무적성검사 집중과정, 모의면접 등 다양한 분야의 취업역량강화 프로그램 제공
 - (CNU 취업에이스+) 4학년 재학생 및 졸업생을 대상으로 방학 중 취업준비 분야별 팀 단위로 

기업 채용전형에 맞춘 체계적인 취업 준비 지원
 - (취업캠프) 체계적인 취업 준비 역량(채용트렌드 분석, NCS기반 자기소개서 작성 및 발표, 

모의면접, 개인별 피드백 등)을 집중교육하고 관련 기업탐방을 통해 채용설명회, 현직자 
직무멘토링 등 관련 기업에 대한 취업정보 제공

⦁학생맞춤형 취업지원서비스(온라인취업서비스)
 - AI 활용 자기소개서 작성, AI 역량검사, 기업정보, 온라인 현직자 멘토링 등 다양하고 

유용한 취업관련 온라인 콘텐츠 지원
⦁광주․전남 권역 해외 취업박람회
 - 한국산업인력공단, KOTRA 등과 공동으로 해외 취업설명회, 해외 인턴십 모집, 해외 기업 

채용관들이 참여하는 해외 취업박람회 개최

맞춤형� 취업역량강화
-� 취업지원실� -
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□4  프로그램 우수성

⦁취업 선호도가 높은 공기업 분야 전문 프로그램 운영을 통해 취업경쟁력을 강화하고 채용 
전형별 역량 강화에 기여

⦁서류전형부터 면접전형까지 단계별 준비 역량 강화를 위한 자기소개서․직무적성검사․모의면접 
특강, 취업스터디, 취업캠프 등 다양한 프로그램 운영을 통해 기초부터 실전까지 취업성공을 
위한 단계별 취업준비 지원

⦁취업 관련 다양한 온라인 콘텐츠 지원을 통한 시간․공간적 제약 없이 취업 선호에 맞는 맞춤형 
온라인 취업 서비스 제공

⦁대학 및 유관기관 간 공동 기획․운영을 통한 협업 체계를 구축하고, 지역 기반 해외 취업 
네트워크 강화

□3  추진 성과

⦁NCS 기반 취업 대비 과정
 - 공기업 전문 유명 강사의 온라인 콘텐츠를 제공하는 취업 E-러닝 프로그램 및 영역별 맞춤형

(기초반, 실전반) 문제풀이 프로그램 제공으로 약 438명 학생 참여
⦁취업역량강화 특화 프로그램
 - 전략적인 취업지원을 위한 취업스터디와 기업탐방 연계 취업캠프 운영 및 공무원을 비롯한 

공기업 및 사기업 채용 전형별 자기소개서 완성 등 다양한 특강 및 모의면접 운영으로 약 
719명 학생 참여

  - (CNU 취업에이스+) 팀별 공모전/프로젝트 준비, 현직자 직무멘토링, 자기소개서 작성 등 
총 6팀(28명)이 참여한 맞춤형 취업 역량강화 특화 프로그램 운영 

  - (취업캠프) 하계 방학 중 에너지 공기업 행정직 및 기술직 취업준비생을 대상으로 프로그램을 
운영하여 수료율 100%, 교육 만족도 평균 4.88점(5점 만점)의 성과를 달성했고, 한전KPS 및 
한국전력공사 채용설명회와 현직자 직무멘토링을 통해 에너지 공기업 취업준비생에게 실무 
중심의 정보 제공

⦁학생맞춤형 취업지원서비스(온라인취업서비스)
 - 콘텐츠별 중간점검 결과 ‘AI 자소서 솔루션’ 1,344명(27,840건), ‘AI 역량검사 및 면접’ 461명

(1,545건), ‘잡플래닛’ 3,416명, ‘온라인 현직자 멘토링’ 1,090명(35,244건) 이용으로 온라인 
콘텐츠를 통해 다양한 온라인 취업서비스 제공

⦁광주․전남 권역 해외 취업박람회
 - 9개 외국계 기업, 203명의 학생이 참여하여 해외 취업 설명회 및 상담, 동계 해외 인턴십 

면접 등의 내용으로 진행되었고, 전체적인 행사 만족도는 4.56점(5점 만점)으로 참여 학생, 
기업 모두 높은 만족도를 보임
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□5  관련 사진

(NCS 기반 취업대비 과정) 온라인 문제풀이과정 (CNU 하계 취업에이스+)

(취업캠프) (온라인 취업서비스)

(면접전략 수립 특강) (광주․전남 권역 해외취업 박람회)
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□1  추진 배경

⦁학생들이 교내·외 비교과 활동과 경력 경험을 보유하고 있음에도 불구하고 이를 자기소개서
(입사지원서)에 전략적으로 연결·표현하는 역량이 부족한 실정임

⦁또한 개인 단위의 취업 준비는 정보 편중 및 방향성 상실로 이어질 가능성이 높아 동일 분야 
취업 준비생 간 정보 공유와 상호 피드백을 통한 학습 효과가 요구됨

⦁이에 대학생활 및 경력활동을 취업역량으로 구조화하여 학생 주도의 반복적 실습과 피드백 
중심의 자기소개서 완성도를 높일 수 있는 체계적인 지원 필요

□2  프로그램 개요

⦁프로그램명: 2025학년도 자기소개서 취업동아리
⦁운영기간: 2025. 9. 15.(월)~10. 31.(금) 
⦁운영장소: 여수캠퍼스 학생회관 306호 등
⦁운영대상 및 인원: 여수캠퍼스 재학생, 총 10팀(42명)
⦁운영내용: 자기분석, 자기소개서 작성, 컨설팅 및 피드백 등
 - 팀장의 지도하에 1회 2시간 자율적으로 운영, 총 5회 이상 모임
 - 컨설팅(전문 컨설턴트): 팀별 1시간씩 4회
 - 필수 과제: 자기소개서 또는 입사지원서
 - 지원 내용: 스터디 활동비 1팀/20만원, 자기계발활동기록부 점수 부여

□3  추진 성과
⦁참여인원: 재학생 총 10팀(42명)
⦁프로그램 만족도: 4.85
⦁세부 운영 내용
 - 스터디: 1회 2시간 이상 자기소개서(입사지원서) 작성 스터디
 - 컨설팅: 팀당 1시간씩 4회 컨설팅 진행(생성형 AI기반 자기소개서 작성 및 피드백)
 - 활동보고서 및 활동과제(자기소개서 또는 입사지원서) 작성 및 제출

여수캠퍼스� 취업� 성공� 패키지
-� 교학과� -
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□4  프로그램 우수성

⦁대학생활 및 경력개발 활동을 기반으로 자기소개서 작성 주제를 도출하고, 생성형 AI를 기반
으로 전문 컨설턴트의 피드백을 통해 경험을 직무 역량 중심으로 구체화

⦁팀 단위 자율 스터디 운영으로 취업 정보, 기업 분석, 자기소개서 작성 노하우를 상호 공유
하여 참여 학생 간 인적 네트워크 형성을 통해 취업 정보 접근성이 향상되고 실질적인 취업 
기회 확보에 유리한 환경 조성

⦁자율 스터디 활동과 활동보고서 및 자기소개서 작성을 통해 능동적 참여와 지속적인 취업 
준비를 유도하고 경력개발활동 및 취업스킬 습득으로 취업률 제고에 기여

□5  관련 사진

자기소개서 취업동아리 활동 1 자기소개서 취업동아리 활동 2

자기소개서 취업동아리 활동 3 자기소개서 취업동아리 활동 4
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1.4.� 대학� 특화� 전략� 및� 경쟁력� 강화

1.4.2.� 대학� 혁신� 전략� 수립

□1  추진 배경

⦁국가의 지역‧대학 지원 정책이 다변화됨에 따라, 대학의 정책 대응 역량을 확대하기 위해 
지역 관계기관과 연계를 강화하고 공동으로 대응 전략을 수립할 필요성이 대두됨

⦁대학을 중심으로 지역 관계기관 협력 거버넌스를 구축하고 대학‧지원 정책에 공동으로 대응
함으로써 국가거점국립대학의 사회적 책무 이행과 대학-지역 상생발전 실현 가능

□2  프로그램 개요

⦁(협력관계 구축) 지역‧대학 지원 정책, 대학과 지역의 현황 등을 고려하여 시너지 효과 창출이 
가능한 협력 지자체‧기관을 발굴하고, 협력과 상생을 위한 협약 체결

⦁(정책 공동 대응) 협력 지자체‧기관과 정책 공동 대응을 위한 전략을 수립 및 추진하여 성과를 
창출하고, 성과를 공동으로 활용하여 대학과 지역의 발전 역량을 확보

대학� 경쟁력� 강화를� 위한� 특화전략� 수립� 및� 추진
-� 미래전략본부� -

□3  추진 성과

⦁대학-지역기관 상생발전 연구 협의체 출범
 - 협약 체결: 정책사업 공동 연구‧기획, 정책 추진 역량 상호 공유, 지역 정책 추진 거점 역할 

수행 등 광주‧전남 지속가능 발전 역량을 마련하기 위한 협력 추진
 - 협의체 출범: 기관별 전문가를 ‘지역혁신 정책 자문위원’으로 위촉하고, 정기적 협의를 위한 

‘대학-지역기관 상생발전 연구 협의체’ 출범
⦁안도걸 의원 전남대학교 정책 간담회 운영
 - 주제 발표: '26년 정부 예산과 정책 추진 방향, 광주‧전남 미래 혁신 산업 육성 방안 등 공유
 - 참석자 토의: 기관별 향후 정책 대응 방향 및 지역 산업 연계 발전전략 설명, 협업과 역량 

공유 방안 구체화를 위한 의견 교류

⦁대학-지역기관 상생발전 연구 협의체 정책 자문위원 간담회 운영
 - 전남대 주제 발표: 현 정부 대학‧지역 지원 정책과 전남대 대응 전략 설명
 - 기관별 주제 발표: 대학과 기관 간 연계 사업 현황과 기관별 '26년 정책‧사업 추진계획 공유
 - 참석자 토의: 정부의 지역 균형발전 정책에 부응하는 전남대 용봉‧여수 캠퍼스 및 광주‧전남 

각 기관의 협력 방안 논의, 대학과 기관 간 협업과제 발굴‧기획 계획 공유
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□4  프로그램 우수성

⦁지역 주요 혁신기관과 교류‧협력을 위한 협의체를 구성함으로써 대학의 대외 관계를 확장하고 
협업 체계를 고도화함

⦁국가거점국립대학으로서 지역-대학 상생발전을 선도할 수 있는 협력 기반 및 거버넌스 조성
⦁대학을 중심으로 지역 관계기관의 역량을 결집하여 공동으로 활용함으로써 대학과 지역의 

정책 대응 역량을 총체적으로 강화

□5  관련 사진

대학-지역기관 상생발전 연구 협의체 출범

안도걸 의원 전남대학교 정책 간담회 운영 대학-지역기관 상생발전 연구 협의체 정책 자문위원 간담회 운영
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1.4.3.� 상생·공유� 네트워크

□1  추진 배경
⦁국립대학의 연구 성과와 교수진의 과제 수행 결과를 체계적으로 발굴·공유함으로써 성과 확산, 

지식·인프라 공유, 산학·지역 연계 강화, 대학 간 상생 네트워크 구축을 실현하고자 함.
 - 국립대학육성사업을 통해 도출된 연구 결과, 실습 사례, 공간·인프라 활용 모델을 콘텐츠화·

대중화하여 학내외 이해관계자(학생, 지역사회, 기업 등)가 쉽게 접근·활용할 수 있도록 함.
 - 국립대학 간 공동 성과 공유 체계와 지역 기관·산업체와의 협력 기반을 마련하여 성과가 개

별 대학의 성취에 머무르지 않고 공동 자산으로 확장되도록 함

□2  프로그램 개요

⦁국립대학육성사업 연구 및 과제 수행 성과 홍보 콘텐츠
 - 대학의 연구 성과, 교육·실습 사례, 공간 및 인프라 활용 사례를 체계적으로 정리하여 온라인 

플랫폼으로 구축
 - 학문적 성과와 사회적 실천 사례를 다큐멘터리, 인터뷰, 카드뉴스, 팟캐스트 등 다양한 멀티

미디어 포맷으로 제작
 - 학생들이 직접 성과물을 기획·취재·제작하는 참여형 프로그램을 운영하여 실무 경험과 역량 

강화를 지원

□4  프로그램 우수성

⦁성과 확산
 - 연구 결과 및 교수 성과를 콘텐츠화·플랫폼화하여 대중 접근성 확대
⦁지식 공유
 - 교수진 성과를 정책·교육·산업으로 연결하여 파급력 강화

지역대학� 연계·협력� 및� 대내외� 성과� 공유
-� 대외협력과� -

□3  추진 성과

⦁공간 활용, 인프라 등 연구 성과 콘텐츠 제작
 - 공간, 담다: 박물관, 정보마루(도서관), 빛그린산학융합캠퍼스 등 3건
⦁과제 수행 등 교수 성과 관련 콘텐츠 제작
 - 사람, 담다: 허민, 정석희, 김대진 등 3건
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□5  관련 사진

공간, 담다: 정보마루 편 공간, 담다: 도서관 편

사람, 담다: 허민 국가유산청장 편 사람, 담다: 김대진 새동백호 선장 편



42  2025년 국립대학육성사업 성과 사례집

CNU� 학생모니터링단� 운영
-� 재정전략실� -

□1  추진 배경
⦁대학 구성원, 지역민을 대상으로 국립대학 육성사업 및 세부 프로그램을 홍보하여 참여 활

성화와 관심도 향상이 필요
⦁국립대학 육성사업 프로그램에 실제 참여하는 재학생의 의견을 반영해 사업 발전 방향 모

색
⦁인스타그램, 홈페이지, 유튜브 등 전남대학교 국립대학 육성사업 공식 소통 채널 활성화 및 

최신 홍보 트렌드에 맞는 사업 홍보 방안 필요
⦁대내뿐 아니라 대외적으로 국립대학 육성사업의 성과 확대할 홍보 방안 필요

□2  프로그램 개요

⦁활동내용
 - 현장 모니터링
 - 결과보고서 작성
 - 콘텐츠 제작
 

⦁활동혜택
 - 활동비 지급
 - 총장명의 임명장 및 수료증 발급
 - 우수활동 장학금
 - 자기계발활동기록부 활동 기재
 - 수료 기념품 수여
 

⦁활동일정
 - 발대식 및 오리엔테이션
 - 모니터링 활동 (3개월)
 - 수료 및 해단식

□3  추진 성과
⦁운영 실적
 - 2021년~2025년 총 7기 운영
 - 모니터링단 활동 단원 총 71명
 - 누적 콘텐츠 410개 이상
 - 사업추진부서 30곳 이상 모니터링 참여
⦁사업 수행 현장에서 느낀 다양한 의견을 바탕으로 추진부서의 프로그램 운영에 도움 제공
⦁차년도 국립대학 육성사업 계획 수립 및 우수 프로그램 발굴에 도움 제공
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□4  프로그램 우수성
⦁국립대학 육성사업의 직접적인 수혜자인 학생이 직접 사업 프로그램 모니터링 및 홍보
⦁차년도 사업 계획 수립 및 프로그램 선정에 의견 반영
⦁카드뉴스, 동영상, 블로그 포스팅 등 콘텐츠를 직접 제작하여 사업에 대한 흥미 유도
 ※ 모니터링 콘텐츠 더보기: 국립대학육성사업 홈페이지 (http://gfs.jnu.ac.kr) - 성과공유 및 

확산

□5  관련 사진

학생모니터링단 7기 발대식 사진 ① 학생모니터링단 7기 발대식 사진 ②

[제작 동영상] 자율전공학부(1년) 전공탐색 멘토링 [제작 동영상] 심미안 아카데미아

[제작 카드뉴스] 학습도우미를 활용한 한국어학습 
역량강화

[제작 카드뉴스] 전대愛서52 독서 에세이 공모전

http://gfs.jnu.ac.kr
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1.4.4.� 대학구성원� 역량� 강화

□1  추진 배경

⦁AI시대에 요구되는 데이터리터리시 능력 배양을 통한 업무 적응력 향상 및 조직 내 혁신 문화 
확산에 대한 수요 증가

⦁조별 그룹활동으로 조직 내 소통능력을 강화하고 학교 발전 방안 모색할 필요성 확대 
⦁직무 및 리더십 강화교육으로 개인역량 개발 및 창의·혁신적 인재 양성 

□2  프로그램 개요

⦁4~9급 직원·조교를 대상으로 교육 진행(2기 운영)
⦁변화에 대응하기 위한 AI교육과 함께 생애주기별(직급별) 맞춤교육 동시 추진
 - (공통교육) 인공지능의 기본과 프롬프트 이해하기 교육
  - (분반교육) 4~7급(진리), 8~9급(창조)로 나누어  MBTI를 통한 자기이해와 소통 및 리더십 교육  
⦁소양교육(뮤직힐링) 및 문화탐방 프로그램(운림산방)으로 인문학적 소양 함양 

□4  프로그램 우수성

⦁공통교육(AI 이해)을 통해 직무역량 강화 및 구성원 전체의 단합을 도모함과 동시에 고·저연차 
분반교육 활용으로 생애주기별 맞춤형 프로그램 기획 추진

⦁장시간 업무에 몰두되어 있던 구성원들이 잠시 학교현장에서 벗어나 개인역량을 개발하고 
재충전 할 수 있는 기회 마련

구성원� 간� 커뮤니케이션� 활성화

2025년� 직원� 소통·공감·행복·협력을� 위한� 하모니� 워크숍

-� 총무과� -

□3  추진 성과

⦁ 직원들의 회복탄력성 강화로 긍정적인 조직문화 구축 및 직무몰입도 향상
⦁ 소통관리역량 향상을 통한 조직 내 협업능력 강화
⦁ 소양 함양 및 리더십 강화로 개인역량 개발
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□5  관련 사진

오리엔테이션 조별 소통 시간

(공통교육_이론) AI 이해 교육 (공통교육_실전) 휴대폰을 통한 AI 활용 교육

(분반교육_4~7급) MBTI 교육 (분반교육_8·9급)브레인3유형 교육

(소양교육) 뮤직힐링 교육 (문화탐방) 운림산방 
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□1  추진 배경
⦁대학은 다양한 구성원과 관계를 접하는 공간으로, 인권 감수성 제고와 인권 친화적 교육환

경 조성이 요구됨
⦁기존 인권교육의 수동적 방식이 아닌 전공 특성을 반영한 맞춤형 교육을 통해 교육의 실효

성을 높이고자 함
⦁학생 참여 기반의 인권서포터즈를 활용해 캠퍼스 내 인권 인식 확산과 자발적 활동을 지원

하고자 함
⦁대학생 대상 인권실태조사를 실시하여 인권침해 및 차별 현황을 파악하고, 대학 내 인권 관

련 지침과 정책 수립, 인권 개선을 위한 기초자료로 활용하고자 함

□2  프로그램 개요
⦁찾아가는 인권 및 폭력예방교육 운영 
- 기간: ‘25.6.~’26.2.
- 교육기간 내 상시접수
- 내용: 예비교원 성인지 교육, 국제화 역량인증제 외국인 성폭력예방교육, 간호교육 인증평가, 

전공 연계 맞춤형 의무교육, 실습 및 답사 사전 폭력예방교육 등
⦁대학생 인권 서포터즈 프로그램 운영
- 대상: 전남대학교 재학생 10명 선발(온라인 신청자 80명 심사 후 10명 선발)
- 내용: 인권 특강 및 토론, 전남대학교 민주길 산책, 폭력예방교육 홍보, 인권활동 카드뉴스 

제작, 월곡 고려인 마을 방문, 인권 공모전 참여(우수상 수상) 등 
⦁대학생 인권실태조사 실시 
- 대상: 전남대학교 재학생
- 설문내용: 인권침해 및 대응, 성희롱 및 성폭력 피해 및 대응, 디지털 성범죄 실태, 혐오·차별 

표현 인식 및 실태, 인권 교육 실태 및 만족도, 인권센터 인식 및 만족도 등

□3  추진 성과
⦁찾아가는 인권 및 폭력예방교육 운영
- 총 14개 학과 408명 교육 진행(2025.12.31.기준)
⦁대학생 인권 서포터즈 프로그램 운영
- 월 1회 이상 활동 참여 후 활동보고서 제출로 활동 기록  
- 인권센터 및 폭력예방교육 홍보 카드뉴스 제작
- 광주광역시 제13회 인권작품공모전 우수상 수상
⦁대학생 인권 실태조사 실시
- 전남대학교 대학생 총 922명의 학생 응답
- 전년도 조사 문항을 유지하여 인권 인식의 변화 추세를 파악

대학� 인권� 의무� 교육� 지원
-� 인권센터� -
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□4  프로그램 우수성

⦁학과 특성을 반영한 인권 및 폭력예방교육 운영을 통해 일방적 강의 방식이 아닌 토론·사례 
기반 참여형 교육으로 진행하여 학생들의 참여도 증가와 실효성 강화 

⦁인권서포터즈 학생들에게 인권과 관련한 다양한 형식의 교육, 영상 제작 및 공모전 참여 등
의 기회를 제공함으로 학생들의 만족도를 제고하였을 뿐 아니라 인권 분야의 융·복합적 인재 
양성에 기여

⦁연도별 실태조사 결과를 기반으로 학내 인권 정책 기초자료 확보와 프로그램 개선 체계 확립

□5  관련 사진

인권서포터즈 6차활동(양성평등 토론식 교육) 사범대학 교직부 성인지 토론식 교육

광주광역시 제13회 인권작품 공모전 우수상 수상 2025학년도 대학생 인권실태조사 보고서
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1.5.� 고등교육� 기회� 확대

1.5.1.� 취약계층� 학습력� 및� 마음건강� 강화� 지원

□1  추진 배경

⦁ 대학·교육청·초등학교 간 협력을 강화하여 지역사회 취약계층의 교육수요에 상응한 맞춤형 
교육서비스 제공

⦁ 경제적 어려움을 겪는 취약계층 아동을 위한 세심한 심리·정서 지원으로 지역사회 돌봄 지
원 체계를 구축하여 건강한 시민사회 일원으로 성장할 수 있도록 기여

□2  프로그램 개요

⦁ 반올림클래스 프로그램 운영 계획 수립('25.5.)
⦁ 반올림클래스 참여 학생 모집 및 선발('25.5.~6.)
  - 멘토(대학생) 42명, 멘티[초등학생(지역취약계층)] 42명
⦁ 반올림클래스 사전교육 및 활동('25.7.~)
⦁ 프로그램 진행을 위한 활동비 및 장학금 지급('25.7.~'25.1. 3차례)
⦁ 프로그램 중간점검('25.10.)
⦁ 반올림클래스 결과 보고 및 만족도 평가('26.1.~2. 예정)

□4  프로그램 우수성

⦁ 광주광역시 교육청과의 연계를 통한 지역사회 취약계층 맞춤형 교육지원 프로그램 제공
⦁ 대학의 교육·인적 자원 등을 활용한 교육복지사업 모델 개발

반올림� 클래스
-� 학생과� -

□3  추진 성과

⦁ 대학의 인적·물적 인프라를 활용하여 지역 초등학생을 대상으로 하는 교육프로그램을 운영
함으로서, 대학의 사회적 책무 수행

⦁ 반올림클래스 활동을 통해 지역 아동의 심리·정서를 지원함으로써 학교적응력 개선 및 긍
정적 태도 형성

⦁ 초등학생과 대학생이 함께 만들어 가는 선순환 교육복지 생태계 구축 등 교육복지 사업 
모델개발과 교육복지 공동체 확산 기여

⦁ 대학생들의 지역사회 기여를 통한 인성 역량 강화
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□5  관련 사진

2025. CNU 반올림클래스 오리엔테이션 2025. CNU 반올림클래스 오리엔테이션

활동사진 활동사진
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□1  추진 배경
⦁국내 아동·청소년의 자살률과 정신건강 위기 지표가 높아 학교와 지역사회 중심의 예방적 

정신건강 교육의 필요성이 증가함
⦁청소년 정신장애 유병률은 높은 반면 정신건강 서비스 이용률은 낮아 인성 및 정신건강 역

량 강화를 위한 인적자원 개발이 요구됨
⦁청소년 정신응급 및 자살 위기가 증가함에 따라 위기 신호 인식과 즉각적 개입이 가능한 

위기개입 및 또래상담 교육이 필요함

□2  프로그램 개요

⦁학교기반 보건 수업(Health Class) 중 학생자살예방의 효과성이 입증된 SOS (Signs of 
Suicide)프로그램을 국내 학생 수준에 맞게 수정보완한 정신건강증진 교육프로그램 개발

⦁교육내용에 ACT(Acknowledge, Care, Tell) 단계를 적용하여 활동중심의 학생교육 실시
⦁학습자 수준에 따라 초등학생 대상 ‘마음튼튼’과 중·고등학생 대상‘마음톡톡’으로 구분하여 

광주·전남 교육청 산하 각급 학교 요청에 따라 교육 프로그램 진행

□4  프로그램 우수성

⦁ 지역사회의 특성과 강점을 반영한 대학–교육청 협력모델로 학생 정신건강증진을 위한 지속
가능한 지역기반 지원체계를 구축함

⦁ 학생의 발달 단계와 정신건강 수준을 고려한 맞춤형 정신건강증진 전략과 교육 지원을 제공
함

⦁ 학생 수준별 정신건강교육 자료 개발과 건강증진행동 학습을 통해 자기돌봄 역량을 갖춘 미
래 인재 양성에 기여함

CNU와� 함께하는� 학생� 정신건강증진사업
-� 간호대학� -

□3  추진 성과

⦁2021년에 개발한 아동청소년정신건강증진을 위한 ‘마음튼튼’, ‘마음톡톡’ 프로그램을 진행함
을 위한 관내 교육기관 홍보, 지원 회의 및 강사교육 실시

⦁2021년 전남교육청, 2022년 광주광역시서부교육지원청과 협약을 통한 관학협력체계 구축
⦁2021-2023년 아동청소년 관련기관 및 교사 중심의 학습자중심교육연구회 진행
⦁2024-2025년 초등학생 대상 마음튼튼, ‧중·고등학생 대상 마음톡톡 프로그램 진행 
                 1,667명 (2024년) / 1,636명 (2025년) 
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□5  관련 사진

초등학생 대상 마음튼튼 교육 실시 고등학생 대상 마음톡톡 교육 실시

아동청소년 정신건강증진교육 강사역량강화 협력 기관 회의
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□1  추진 배경

⦁ 우리 대학의 특수교육대상자전형 확대에 따라 장애학생 규모는 지속적으로 증가하고 있으나 
대학 재정 여건의 한계로 인해 장애학생 지원 인프라 및 프로그램 제공 기반 미흡

⦁ 장애학생별 맞춤형 지원 시 다양한 특성 및 수요를 반영하여 보조공학기기를 확충하는 등 
장애학생지원센터 운영의 체계적·안정적 지원체제 구축 필요

□2  프로그램 개요

⦁ 물적지원(보조공학기기 등)을 통한 맞춤형 교육편의 제공
⦁ 장애학생 역량강화 프로그램 운영을 통한 취업역량 강화
⦁ 장애학생 교육복지지원 만족도 평가를 통한 교육복지지원 환류체계 구축 

장애학생� 교육복지지원� 강화
-� 학생과� -

□3  추진 성과
⦁ 물적지원
 - 보조공학기기 운용 현황('25. 12. 기준)

 

품명 수량(개) 배치장소 지원대상 비고

플로위리더(사물/파일 확대 소프트웨어) 1 학생과(장애학생지원센터) 시각장애 1명

캔디6(저시력확대기) 2 학생과(장애학생지원센터) 시각장애 2명

노바캠리더(광학문자판독기) 1 학생과(장애학생지원센터) 시각장애 1명

Message Stone Edu 1 학생과(장애학생지원센터) 청각장애 1명

  * 중간·기말고사 별도 응시공간에 확대기(센스뷰 비전 Pro) 배치(시각장애 2명)
⦁ 장애학생 역량강화 프로그램 운영('25. 7. ~ 10.)
 - 참여대상: 장애학생 15명(시각4, 청각1, 지체·뇌병변6, 자폐1, 지적1, 기타2)
 - 운영내용: 비대면 진로·취업 관련 특강 및 교육 프로그램 및 진로·취업·심리지원을 위한 비대면 

1:1 개인상담 진행
 - 프로그램 참여 만족도: 매우 만족 80%, 만족 20%
⦁ 장애학생 교육복지지원 만족도 평가 실시
 - 설문기간: '25. 11. 12.(월)~12. 5.(금)
 - 설문대상: 장애 재학생 44명
 - 전반적인 대학생활 만족도: ‘매우 만족’ 및 ‘만족’ 응답 비율 94.2%
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□4  프로그램 우수성

⦁ 개인별 교육지원계획에 따른 학습·생활 지원, 보조공학기기 운용 등 개별 맞춤형 교육편의 
제공을 통해 장애학생의 학습성과를 제고하고 실질적 학습권 보장

⦁ 장애유형 및 장애정도, 개별적 특성을 고려한 맞춤형 진로·취업 코칭을 통해 장애학생의 진로·
취업역량을 증진하여 인재 양성에 기여

⦁ 장애학생 교육복지지원 만족도 평가를 실시하고 평가 결과를 차년도 교육복지지원 계획에 
반영하여 장애학생 교육복지지원 환류체계 구축

□5  관련 사진

보조공학기기 확충(광학문자판독기, 점자정보단말기 등) 2025학년도 장애학생 진로·취업 코칭 프로그램 운영

2025학년도 장애학생 교육복지지원 만족도 평가 결과 보고서
2025년도 장애학생 간담회 개최
(* 광주장애인재활협회, 장애학생지원센터 공동주관)



54  2025년 국립대학육성사업 성과 사례집

1.5.2.� 지역� 청소년� 드림� 서포트

□1  추진 배경
⦁지역 청소년들에게 첨단 분석기기를 소개하고 활용 기회를 제공함으로써 과학에 대한 흥미 

유발 및 대학 홍보 진행
⦁고등학교의 동아리, 실험실습, 교내 논문 작성 등 프로그램의 중요성이 높아지고 있음
⦁지역 청소년들에게 첨단 고가 기자재 교육 및 실습 기회를 제공함으로써 과학 인재 육성에 

기여

□2  프로그램 개요

⦁분석기기 실습 프로그램
  - 분광장비 교육 프로그램(UV-VIS 분광기 정량 실험)
    : 표준시료 만들기, UV-VIS 측정, 검량선 작성, 미지시료 정량, IR·NMR 분석 시연
  - 현미경 교육 프로그램(광학, 전자 현미경 관찰 및 비교) 
    : 광학현미경, SEM 분석 시료 준비 및 관찰, 이미지 비교, TEM 분석 시연
⦁지역 중·고등학교 과학동아리 대상 분석기기 교육 및 분석지원, 필요시 실험실 대여 
⦁지속적인 협력 관계 및 지원을 위한 과학 동아리와의 협약 진행

□3  추진 성과
① 여름/겨울방학 분석기기 실습 프로그램 진행(33명)
 - 여름방학 분석기기 실습 프로그램 
   : 일시 및 참여인원(2025.07.28.~2025.07.31. 14:00 ~ 17:00, 지역 청소년 33명)
 - 겨울방학 분석기기 실습 프로그램
   : 추진 예정(2026.01.06.~2026.01.09. 14:00 ~ 17:00, 현재 지역 청소년 모집 중)
② 분석기기 교육프로그램 진행(69명)
 - 경신여자고등학교: 2025.07.21. 14:00 ~ 17:00, 인솔교사 1명 외 15명 참여
 - 송원여자고등학교: 2025.08.11. 14:00 ~ 17:00, 인솔교사 1명 외 19명 참여
 - 해남고등학교: 2025.09.18. 14:00 ~ 17:00, 인솔교사 2명 외 35명 참여
③ 중·고등학교 과학 동아리 협약 체결(1건)
 - 화순고등학교

지역� 청소년� 과학� 인재� 육성교육
-� 공동실험실습관� -
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□4  프로그램 우수성

⦁지역 청소년 대상 실습 프로그램을 통하여 과학 실험에 대한 소개 및 직접 활용 기회 제공
⦁지속적인 협력관계 및 지원을 위한 과학 동아리 대상 업무협약 진행
⦁협약 동아리 대상 분석기기 교육 및 기기 분석지원 등 필요한 맞춤 지원 프로그램 운영

□5  관련 사진

2025 여름방학 분석기기 실습 프로그램 2025 여름방학 분석기기 실습 프로그램

2025 분석기기 교육프로그램(경신여자고등학교) 2025 분석기기 교육프로그램(경신여자고등학교)

2025 분석기기 교육프로그램(송원여자고등학교) 2025 분석기기 교육프로그램(송원여자고등학교)

 

2025 분석기기 교육프로그램(해남고등학교) 2025 중·고등학교 과학 동아리 협약(화순고등학교)
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헬스케어분야� 진로교육� 지원� 강화

지속가능한� 지역주민� 건강향상을� 위한� 관학연계� 미래인재육성�

프로그램� 운영

-� 간호대학� -

□2  프로그램 개요

Ÿ 학술 연구, 봉사, 교육 총 세 파트로 4회의 대면 또는 비대면 활동을 통해 전공과 관련된 
실제적 체험과 적용을 해보는 기회를 제공함.

Ÿ 매 모임 시 간호대학 재학생 멘토들과의 멘토링 시간을 통해, 진로 및 전공과 관련하여 궁
금했던 부분들을 해소할 수 있도록 함.

- 학술 연구 
주기 활동 내용

1
Ÿ 소개 & 팀 빌딩
Ÿ 지역사회 간호와 관련된 문제탐색
Ÿ 위 문제의 해결 · 대처에 관한 해외 사례 관련 포럼 주제 선정

2
Ÿ 포럼 자료 조사 및 준비
Ÿ 1차 피드백

3
Ÿ 포럼 발표 준비 마무리
Ÿ 2차 피드백

4
Ÿ 포럼 진행 (발표/ 질의응답/ 피드백)
Ÿ 만족도 조사

- 봉사

주기 활동 내용

1
Ÿ 소개 & 팀 빌딩
Ÿ 노인복 체험 (대상자인 노인에 대한 이해)
Ÿ 봉사활동 시 시행하는 관련 의료지식 전달 (혈압/혈당/치매)

2 Ÿ 봉사활동 (혈압 측정 및 건강관리, 어르신 말동무)
3 Ÿ 봉사활동 (혈당 측정 및 건강관리, 어르신 말동무)

4
Ÿ 봉사활동 (치매 예방 프로그램 운영, 어르신 말동무)
Ÿ 활동 수기 작성 및 의미 공유/ 만족도 조사

- 교육
주기 활동 내용

1
Ÿ 소개 & 팀 빌딩
Ÿ 뇌졸중 교육 (뇌혈관센터 중환자실 3년 이상 근무한 간호사)
Ÿ 교육 자료 주제 탐색

2
Ÿ 근거 기반 자료 조사 방법 소개 및 1차 탐색
Ÿ 교육 자료 양식, 내용 구성 회의
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□1  추진 배경

Ÿ 지역거점 대학으로서 지역 중심의 미래 간호 인재 양성을 위해 광주광역시 내의 헬스케어 
분야에 관심이 있는 고등학생(예비 간호인) 대상으로 전공 연관 프로그램을 진행하여 진로 
적합성 탐색의 기회를 제공하고자 함.

Ÿ 간호대학생과 연계하여 활동 진행 - 건강 이슈 포럼, 건강사정 및 응급상황 대처법 교육, 
봉사 활동 등을 함께 계획·수행함으로써 건강 문제에 대한 해결 역량 강화를 도모함.

Ÿ 학과 체험 활동을 통해 간호사 역할을 직접 체험하고 멘토·멘티 프로그램을 활용하여 진로
를 결정하는 과정에 확신을 주어 전남지역의 미래 보건의료 인력 수급에 기여하며 간호사의 
이미지를 향상하고자 함.

3
Ÿ 2차 자료 조사
Ÿ 교육 자료 제작 

4
Ÿ 교육 자료 발표 및 피드백
Ÿ 만족도 조사
Ÿ 제작한 교육 자료 실제 활용 

□3  추진 성과
Ÿ 만족도 조사 결과 4.837/5점 달성

- 본 프로그램 구성, 프로그램의 전공 이해에 대한 기여도, 진로 결정에 대한 기여도, 멘토
링 활동의 유용성에 대한 문항으로 구성된 만족도 조사를 진행하여 위 결과를 얻음.

Ÿ 광주 내 16개 고등학교에서 학생 26명 참여
- 목표 고등학생 수였던 30명의 117%인 35명이 신청했으나 일정상의 문제, 1순위 희망 내

용 미반영 등의 이유로 목푯값의 87%인 26명 참여함.

□4  프로그램 우수성

Ÿ 교육·봉사·학술 연구 총 세 가지 분야로 나뉘어 활동함으로 간호학 내에서도 고등학생의 수요에 따
른 전공 탐색의 기회를 제공하고 간호 인재로서의 역량을 강화하는 직접적인 계기가 됨.

Ÿ 일회성이 아닌, 최소 4회의 실제적인 모임을 통한 꾸준한 활동과 선배와의 만남을 통해, 간호학전공
에 대해 점진적으로 이해도를 높이고 성장하도록 함.

Ÿ 간호학과를 희망하거나 진로 탐색 중인 청소년들이 프로그램을 통해 간호학과 재학생 선배와의 멘토
링 시간을 통해 궁금증을 해소하고 진학에 필요한 내용을 구체화하는 기회를 얻게 됨.

Ÿ 첫 모임과 마지막 결과공유회를 전남대학교 간호대학에서 진행하며 전문가 강의, 활력징후 측정 교육 및 
체험, 편마비 체험, 노인 체험 등 전공 연계 체험과 관련 기자재 및 캐어 센터 인프라 경험을 통해 전남대
학교 간호대학에 대한 실제적인 정보 제공 및 이미지 향상을 통한 지역인재 영입의 기대 가능성을 높임.

Ÿ 간호대 재학생이 예비 간호인들에게 긍정적 롤모델이 되는 경험을 하며, 동아리 활동의 역할을 사회
참여 및 교육 기부 등으로 확장하는 계기로 활용함.
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□5  관련 사진

학술‧연구 파트

봉사

교육
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□1  추진 배경

⦁지역 청소년의 진로․진학 탐색·설계를 위해 우리 대학 교육 인프라를 지역사회와 공유하여 
거점 국립대로서의 교육적 책무 실현 및 고등교육 기회 확대

⦁학과(부) 전공 체험으로 지역 청소년에게 진로·진학 탐색 및 설계 기회를 제공함으로써, 지
역사회 내 대학 이미지 제고하고 향후 우수 신입생 유치

□2  프로그램 개요

⦁프로그램명: CNU 탐구생활: 전공편
⦁기간: 2025. 7. ~ 11.
⦁대상: 여수지역 중·고교생 207명
⦁장소: 전남대학교 여수캠퍼스
⦁내용: 지역 청소년이 대학을 방문하여 전공을 체험함으로써 대학 및 학과(부)에 대한 이해 

제고 및 체계적인 진로 설계 지원

CNU� 탐구생활:� 전공편
-� 교학과� -

□3  추진 성과

⦁프로그램 운영 현황

구분 학교명 일시 운영학과(부) 참여인원

1차 화양고 07. 11.(금) 9:30~11:30 해양융합과학과 등 2개 학과(부) 1~3학년 32명

2차 중앙여고 07. 15.(화) 10:00~12:00 메카트로닉스공학과 등 11개 학과(부) 1학년 157명

3차 여선중 10. 17.(금) 14:00~16:30 화공생명공학과 등 3개 학과(부) 3학년 18명

3개교 207명

⦁만족도
 - 응답자 수: 138명(참여인원 207명, 응답률 66.7%)
 - 만족도 조사 결과: 4.4점/5점
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□4  프로그램 우수성
⦁ 중·고교에서 쉽게 체험할 수 없는 장비 및 도구를 활용하여 학생들에게 흥미를 유발하는 동

시에 진로에 대한 막연한 관심을 실제 체험해봄으로써 구체적인 전공 및 진로탐색의 기회를 
제공함

⦁ 프로그램에 참여한 학생들을 대상으로 진행한 만족도 조사 결과는 4.4점/5점으로 집계되었
음(조사 항목: 진학설계 및 진로설정에 도움, 운영 내용 및 참여 편의성, 무료제공 만족, 
재참여 의사, 추천할 의향) 

⦁ 특히, 프로그램 운영 내용에 대한 만족도에서 매우 만족 및 만족의 비율이 87.7%을 차지하
였으며, 향후 개선되기를 바라는 사항 설문에 대해서는 87.0%의 학생이 도움이 되었다, 유
익했다, 개선사항 없음의 반응을 보여 대부분의 학생들이 프로그램에 대한 만족도가 높았다
는 것을 알 수 있음

□5  관련 사진

(1차) 07. 11.(금) 운영 사진 1 (1차) 07. 11.(금) 운영 사진 2

(2차) 07. 15.(화) 운영 사진 1 (2차) 07. 15.(화) 운영 사진 2

(3차) 10. 17.(금) 운영 사진 1 (3차) 10. 17.(금) 운영 사진 2
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□1  추진 배경

⦁4차 산업혁명 시대에 지역의 초‧중학생들에게 맞는 과학 기술 분야 진로 체험 및 탐색 기

회 제공 필요

⦁지역 내 초‧중학생 대상으로 과학‧수학‧SW 체험 활동을 제공함으로써 대학의 우수 인적, 

물적 자원을 지역 사회와 공유

⦁소외 계층을 포함한 지역민의 자녀들 대상으로 과학영재교육원의 우수 프로그램들을 체험

하게 함으로써 지역 내 우수한 인재를 발굴, 양성하는 지역 내 거점 교육기관으로의 역할 

수행

□2  프로그램 개요

⦁지역 내 많은 학생들이 참여할 수 있도록, 관내 모든 초등학교에 공문 발송해 학생 모집
⦁캠프 참여 학생들(초5~6)은 2개의 프로젝트를 신청해 오전(09:30~12:30)에 1개, 오후

(13:30~16:30)에 1개 참여

⦁프로젝트별 간단한 소개글을 공지해, 총 4개의 프로젝트 중 본인이 참여하고 싶은 주제를 

선택하고 신청해서 참여할 수 있도록 하여 학생의 자기주도성을 함양할 수 있도록 기획.

⦁캠프 일정 및 장소

  - 일시 : 2025년 9월 27일(토) 오전 9시~오후 5시

  - 장소 : 사범대학 과학교육관 

  - 캠프 일정

 

시간 내용 장소
9:00~9:20 인원 점검 및 개회식 사범4-113호

9:30~12:30 창의융합캠프 오전 프로젝트 진행 각 장소
12:30~13:30 점심 식사 교내 식당
13:30~16:30 창의융합캠프 오후 프로젝트 진행 각 장소
16:30~16:50 폐회식 사범4-113호

창의융합체험캠프
-� 과학영재교육원� -

⦁프로젝트 소개

연번 프로젝트 주제 프로젝트 소개

프로젝트

1

자가발전 오토마타 

만들기

  마이클 패러데이는 전자기 유도 현상을 발견해 발전기의 
원리를 설명하였습니다. 그래서 전기는 간단한 도구만 있으
면 누구나 만들 수 있게 되었습니다. 이번 프로젝트는 자가
발전기와 오토마타의 원리를 결합하여 전구에 불을 켜는 
미션을 수행합니다. 또한 자가발전으로 할 수 있는 여러 가
지 도구를 창의적으로 제안해 보는 활동입니다.
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□4  프로그램 우수성
⦁프로젝트 구성시 보다 깊이 있는 과학‧수학‧SW 지식 전달 뿐 아니라, 평상시에 접하기 어

려운 탐구활동 주제들을 직접 실험, 실습해보면서 체득할 수 있도록 고려함.

⦁학생들이 프로젝트 참여시 보다 다가가기 쉽게, 적극적으로 활동을 할 수 있도록 강사진을 

초등학교, 중학교, 과학고 교사들로 구성해 운영

□3  추진 성과

⦁총 62명의 초등학교 5~6학년 학생들이 캠프에 참여

⦁학생들의 만족도 조사 결과, 5점 만점에 4.4점

⦁학생들의 만족도 조사 결과, ‘평소에 다루기 어렵거나, 접하기 어려운 주제들을 캠프를 통

해 할 수 있어서 좋았다’는 의견이 많았음.

⦁학생 수준에 맞는 프로젝트를 체험하게 함으로써, 이공계 분야에 대한 흥미를 이끌어내고 

지역 내 거점 교육기관으로서의 역할을 충실히 수행

프로젝트

2

빛으로 반응하는 화학, 

레진 공예

 빛의 성질에 대해 알아보고, UV 빛을 이용한 화학반응인 

광중합 반응을 활용한 레진 키링, 레진 그립톡, 레진 책갈

피 등을 만들어보는 활동입니다.

프로젝트

3

내 손끝에서 흐르는 강 

: 손톱 혈류 관찰

 우리 몸속에는 끝없이 흐르는 “작은 강”, 즉 혈액이 있습

니다. 심장은 펌프처럼 쉬지 않고 뛰면서 혈액을 온몸으로 

보내죠. 그런데 이 혈액이 흐르는 모습을 우리가 직접 눈으

로 볼 수 있을까요?

  이번 프로젝트에서는 현미경을 이용해 손톱 밑의 혈류를 

직접 관찰합니다. 또, 운동이나 온도 변화가 혈류에 어떤 

영향을 주는지 실험하고, 그 결과를 기록하여 친구들과 공

유합니다.

프로젝트

4

더 나은 세상을 위한 

인공지능 로봇 

프로젝트_with 

네오쏘코 로봇

 우리 주변의 로봇은 어떻게 움직일까요? 로봇은 어떤 센

서를 통해 세상을 인식하고, 어떤 원리로 작동할까요? 이번 

프로젝트에서는 네오쏘코 로봇을 활용해 로봇의 기본 원리

와 센서의 역할을 직접 체험하고, 엔트리를 활용한 인공지

능 모델 학습을 통해, AI가 어떻게 데이터를 학습하고 판단

하는지 실습해보고, 이를 바탕으로 더 나은 세상을 위한 인

공지능 로봇 아이디어를 함께 고민합니다.

  그리고 자신만의 창의적인 로봇 아이디어를 구상하고, 직

접 산출물을 제작 발표해 봄으로써 문제 해결력과 창의력

을 키우고 미래 기술에 대한 이해와 상상력을 키우는 프로

젝트입니다. 
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□5  관련 사진

[주제] 자가발전 오토마타 만들기

[주제] 빛으로 반응하는 화학

[주제] 내 손에서 흐르는 혈류 관찰

[주제] 더 나은 세상을 위한 인공지능 로봇 프로젝트
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□1  추진 배경

⦁캠퍼스투어는 대학 생활에 대한 정보를 얻는 유용한 방법으로 대학을 선택하기 전 각종 시
설, 캠퍼스 환경, 학생활동 등을 경험해보고, 대학 문화를 가까이서 체험해보고 결정해볼 수 
있는 발판 마련이 필요함

⦁지역 인재들에게 교내 민주화 운동의 정신이 깃든 인물들의 기념 공간 탐방 기회를 제공함
을 통해 역사적·교육적 가치를 각인시키고, 지역의 지속가능성에 대하여 사고를 확장시킬 
수 있는 기회 제공이 필요함

⦁청소년 및 시민들에게 지역 캠퍼스 방문을 기반으로 교내 주요 시설 및 민주길 순회 등 체
험 측면의 문화적 접근을 통해 지역공동체로서의 자부심 및 소속감 강화를 진행 중임 

□2  프로그램 개요

⦁다양한 연령층 및 관심 진로 분야에 맞는 캠퍼스 투어 프로그램(인문사회 및 자연계열투어) 운영
 - 도보, 발표, 버스투어로 구성  ※ 혹서, 혹한기, 기상 문제 시 버스 및 발표 투어 병행
 - 전남대 가이드북, 캠퍼스지도 등을 제공하여 학교 주요 시설물과 건물 안내
⦁다양한 자원을 보유한 전남대 캠퍼스를 활용한 특화 투어 프로그램 운영(민주길 투어, 정보

마루 및 만들마루 등)
⦁캠퍼스 투어 홈페이지에 탑재된 VR캠퍼스 투어 콘텐츠를 통한 온라인 투어 진행

□4  프로그램 우수성
⦁지역의 중고등학생들을 대상으로 지역 캠퍼스 내 문화 프로그램 체험을 통한 학구열 상승, 

대학 인지도 증대 및 5·18 관련 인식을 희생에서 연대로의 시민 의식 확대 효과
⦁광주·전남지역 학생 대상 기존의 캠퍼스 투어에서 SNS 참여 이벤트 및 투어 과정 촬영과 

같은 콘텐츠 활성화를 통해 지역 공동체로서의 자부심 및 대학 시설을 활용한 도시 재생 
활성화

Together� CNU� 열린� 캠퍼스� 투어
-� 대외협력과� -

□3  추진 성과
⦁대내외 유관 부서 및 기관 공문 시행을 통한 참여자 모집
 - 인스타그램, 페이스북 등 SNS를 통한 홍보
 - 캠퍼스 투어 홈페이지에서 신청 및 승인
  ※ 캠퍼스 방문 투어 60개 학교(기관) 4,484명 참여, VR캠퍼스 투어 955명 실시
⦁홍보물 및 기념품 제작
 - 전남대 프로그램 안내를 위한 캠퍼스 지도와 대학을 홍보할 수 있는 홍보물 및 기념품 제작
⦁캠퍼스투어 시민 참여 콘텐츠 제작
 - 캠퍼스 투어 및 민주길 투어 홍보 릴스 촬영을 통한 홍보 및 기록
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□5  관련 사진

(캠퍼스 투어) 민주마루 앞 집결 모습
 - 지역의 중고등학생을 대상으로 디지털 도서관, 학과 

시설, 상징물, 교육 내용을 소개

(캠퍼스 투어) 용봉열사 추모의 벽 앞 투어 진행 중
 - 외국인 유학생에게 캠퍼스 투어를 통해 역사적·

교육적 가치 전파

(민주길 투어) 캠퍼스 투어 출발 모습
 - 정의의 길, 평화의 길, 인권의 길 등 교내 민주화 운동

의 정신이 깃든 인물들의 기념 공간 탐방

(VR 캠퍼스 투어) 캠퍼스 투어 홈페이지 예시 화면
 - 전남대학교의 주요 시설, 교육 자원, 지역 연계 자산 등을 체

험형 콘텐츠로 제작하여 교육·홍보·브랜딩 다양한 분야 활용
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1.6.� 대학자원� 개방과� 공유

1.6.1.� 대학� 교육� 자원� 공유

□1  추진 배경
⦁대학 보유 첨단 분석 장비를 지역 중소기업 및 외부 연구소와 공유함으로써 산학협력 및 

지역발전에 기여
⦁지역 중소기업 및 연구소와 업무협약을 통한 분석지원
⦁분석기기 교육 세미나 진행을 통한 전문 인력 양성

□2  프로그램 개요

⦁지역 중소기업 및 연구소 협약 체결
⦁보유 분석기기의 지역사회 산업체 및 외부분석 공유 및 교육 지원
⦁분석지원 및 업무 역량 강화를 위한 세미나 진행

□4  프로그램 우수성

⦁대학 보유 고가기자재의 지역 기업체 공유 활성화
⦁지속적인 협력관계 및 지원을 위한 업무협약 진행
⦁중소기업에 대한 분석 지원 및 업무 역량 강화에 필요한 맞춤 교육 프로그램 운영

□3  추진 성과
① 지역 중소기업 및 연구소 협약 체결(2건)
 - 이켐㈜
 - ㈜첨단랩
② 지역 중소기업 및 연구소 분석지원(287건)
 - 광주공동실험실습관: 173건
 - 여수공동실험실습관 실적: 114건
③ 분석기기 교육 세미나 진행(171명)
 - 광학·전자현미경 분석 : 25.05.13., 연구원 및 대학(원)생, 기기사용자 95명 참여
 - 고성능 PL 시스템(HR-PL) : 25.08.28., 연구원 및 대학(원)생, 기기사용자 24명 참여
 - 스마트 고해상도 실체현미경: 25.09.22., 연구원 및 대학(원)생, 기기사용자 12명 참여
 - 생물용 투과전자현미경: 25.10.29., 연구원 및 대학(원)생, 기기사용자 18명 참여
 - 3D고분해능 X선 회절분석기: 25.11.18., 연구원 및 대학(원)생, 기기사용자 22명 참여

대학보유기자재� 지역사회� 공유� 및� 활용교육
-� 공동실험실습관� -
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□5  관련 사진

2025 분석기기 세미나 진행 (HR-PL) 2025 분석기기 세미나 진행 (HR-PL)

2025 분석기기 세미나 진행 (Smart Zoom 5) 2025 분석기기 세미나 진행 (Smart Zoom 5)

2025 분석기기 세미나 진행 (Bio-TEM) 2025 분석기기 세미나 진행 (HR-XRD)

  

지역 중소기업 및 연구소 협약 체결(이켐㈜) 지역 중소기업 및 연구소 협약 체결(㈜첨단랩)
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□1  추진 배경
⦁쉼, 치유, 건강이 중요한 키워드가 되면서, 복잡한 도시를 떠나 자연을 느끼고 싶은 욕구
  (Rural Tourism) 증가
⦁자연 속에서 생명의 소중함을 배우고 정서를 치유하는 인성 교육의 장 마련 필요

□2  프로그램 개요
⦁(농업체험학습) 봄철 벼 모내기 체험 및 가을철 벼·고구마 수확체험 운영
  - 기간: 5월, 9~10월 / 대상: 어린이집 원아 및 지역아동센터 어린이
  - 내용: 작물에 대한 기본정보를 제공하며, 현장에서 직접 심고 관찰하며, 수확해보는 활동
⦁(숲체험) 학술림 인프라를 활용한 숲해설 및 목공체험 운영
  - 기간: 연중 / 대상: 지역민
  - 내용: 입암산 숲 생태계해설 및 수요자 수준 맞춤형 목공예 만들기 체험 운영
⦁(주말농장) 나주실습장 도시민 주말농장 운영
  - 기간: 연중 / 대상: 한전KPS 소속직원
  - 내용: 주말농장 분양, 참가자 교육 및 농자재·환경관리 등 텃밭활동 지원
⦁(귀농귀촌 및 영농기술) 예비 귀농귀촌인을 위한 각종 농기계 활용 교육
  - 기간: 11월중 / 대상: 지역민
  - 내용: 영농생활용 용접기 활용 교육 및 중소형 농기계 운영 교육
⦁(도시농업 전문인력 양성과정) 도시농업 전문가 양성을 위한 이론 및 실습교육 운영
  - 기간: 8월~11월 / 대상: 지역민
  - 내용: 도시농업의 이해, 도시농업 기반조성 등 관련 이론 및 실습교육 실시(82시간)

지속가능� 미래형� 농업교육� 활성화
-� 농업실습교육원� -

□3  추진 성과
⦁(농업체험학습) 꼬마농부 농업체험학습 3회 운영
 - 자연 생태교육을 통한 유아의 건강한 인성발달 도모 및 올바른 먹거리 가치 전달
 - 도심 속 아이들에게 시즌형 농업체험학습을 제공함으로써 실습교육 활동 저변 확대  
⦁(주말농장) 2025년 주말농장 분양 및 상시 운영
 - 자연 및 생명의 소중함을 일깨워주며 도시민 녹색갈증 해소 기여
 - 농작물 재배활동을 통한 도시민에게 휴식 및 건전한 여가 공간 제공
⦁(도시농업전문인력양성과정) 교육 13회 실시(80시간) 및 수료생 14명 배출
 - 도시농업의 다원적 가치 확대 및 도시농업 선도할 미래인재 양성 기여
 - 농업실습교육원 인적·물적 인프라 활용, 전문가 초빙, 현장견학 등 도시농업에 특화된 양질의 오프라인 교육 제공
⦁(귀농귀촌) 귀농귀촌 교육 프로그램 2개 과정 운영
 - 영농생활에 필요한 용접기 및 농업용 기계의 안전취급, 조작 및 활용기술 습득 지원을 통한 역량 강화
 - 실습중심의 용접·농기계 교육을 통해 귀농귀촌 희망자에게 농촌 정착의 실질적 장벽 완화 기여
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□4  프로그램 우수성
⦁대학 내 인적, 물적 인프라를 활용하여 지역민에게 농업 실습교육 프로그램을 제공함으로써, 

지역사회 봉사 및 지역과 상생하는 거점 국립대학으로서 역할 강화
⦁단순 농업 기술 전수를 넘어 지역 특화형 6차 산업 리더를 양성하고 지역 소멸 위기에 대응하는 

지산학(地産學) 상생 모델 구축

□5  관련 사진
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□1  추진 배경

⦁건강한 식생활을 통한 만성질환 예방 중요성 부각
⦁영양 불균형 개선을 통한 교내 구성원 삶의 질 향상 요구
⦁식문화·식자원 및 영양 정보에 대한 이해와 분별력 향상의 필요성 증대

□2  프로그램 개요

⦁지역 식문화 활용 1인 가구 영양 불균형 개선 프로그램
 - 2025.10.31. 전통 식품 명인 강의 및 실습 운영
 - 2025.10.07. 1인 가구 요리 아이디어 경진대회
 - 2025.10.14. 토론회 및 시상식
⦁1인 가구 영양 개선을 위한 전문가 초청 특강
 - 2026.01.15. 예정

□4  프로그램 우수성

⦁1인 가구 맞춤형 프로그램(명인 강의·실습·요리 경진대회·토론회)을 통해 교내 구성원의 영
양 불균형 인식 제고 및 건강한 식생활 실천 역량 강화

⦁전남 지역 전통 식문화와 식자원을 교육·체험 콘텐츠로 활용하여 지역 음식에 대한 이해 증
진과 식문화 계승 기반 마련

1인가구� 영양불균형� 개선� 프로그램
-� 생활과학대학� 식품영양과학부� -

□3  추진 성과
⦁참여 인원: 교내 구성원 22명(참여율 100% 유지)
⦁참여자 1인 가구 영양 개선 인식과 식생활 실천 역량 강화 확인
 - 대회를 통해 1인 가구의 식생활 문제를 다시 생각하게 되었다: 매우 그렇다(54.5%), 그렇다(40.9%)
 - 다른 참가자들의 요리 아이디어를 통해 새로운 영감을 얻었다: 매우 그렇다(68.2%), 그렇다(27.3%)
 - 이번 대회는 자신의 요리 역량 향상에 도움이 되었다: 매우 그렇다(59.1%), 그렇다(40.9%)
⦁참여자 설문 결과 높은 만족도와 재참여 의사 확인
 - 대회 운영에 만족한다: 매우 그렇다(77.3%), 그렇다(22.7%)
 - 앞으로 대회가 다시 열린다면 재참가할 의향이 있다: 매우 그렇다(72.7%), 그렇다(27.3%)
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□5  관련 사진

전통 식품 명인 강의 지역 식문화 활용 1인 가구 요리 실습

1인 가구 요리 아이디어 경진대회 수상작 1인 가구 요리 아이디어 경진대회 시상식
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□1  추진 배경

⦁기존 방식과 다른 새로운 문제 해결 방식을 모색하고 제공함으로써 지역민의 인재를 발굴하고 의류
학에 관심이 있는 지역인재에 대학 내 고등 교육 기회를 제공하고자 함

⦁패션교육 프로그램 및 워크숍 운영을 통해 지역민의 다양한 사회서비스 욕구를 해소함으로써 
실천 및 적용학문으로서 생활과학의 가치를 제고함

⦁대학의 고등교육 기회 확대로 인해 지역 내 인재양성 및 지역상생에 이바지하고자 함

□2  프로그램 개요

⦁광주소재 고등학생을 대상으로 의류전공의 다양한 패션교육 체험프로그램 개발 및 패션전공 
체험 교육프로그램에 대한 워크숍 운영

⦁버려지거나 유행이 지나 착용하지 않는 폐의류를 활용한 패션액세서리 및 에코백을 제작하
여 환경보호에 대한 경각심을 함양하고 의류에 대한 올바른 가치관을 교육하고자 함

 - 업사이클링 에코백 및 패션액세서리 제작 워크숍 운영
⦁지역민에게 다소 생소한 메타버스라는 개념을 실습을 통해 쉽게 접할 수 있는 기회를 제공

하고 디지털 클로딩과 메타버스 기술을 활용한 패션의 가능성을 배우고, 고등학생들에게 디
지털 의류 설계 및 메타머스 기반 패션 산업의 새로운 가능성을 제시함

 - 메타버스 디지털 클로딩 워크숍 운영

지역인재� 유치를� 위한� 패션전공� 체험� 교육프로그램
-� 생활과학대학� 의류학과� -

□3  추진 성과

⦁업사이클링 패션 제작 워크샵 개최(2025. 12. 17.)
 - 광주상일여자고등학교 2학년 18명을 대상으로 업사이클링 에코백 및 패션액세서리 제작 워

크샵 진행
 - 업사이클링 패션에 대한 정의와 업사이클링 패션에 대한 정의와 업사이클링 패션 브랜드에 

대해 소개하며 폐자원과 자투리 가죽를 활용한 자신만의 업사이클링 작품을 디자인하고 직
접 제작하여 의류학에 대한 적성과 흥미를 되살리는 기회 제공

⦁메타버스 디지털 클로딩 워크샵 개최(2025. 10. 13.)
 - 광주숭의과학기술고등학교 학생 23명을 대상으로 메타버스 디지털 클로딩 워크샵 운영
 - 메타버스 어플리케이션 제페토(ZEPETO)를 활용하여 가상공간에서의 디지털 패션을 직접 체

험하여 자신만의 아바타를 만들고, 디지털 클로딩 아이템을 이용한 다양한 패션 스타일을 
창조하는 과정에서 가상 시뮬레이션 개념을 이해시킴

 - 전남대학교 만들마루에 있는 승화전사기기를 사용하여 나만의 티셔츠 제작하게 함으로써 지
역 고등학생들에게 대학 수준의 전공 체험 기회를 제공함
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□4  프로그램 우수성

⦁지역 고등학생들에게 대학 수준의 전공 체험 기회를 제공함으로써 지역인재 유치와 미래 
세대의 창의적 인재 양성에 기여

⦁프로그램을 통해 광주지역 학생들과의 공동체 형성 및 소통의 장 마련
⦁각종 체험 교육프로그램 운영을 통해 생활과학대학 관련 이미지 제고

□5  관련 사진

지역인재 유치를 위한 패션전공 - 업사이클링 패션 
제작 워크숍 

지역인재 유치를 위한 패션전공 - 업사이클링 패션 
제작 워크숍 

지역인재 유치를 위한 패션전공 – 메타버스 디지털 
클로딩 제작 워크숍 

지역인재 유치를 위한 패션전공 – 메타버스 디지털 
클로딩 제작 워크숍 
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□1  추진 배경

⦁[지역 주민의 접근성 향상] 스포츠센터를 보다 개방적으로 운영하여 지역 주민 및 대학구성
원(학생 및 교직원 등) 누구나 쉽게 이용할 수 있도록 개선

⦁[공공 스포츠시설의 효율적 운영] 시설 활용도를 높이고 지속 가능한 운영 모델 구축
⦁[건강한 생활문화 조성] 스포츠센터 참여 기회를 확대하여 지역 주민 및 대학구성원(학생 

및 교직원 등)의 건강 증진과 삶의 질 향상

□2  프로그램 개요

⦁행 사 명: Health Together 전남대, OPEN GYM DAY
⦁ 운영기간
  - [공간조성] 2025. 10월 중(공사 및 물품구매)
  - [프로그램] 2025. 11. ~ 2026. 2.(예정) (3개월 과정, 주 5회 운영) / 17:00~20:00
⦁ 장    소: 전남대학교 여수캠퍼스 학생회관 스포츠센터
⦁ 참여대상: 대학 구성원(재학생, 교직원) 지역민 등
⦁ 운영내용
  - 근력 & 피트니스 클래스, 유산소 & 다이어트 프로그램, 맞춤형 PT & 건강상담
    [월,수] (근력 & 피트니스 클래스) 웨이트 머신·프리웨이트 기초 교육, 서킷 트레이닝
    [화,목] (유산소 & 다이어트 프로`그램) 러닝머신·사이클 인터벌, 스텝박스·HIIT 트레이닝
    [금] (맞춤형 PT & 건강상담) 체성분 측정 → 개인 운동 루틴 제공 → 주 1회 피드백
  - 관리: 출석 관리 및 주차별 체력 변화 확인(체성분 분석기 활용)
⦁ 주최/주관: 전남대학교(교학본부 교학과), 국립대학육성사업

Health� Together� 전남대,� OPEN� GYM� DAY
-� 교학과� -

□3  추진 성과

⦁스포츠센터 도색 및 기타공사 : 6,300천원
⦁스포츠센터 기구 구매 및 배치 : 29,861천원
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□4  프로그램 우수성

⦁[지역사회와 대학 간 교류 확대] 전남대학교 스포츠센터를 지역 주민과 공유함으로써 대학
과 지역사회의 연결고리 강화 및 대학의 공공 인프라를 지역과 함께 활용하여 상생 협력 
모델 구축

⦁ [지역 주민 및 대학구성원의 건강 증진 및 삶의 질 향상] 스포츠 활동 참여 기회 확대를 
통해 지역 주민 및 대학구성원 건강 증진 및 생활체육 활성화

⦁ [스포츠센터를 통한 지역 커뮤니티 형성] 주민과 대학구성원이 함께하는 스포츠 활동을 통
해 세대 간 소통 및 유대감 형성

□5  관련 사진

스테이클라이머(천국의 계단) / 1대 레그컬(BTS-24) / 1대

레그익스텐션(BTS-23) / 1대 체지방측정기(270S) / 1대
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1.6.2.� 대학자원� 활용� 봉사활동

□1  추진 배경

⦁대학과 지역 사회의 동반 성장을 위한 연계 활동 필요성 대두
 - 지역의 문제를 직접 경험하고 대학과 지역 간의 상생과 공존 문화를 확산하는 협력 기반 마련
 - 지자체의 자원을 활용하고 연대함으로써 지역 내 소비 촉진 등 도시와 지방 간 교류 필요
⦁미래 사회 문제 해결을 위한 인문사회 기반의 비교과 활동 필요
 - 다원화된 사회에 부합하는 핵심 역량을 증진하는 내면의 성장 토대 마련
 - 개인의 능력과 동시에 공동체의 의식도 함양한 역량과 비전을 갖춘 리더십 인재 필요

□2  프로그램 개요

⦁개요
 - 프로그램명: 2025 전남대학교 지역봉사
 - 탐방기간: 2025. 11. 7.(금)~11. 8.(토) [2일간]
 - 탐방지역: 전라남도 고흥군 일원
 - 참여인원: 총 15명(학생 11명, 교직원 4명)
⦁세부내용
 - 주민, 앵커조직 등 유관기관 소개 및 참여 학생 오리엔테이션
 - 꽃밭 조성, 분리수거장 조립 등 마을 환경 개선 활동
 - 귀향·귀촌 청년과의 대화 및 마을 주민과의 간담회
 - 프로그램 환류를 위한 결과 보고회

2025� 전남대학교� 지역봉사
-� 학생과� -

□3  추진 성과

⦁인구소멸 위기인 농어촌 지역의 문제를 직접 경험하고 대학과 지역 간 상생과 공존의 
문화를 확산할 수 있는 지속 가능한 협력 기반 마련

⦁문제해결 능력과 인내심 등 학외 활동을 통한 개별 능력 증진과 개인과 공동체의 역량과 
비전을 갖출 수 있는 미래사회 인재 양성
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□4  프로그램 우수성

⦁마을 환경 개선 활동, 마을 주민과의 간담회를 통한 지역의 새로운 활력 창출
⦁농어촌 봉사활동을 통하여 공동체 의식을 함양한 인재 양성
⦁지역 앵커조직 및 주민자치회 등 유관기관과의 협업을 통한 프로그램 완성도 및 참여자 만족도 제고
⦁행사 중 안전사고 방지를 위한 비상연락망 체계 구축

□5  관련 사진

1일차(11. 7.(금)) 단체사진 촬영 1일차((11. 7.(금)) 유관기관 소개 및 오리엔테이션

1일차(11. 7.(금)) 라벤더 꽃밭 조성 작업(1)
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1일차(11. 7.(금)) 귀향·귀촌 청년과의 대화

2일차(11. 8.(토)) 라벤더 꽃밭 조성 작업(2) 2일차(11. 8.(토)) 마을 분리수거장 펜스 조립 작업

2일차(11. 8.(토)) 결과 보고회
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□1  추진 배경
⦁ 다양한 대학생이 연합하여 협력하는 봉사활동을 통해 상호 이해와 배려의 가치를 실천을 

통한 지역사회 문제 해결에 기여하는 실천적 참여 유도
⦁섬 지역의 특성과 주민들의 필요를 반영한 환경 정화 및 복지 서비스 활동 기획
⦁ 볼런투어*의 효과를 극대화할 수 있도록 자연 탐방 등 체험 요소 강화
  * 볼런투어: 자원봉사(Volunteer)와 여행(Tour)의 합성어로, 여행을 하면서 봉사활동을 함께 

수행하는 프로그램

Step� Together(함께� 만드는� 봉사활동)
-� 교학과� -

□2  프로그램 개요
[1차]
⦁행 사 명: Step Together(함께 만드는 봉사활동)
⦁ 일    시: 2025. 5. 29.(목) ~ 5. 30.(금) / 1박2일
⦁ 장    소: 고흥군 목넘가는길 149-17(소록도마리안느와마가렛 나눔연수원)
⦁ 대    상: 여수캠퍼스 재학생 및 전남지역 대학생
⦁ 운영내용
   - 섬 지역 특색에 맞는 맞춤형 봉사활동과 소록스타그램 환경정화 활동 추진
   - 온기 나눔 키트 제작 및 전달, 나눔연수원 플로깅, 봉사활동 강의* 등
    * (강의) ‘그래도 사람에게서 희망찾기’- 김연준 신부
⦁ 주    최: 교학본부 교학과, 국립대학육성사업단, (사)전라남도자원봉사센터
⦁ 참여대학: 전남대학교, 목포과학대학교, 세한대학교, 순천제일대학교, 청암대학교, 전남도립

대학교, 초당대학교
[2차]
⦁ 행 사 명: Step Together(함께 만드는 봉사활동)
⦁ 일    시: 2025. 9. 5.(금) 07:00~18:30
⦁ 장    소: 여수시 화정면 아랫꽃섬 1길 1-4(하화도) 및 소호동 일대
⦁ 대    상: 지역민 및 여수캠퍼스 구성원(학생, 교직원 등) 35명
⦁ 운영내용
  - (하화도) 선착장을 중심으로 해안선 아랫꽃섬 2길 환경정화 봉사활동
  - (소호동) 소호요트마리나 경기장 및 소호동동다리 환경보전 캠페인
  - 지역민(화정면 주민센터, 소호동 주민센터)과 함께하는 환경보전 인식개선 캠페인
  - 환경정화 에코 플로깅(하화도 및 출렁다리, 소호동 동동다리 및 소호요트경기장)
   ※ 1365 자원봉사 실적 인정(5시간)
  - 환경보전 표어 공모전(환경의 중요성을 일깨워 주고 자연과 사람이 함께하는 대학을 만들

고자 표어 공모전 실시)
 ⦁ 주    최: 교학본부 교학과, 국립대학육성사업, 화정면 주민센터, 소호동 주민센터
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[3차]
 ⦁ 행 사 명: Step Together(함께 만드는 봉사활동)(3차)
 ⦁ 일    시: 2025. 9. 25.(목) 09:30~13:00
 ⦁ 장    소: 여수국가산단 일원(전남 여수시 여수산단 4로 166-29)
 ⦁ 대    상: 지역민 및 여수캠퍼스 구성원(학생, 교직원 등) 40명
 ⦁ 운영내용
   - 환경보전 및 인식개선 캠페인 및 에코플로깅 봉사활동(해양쓰레기 수거 등)
   - 해양쓰레기 투기 근절 캠페인 및 환경보전, 인식개선 연합캠페인 활동
   - 여수국가산단 탄소중립 실천 텀블러 사용 캠폐인 및 환경보전 교육
   - 여수국가산단 주변 환경정화 봉사활동 및 참여자 환경 인식변화 설문조사 
   ※ 1365 자원봉사 실적 인정(2시간)
 ⦁ 주    최: 전남대학교, 여수시·여수산단공동발전협의회
 ⦁ 참여기관: 여수시, 여수시·여수산단공동발전협의회, 여수기업사랑협의회,
             여수광양항만공사, 한영대학교 
 ⦁ 참여기업: 여수국가산단 입주기업

□3  추진 성과
⦁[1차]
  - 봉사활동 강의(김연준 신부) 및 소록도 관련 영화 감상
  - 혹서기 대비 온기 나눔 키트 제작 및 전달식
  - 소록스타그램(국립 한센병 박물관, 소록도 중앙공원)방문 및 환경정화 활동
  - 나눔연수원 일대 플로깅 및 거금대교 트래킹, 해수욕장 에코 플로깅 등
  - (활동지원) 1365 자원봉사 실적 인정, 기념품 증정, 봉사활동 상해 보험 지원
    ※ (자원봉사 실적 인정) (사)전라남도자원봉사센터에서 일괄등록
⦁[2차]
 - 지역민(화정면 주민센터, 소호동 주민센터)과 함께하는 환경보전 인식개선 캠페인
   • (하화도) 선착장을 중심으로 해안선 아랫꽃섬 2길 환경정화 봉사활동
   • (소호동) 소호요트마리나 경기장 및 소호동동다리 환경보전 캠페인
  - 환경정화 에코 플로깅(하화도 및 출렁다리, 소호동 동동다리 및 소호요트경기장)
   ※ 1365 자원봉사 실적 인정(5시간)
  - 환경보전 표어 공모전(환경의 중요성을 일깨워 주고 자연과 사람이 함께하는 대학을 만들

고자 표어 공모전 실시)
   • 해양쓰레기 환경보전 표어 공모전 작품 출품(우민주 등 30명) <참고2>
   • 해양쓰레기 환경보전 표어 공모전 우수작 선정
    → 평가방법: 공모전 참여학생(30명) 및 교직원(5명) 평가 / 1인 3개
    → 온라인 평가: 네이버폼(https://naver.me/50JBivlr)
⦁[3차] 
  - 환경보전 및 인식개선 캠페인 전개 및 에코플로깅 봉사활동(해양쓰레기 수거 등)
  - 해양쓰레기 투기 근절 캠페인 및 환경보전·인식개선 연합캠페인 활동
  - 여수국가산단 탄소중립 실천을 위한 텀블러 사용 캠페인 및 환경보전 교육 실시
  - 여수국가산단 주변 환경정화 봉사활동 전개 및 참여자 대상 환경 인식변화 설문조사 
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□4  프로그램 우수성

⦁환경보전 캠페인을 통해 지역사회와 협업하여 해양환경 보전의 중요성과 심각성 인식 및 
환경보호 관련 홍보

⦁ 아름다운 바다 깨끗한 해양환경을 만들기 참여를 통해 해양쓰레기 수거와 플라스틱 줄이
기 방법 안내 및 캠페인 확대

⦁ 지역사회 민․관․학 협력 네트워크 구축과 교류 연계를 통한 여수지역 환경보호 및 사회공헌

□5  관련 사진

나눔연수원 일대 플로깅 거금대교 트래킹

안전교육 단체사진

해양쓰레기 근절 캠페인 해양쓰레기 근절 캠페인
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1.6.3.� CNU� 문화의� 전당

□1  추진 배경

⦁대학 문화생활 활성화 및 가을 단풍시기에 맞추어, 학생 및 지역민이 참여하는 문화행사 개최
⦁캠퍼스를 활용한 여수캠퍼스 대표 가을행사 육성으로 Fun-Campus 조성 및 아름다운 전남

대학교 캠퍼스에서 구성원들과 지역주민에게 영화 관람을 하게 함으로써 문화 향유 기회 제공
⦁대학 문화생활 활성화 및 가을 단풍시기에 맞추어, 학생 및 지역민이 참여하는 문화행사 개최
⦁대학 문화생활 활성화 및 가을 단풍시기에 맞추어, 학생 및 지역민이 참여하는 문화행사 개최
⦁캠퍼스를 활용한 여수캠퍼스 대표 가을행사 육성으로 Fun-Campus 조성 및 대학생활 경쟁

력 제고
⦁학생들이 자발적으로 학생문화 활동을 진행해 갈 수 있도록 마중물을 제공하고 향후, 지역

사회와 연계한“문화가 있는 날”운영

문화로� 만드는� 여수캠퍼스(Fun-Campus)� 대학생활
-� 교학과� -

□2  프로그램 개요

⦁지역민과 함께하는 (Fun-Campus 돗자리 영화제)
 - 운영일시: 2025. 11. 4.(화) 18:00 ~ 21:00
 - 장    소 전남대학교 여수캠퍼스 대운동장
 - 참여대상: 대학 구성원(재학생, 교직원) 지역민 등 400명
 - 행사내용: 연인, 친구 및 가족과 함께 즐길 수 있는 영화(붙임 참조)
 - 영화 선정기준
  * 전남대학교 여수캠퍼스도서관 추천을 받아 구성원 대상 설문조사(총학생회) 후 영화 상영

작 선정
  * 가족 단위로 시청할 수 있는 국내·외 영화를 선정(15세 관람가 이하)
 - 주최/주관: 전남대학교(교학본부 교학과), 전남대학교여수캠퍼스총학생회
⦁행 사 명: 지역민과 함께하는 (Fun-Campus 나는 학과 가수다) 시즌3
 - 운영일시
   [예선] 2025. 10. 29.(수) 16:00 ~ 18:00
   [본선] 2025. 11. 05.(수) 18:30 ~ 20:00 [청경대동제 연계]
 - 행사장소
   [예선] 전남대학교 여수캠퍼스 체육관
   [본선] 전남대학교 여수캠퍼스 대운동장(청경대동제)
 - 참여대상: 대학 구성원(재학생, 교직원) 지역민 등 400명
 - 행사내용
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□4  프로그램 우수성

⦁지역민 등 현장과 소통을 통한 거점대학 역할 수행
 - 지역민 초대, 행사 기획에 지역주민 참여유도
⦁학생의 자발적 참여 유도
 - 학생회 주도 행사를 통해 학생 참여 동기를 유도하여 성공적 행사 추진

   * 나는 학과 가수다(노래대항전), 이벤트(경품추첨), 초대가수 공연 등
     - 나는 학과 가수다(예선) 2025. 10. 29.(수) 체육관
     - 이벤트 경품 추천: 커피 쿠폰 및 상품권 등
     - 초대가수(외부) 공연
   * 학과(전공) 나는 가수다 참여 대표자 선발(34개 학과 or 전공)
     - (본선) 진출자 8명 선발(단과대학 별) 청경 대동제(1일차) 진행
     - 공학대학 3명, 문화사회과학대학 2명, 수산해양대학 2명, 창의융합 1명
 - 주최/주관: 교학본부 교학과(국립대학육성사업), 여수캠퍼스 총학생회 

□3  추진 성과

⦁지역민과 함께하는 (Fun-Campus 돗자리 영화제)
 - 대학의 관심과 격려 메세지 전달 및 문화행사를 통해 중도탈락 방지
 - 프로그램을 통해 학생들의 자발적 학생문화 활성화 유도
 - 활력있고 매력있는 캠퍼스 조성을 통해 지속적인 대학 경쟁력 강화
 - 지역민과의 공동체 형성 및 학생들과의 소통의 장 마련
⦁행 사 명: 지역민과 함께하는 (Fun-Campus 나는 학과 가수다) 시즌3
 - 대학의 관심과 격려 메세지 전달 및 문화행사를 통해 중도탈락 방지
 - 이벤트 등 대학의 관심과 격려 메시지를 지속 전달
 - 마중물 프로그램을 통해 학생들의 자발적 학생문화 활성화 유도
 - 활력있고 매력있는 캠퍼스 조성을 통해 지속적인 대학 경쟁력 강화
 - 지역민과의 공동체 형성 및 학생들과의 소통의 장 마련
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□5  관련 사진

돗자리영화제 돗자리영화제

나는 학과 가수다 나는 학과 가수다
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□1  추진 배경

⦁대학의 자산을 개방하는 각종 프로그램을 운영함으로써 지역사회 내에서 지역 거점 대학으로서 
평생교육을 실현하고 지역민과 역사문화예술을 공유 

 - 지역사회와 지역작가의 상생 프로젝트로 초대전을 운영하여 지역예술인을 지원함으로써 지속
가능한 지역인재 양성 도모

 - 대학본부를 방문하는 교육 관련 방문객 및 지역민에게 전시 공간을 운영함으로써 대학의 자산을 
개방하여 문화 접근의 기회 확대

 - 박물관으로 기증된 고운 최치원 시문 서예 작품들을 특별전시함으로써 지역사회에 역사와 
예술에 대한 이해를 넓히고 문화유산 공유의 의미 전달

 - 상설전시 유물에 대한 이해를 넓히기 위한 각종 콘텐츠를 제작하여 방문객에게 제공함으로써 
전시 만족도 및 교육적 기능 강화

 - 역사문화기행을 기획ㆍ운영하여 문화를 바라보는 저변 시각을 넓히는 계기 마련

□2  프로그램 개요

⦁지역-작가 상생 초대전 기획 및 운영
⦁대학본부 1층 로비에 작가 초대전 기획 및 운영
⦁기증유물을 토대로 한 특별전 기획 및 운영
⦁상설전시실 유물에 대한 콘텐츠 기획 및 제작
⦁지역민과 소통하는 역사문화기행 기획 및 운영

박물관,� 대학과� 지역사회를� 잇다
-� 박물관� -

□3  추진 성과

⦁지역-작가 상생 초대전 : 총 5회 운영(4회 전시종료, 1회 전시진행중)
 - 전시종료(4회) : 광주민족미술인협회 기획전, 김수연 초대전, 오병욱 초대전, 탁정은 초대전
 - 전시진행(1회) : 서영상 초대전
⦁대학본부 전시공간 운영 : 총 3회 운영(2회 전시종료, 1회 전시진행중)
 - 전시종료(2회) : 조유나 초대전, 박기태 초대전
 - 전시진행(1회) : 바다 초대전
⦁최삼현 컬렉션 특별전 Ⅰ “고운(孤雲), 시(詩)가 내리다” 전시진행중
⦁전시 콘텐츠 기획 및 제작 : “정유피란기 펼쳐보기” 제공중(9.12.~)
⦁역사문화기행 운영 : 2회(#5 “고흥 나들이”, #6 “군산 근대역사문화 기행”)
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□4  프로그램 우수성

⦁박물관ㆍ대학역사관 기획전시실 및 대학본부 공간을 활용한 지역 문화예술 활성화
 - 교내 전시공간을 활용하여 교육연구 및 문화예술의 요람으로서 대학 이미지 제고
 - 지역문화예술인을 지원하고 홍보함으로써 지역예술인 양성
⦁박물관 소장유물을 활용한 특별전 운영 및 전시 콘텐츠 제작
 - 2025년 기증유물을 지역사회에 소개하는 특별전을 기획 및 운영하여 문화유산의 가치 함양
 - 상설전시 유물에 대한 콘텐츠를 제작함으로써 지역민에게 역사문화에 대한 정보 제공
⦁지역별 문화특성에 맞는 역사문화기행을 운영함으로써 지역에 대한 이해도 향상

□5  관련 사진

 

 

 

 

 

지역-작가 상생 초대전 운영 대학본부 전시공간 운영

 

 

 

 

특별전 “고운(孤雲), 시(詩)가 내리다” 전시 콘텐츠 제작 및 역사문화기행
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□1  추진 배경

⦁지역민과 한 해 농산물 수확의 기쁨을 나누고 대학의 연구 성과 등을 전시·공유
함으로써 미래 지향적 농업의 방향을 공감하고 소통할 수 있는 기회 마련

⦁대학과 지역사회의 연계 강화로 전략적 민·관·학·연 협력 촉진 및 성과 공유 확산

□2  프로그램 개요

⦁행사명: 2025년 국립대학육성사업 「지역민과 함께하는 대학 농업 축제」
⦁일시: 2025. 10. 29.(수) 13:00~17:00
⦁장소: 농업생명과학대학 4호관 일원
⦁참석자: 지역민, 학생, 교직원, 동문, 농업 관련 단체 등

프로그램명 주요내용 및 참여기관

추수감사제 
- 주요내용: 추수감사제례 및 음식나눔
- 참여대상: 지역민, 대학구성원, 동문 등

농업 Tech Fair

- 주요내용: 첨단 농업생명과학기술 전시 등 성과 공유 
- 참여기관: 전남농업마이스터대학, 바이오사이버네틱스연구센터, 

그린바이오융합사업단, 바이오3S, 인바이러스테크, 나노바이오시스템, 
JAN153바이오텍, 자연과 미래, 전남흑염소산학연협력단

Local Food

- 주요내용: 농가 생산품 공유 및 판매, 지역민 체험부스 운영
- 참여기관: 스마트영농창업사업단, 전남흑염소산학협력단, 전남농업

마이스터대학전남대캠퍼스, 산림자원학과 재학생 묘목키우기, 
국화연구반, 편백향기주머니, 우드버닝, 양말목공예 등 
지역민체험 

대학� 농업� 페스티벌
-� 농업생명과학대학� -

□3  추진 성과

 가. 추수감사제례

      ⦁추수감사제례를 통해 지역민과 함께 한 해 동안의 농산물 수확을 기뻐하고 감사하며, 
다음 해의 풍년을 기원

      ⦁제례 이후 지역민과 음식 나눔의 시간을 제공함으로 소통과 화합의 기회 마련

 나. 농업 Tech Fair
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   ○ 전남농업마이스터대학

      ⦁농업분야의 고급 기술 및 지식, 경영능력을 갖추고 다른 농업경영인에게 전문적인 농업
경영, 기술교육, 컨설팅을 할 수 있는 농업경영인 양성을 목표로 농업 현장형·밀착형 
기술교육과 농업 생산성 제고를 통한 소득 증대 등 핵심기술 교육과정 소개

    ○ 바이오사이버네틱스연구센터

      ⦁딥러닝과 AI기술을 바탕으로 Mechatronics, Bio-MEMS, Computational Optics, 초소형 
분광기 기술 등을 기반으로 바이오 사이버네틱스 관련 원천기술 및 응용기술 개발을 위한 
연구와 관련 기술의 현장 실용화 사업 공유

      ⦁ 지역민에게 토마토, 오이, 참외 등 과채류를 정밀 수확하는 로봇제어 알고리즘과 선택적으로 
과수를 수확할 수 있는 양팔 농작업 로봇 연구 등을 소개함으로 농업생명분야에서 활용하거나 
응용할 수 있는 기술과 장비를 공유하고 관련 기술에 대한 관심과 참여를 유도함으로써 
Tech Fair 목적 달성

    ○ 그린바이오융합사업단

      ⦁K-농생명산업 FINSET 국가 표준교육체계 구축 및 인재양성을 목표로 그린바이오분야 
컨소시엄을 구성하여 혁신적인 교육 생태계를 통해 그린바이오 분야의 혁신 인재 양성

      ⦁지역민에게 농업생명기술과 공학기술을 융합한 그린바이오융합 교육과정과 기술동향에 
대한 정보를 제공하고 농업생명분야에서 활용하거나 응용할 수 있는 그린바이오 융합기술을 
공유함으로써 Tech Fair 목적 달성

    ○ 바이오3S

      ⦁전남대 연구소 창업 바이오 기업으로서 펜데믹 대응을 목표로 감염병 예방에 중점을 두고 
연구개발중으로 국내 최초 알콜 대신 항바이러스 기능을 갖춘 작두콩 소재를 첨가한 손세정제를 
개발하여 공공 조달시장 진출

      ⦁지역민에게 작두콩 단백질을 기반으로 바이러스와 강력하게 결합하여 세정효과를 극대화한 
노로엑스 손세정제, 프로바이오틱 균주와 독창적인 프로바이오틱 물질을 활용해 호흡기 
바이러스 감염 예방, 노인성 근소실증 예방을 타겟으로 하는 신제품 등을 전시

      ⦁감염병 예방과 관련한 연구 및 당사 기술개발 현황 등 성과를 공유함으로 관련 기술에 
대한 관심과 참여를 유도함으로 Tech Fair 목적 달성

    ○ 인바이러스테크

      ⦁모기, 진드기 등이 매개하는 질병을 진단하여 분석하는 일을 수행하며, 모기, 진드기, 
꿀벌, 식물, 혈액과 같은 복잡한 시료에서 무해하고 사용하기 쉬운 바이러스 핵산 추출 
원천기술을 보유하여 바이러스 진단키트 개발

      ⦁지역민에게 바이러스 진단키트의 주요 설명과 현황 등 성과를 공유함으로써 Tech Fair 목적 달성

    ○ 자연과 미래
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      ⦁천연식물 추출물과 토착미생물, EM(유용미생물) 등 생명 바이오 기술을 이용한 친환경 
유기농 생물제 등 40여종의 병충해 및 식물영양제와 천연탈취 및 진드기 해중 기피제 
연구 개발

      ⦁지역민에게 친환경 유기농 병충해 약제 및 기능성 식물영양제 현황 등 성과를 공유함으로써 
Tech Fair 목적 달성

    ○ 전남흑염소산학연협력단

      ⦁흑염소 산업 핵심기술 확산과 생산기반의 안정화를 목표로 흑염소 육종과 번식, 사료와 영양, 
질병, 경영 및 유통, 사육농가 대상 분야별 현장 컨설팅, 홍보, 교육과 기술지원 등을 통해 
고품질의 흑염소 고기 생산과 고부가가치 가공제품 개발

      ⦁지역민에게 흑염소 기술교육과 컨설팅 등에 대한 현황 및 실적을 공유하고 흑염소 산업의 
핵심기술과 제품 생산 기술개발을 통해 이뤄낸 가공제품을 전시 홍보함으로 Tech Fair 
목적 달성

  다. Local Food

    ○ 전남대학교 푸드테크학과

      ⦁지역 중소식품업체의 인력수습 문제를 해결하고 기술 경쟁력 강화를 위해 산업체가 필요로 
하는 전문인력을 양성하는 기업 맞춤형 학과

      ⦁지역민에게 푸드테크와 관련된 개념, 식품제조에 활용되는 인공지능 및 융합기술, 식품 법규, 
마케팅 등에 대한 소개와 푸드테크 학과에 참여하는 지역 중소식품업체의 제품들을 전시하고 
현황을 공유함으로 Local Food 목적 달성

    ○ 스마트영농창업사업단

      ⦁기존 교육과정에 현장실습이 강화된 현장체험, 현장 인턴십 및 해외현장체험 등 영농창업
특별과정을 운영하여 전문기술과 경영능력을 갖춘 청년 창업농업인 양성

      ⦁학생들이 직접 정보통신기술(ICT)을 활용해 작물을 재배하고 플랜트 빌리지와 협동조합을 통해 
판매까지 경험할 수 있는 수경재배 엽채류 재배실, 토마토, 딸기, 수국의 스마트팜 온실 등으로 
구성된 인큐베이션 팜 성과 공유

      ⦁지역민에게 스마트 기술기반 영농창업 교육과정을 공유하고 직접 생산한 사과, 배 등을 
전시 판매함으로 Local Food 목적 달성

 라. 지역민 체험

    ○ 편백 향기 주머니 만들기

      ⦁천주머니에 편백나무칩을 넣고 오일을 뿌려 아로마테라피 효과를 기대하는 체험으로 지역민에게 
소근육 발달과 정서적 안정감 제공

    ○ 우드버닝

      ⦁나무표면에 열을 이용에 그림이나 글씨는 새기는 체험으로 지역민의 창의력 향상과 집중력, 
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□4  프로그램 우수성

⦁미래농업 및 생명산업의 가치를 공동으로 키워나가며, 성공 사례를 공유할 수 있는 공간 제공
⦁교육·연구·봉사라는 대학 본질을 지역과 손잡고 구현하는 활기찬 플랫폼 구축
⦁지역 공동체가 함께 즐기는 농업 축제를 통해 지역 사회와의 깊은 연결고리를 튼튼히 다지는 네트워크 형성

정서적 안정감 제공

    ○ 양말목공예

      ⦁양말목 업사이클링을 통해 티코스터를 만들어봄으로써 지역민과 최근 환경보호 트렌드와 
첼린지를 이해하고 실천하는 계기 마련

    ○ 국화연구반(꽃다발 만들기)

      ⦁다양한 색상과 형태의 꽃들을 조합하면서 창의력 향상과 정서적인 안정감, 소통의 기회 제공

□5  관련 사진

등록 추수감사제

추수감사 지역민 음식 나눔 1 추수감사 지역민 음식 나눔 2
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농업 Tech Fair 1 농업 Tech Fair 2

Local Food 1 Local Food 2

지역민 참여 1 지역민 참여 2

지역민 참여 3 지역민 참여 4
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□1  추진 배경

⦁‘세상을 들여다 보는 렌즈’를 부제로 한 ‘심미안(審美眼) 아카데미아’는 다양한 예술 영역별
  (음악언어, 시문학, 미디어아트, 기타 주제) 작품 속에 내재된 사회·문화·역사적 가치를 탐구
⦁지역민의 인문학적 소양 고취 및 정신적 삶의 질 제고를 위한 교육 기회 제공
⦁인문학적 사유 능력 제고 및 감성적 상호작용을 통한 개인 삶의 치유력 향상

□2  프로그램 개요

⦁다양한 예술 영역(음악언어, 시문학, 미디어아트, 기타 주제) 및 인문학 전문가를 초청하여, 
학기별 14~15강의 주제로 구성, 연 2학기 강좌 운영

'25년 '26년
9월 10월 11월 12월 1월 2월 3월 4월 5월 6월 7월 8월 9월 10월 11월 12월
4 4 4 3  - - 4 5 4 2 - - 4 4 4 3

- 25년 2학기(’25.9.~.’25.12.): 15회 구성
- 26년 1학기(’26.3.~.’26.6.): 15회 (예정)
- 26년 2학기(’26.9.~.’26.12.): 15회 (예정)

□4  프로그램 우수성

⦁역사학, 음식문화, 서정시 등의 인문학적 감성 고취를 위해 특화된 강좌를 개설하여 우수 
교양강좌에 대한 지역민의 갈증 해소

⦁지역민에게 필요한 전문 교육 및 감성 교육의 기회를 제공함으로써, 사회 변화에 대응할 수 
있는 인문학적 학습 기반 지원 

심미안� 아카데미아
-� 평생교육원� -

□3  추진 성과

⦁교육과정 홍보 및 수강생 모집
 -  홍보 및 수강생 모집 실시
   ․ 모집기간: 2025.6.18.(수) ~ 2025.09.12.(금)
   ․ 모집인원: 34명
⦁교육과정 운영
 - 운영기간: 2025.09.03.(수)~2025.12.17.(수) 19:00~22:00
 - 장소 : 전남대학교 창조관 100호
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□5  관련 사진

강의 일시: 2025년 9월 24일(수) 19:00~22:00 
강의 주제: <삼국지로 보는 리더십>
강사명: 이성원 교수님 (전남대 사학과)

강의 일시: 2025년 10월 1일(수) 19:00~22:00 
강의 주제: <술의 인문학: 취하는 물, 술>
강사명: 이기중 교수님 (전남대 문화인류고고학과)

강의 일시: 2025년 10월 29일(수) 19:00~22:00 
강의 주제: <시(詩)와 함께 나누는 인문학 이야기>
강사명: 정민구 교수님 (전남대 국어국문학과)

강의 일시: 2025년 11월 26일(수) 19:00~22:00 
강의 주제: <남도 음식 문화의 이해>
강사명: 정난희 교수님 (전남대 가정교육과)
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□1  추진 배경

⦁장류, 김치류, 젓갈류 등 발효의 과학적 원리와 발효음식의 종류를 이론수업과 실습(된장, 고
주장, 김치, 젓갈, 장아찌, 식초)을 통하여 남도 음식문화를 계승하고 발전

⦁발효식품의 다양한 종류와 제조 방법을 배우고, 건강과 영양에 대하여 이해를 높이며, 창의적
이고 혁신적인 발효음식 개발 능력 배양

□2  프로그램 개요

⦁발효음식에 대한 문화·과학·산업에 대한 지식을 갖출 수 있는 이론적인 교육과 실질적인 도움을 
줄 수 있는 실습교육 진행

⦁평생교육원의 인력풀을 활용한 발효음식 전문가들의 교육을 통해 발효음식 제조 방법 및 비법 
전수

⦁수강생이 실습한 발효음식을 직접 활용할 수 있도록 하여 가정 내 식생활 개선

□4  프로그램 우수성

⦁지역민의 역량 강화 및 교육 여건을 조성하여 세대 간 연결 및 상호 존중으로 인하여 지역
발전에 나아가 대학과 지역간의 연계 강화

⦁사회참여가 어려운 계층에게 교육과정을 통해 자신감을 회복하고 지역사회에 대한 소속감을 
고취시켜 지역의 일원으로서 활동을 통해 지역 공동체 강화

남도의� 손맛,� 여성의� 미래를� 열다
-� 평생교육원� -

□3  추진 성과

⦁교육과정 홍보 및 수강생 모집
 -  홍보 및 수강생 모집 실시
   ․ 모집기간: 2025.06.11.(수) ~ 2025.07.04.(금)
   ․ 모집인원: 23명

⦁교육과정 운영
 - 운영기간: 2025.07.14.(월) ~ 2025.10.27.(월) 13:30~16:30
 - 장소 : 광주광역시 김치타운
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□5  관련 사진

  장류의 이해 이론 수업 김치의 이해 이론 수업

장류 실습 김치류 실습
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2.1.� 학생� 전공� 선택� 지원� 확대

2.1.1.� 학생� 전공� 선택권� 강화

□1  추진 배경
⦁공학계열 신입생에게 학과(전공) 소개를 통해 대학 적응력과 대학 생활의 기대감 향상 필요
⦁전공 체험 부스 운영을 통해 학과(전공)를 이해하고 전공 선택에 직접적인 도움 필요

□2  프로그램 개요

⦁운영일정: 2025. 12. 12(금) 9:00 ~ 16:00
⦁참석인원: 공학계열 학생 86명, 재학생 60명, 각 학과(전공) 조교 10명, 행정실 직원 4명 
⦁운영장소: 전남대학교 여수캠퍼스 체육관
⦁운영방법: 학과(전공)별 부스 운영 및 행사 진행
⦁운영내용
  - 학과별 다채로운 체험 부스 프로그램 운영, 공학계열 학과 소개 등 진로 상담 부스 운영, 

전공 체험 “스템프 ROAD” 운영, 공학계열 전공 파악을 위한 “전공 OX 퀴즈” 운영

□3  추진 성과
⦁학과 선택을 위한 전공 체험 부스 운영
  - 체험 및 시연 횟수: 참여 공학계열 학생 86명, 총 471회 체험&시연

연번 학과 학과별 체험 내용
1 전자통신공학과 캠퍼스 길 안내 4족 보행 로봇견 시연 및 VR를 통한 회로 설계 체험

2 전기컴퓨터공학부
전기및반도체공학전공

미래형 친환경 에너지 체험관(스마트팜 및 태양광 발전 체험 등)

3 기계설계공학과 첨단 미래 기계 기술과 장비 전시 및 체험(드론, 자율주행자동차, 시뮬레이션 등)
4 기계시스템공학과 아누이노체험, Autodesk Inventor 3D CAD 시뮬레이션
5 융합생명공학과 현미경을 통한 미생물 관찰(작은세상, 거대한 발견)
6 냉동공조공학과 소형 냉난방 시스템의 구조를 이해하고 직접 체험하는 실습 활동

7 메카트로닉스공학과
자세 교정 스마트 의자 체험, AGV 자율주행 로봇 시연, 학과 체험형 사진인화 
부스 'DIY 메카네컷'

8 화공생명공학과 첨단 화공소재를 이용한 약물치료 기술: 약물 방출용 키토산 비드 제조

9 전기컴퓨터공학부
컴퓨터공학전공

스마트 옷걸이, 실시간 집중도 분석을 통한 스마트 학습 보조 기기, 통합형 스마
트 도어락, 충격 감지 시스템 헬멧

10 환경시스템공학과 용액의 삼투압 실험을 통해 농도와 온도에 따른 삼투압과의 변화를 관찰

⦁학생생활상담 부스 및 전공 컨설팅 부스 운영
 - 학생생활상담실 부스: 학생생활상담실 안내 및 홍보, 정신건강 체크 및 심리 상담, 자기이해를 

통한 미래설계 및 진로설계, 전문 장비를 이용한 스트레스 검사 운영
 - 공학대학 행정실: 학과 선택을 위한 전공 컨설팅 운영

전공자율선택제� 지원
-� 공학대학� -
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□4  프로그램 우수성
⦁대학 적응력과 대학 생활의 기대감 향상
 - 공학계열 각 학과(전공)의 학습 결과물을 직접 체험 함으로써 대학 생활의 기대감 제고
⦁부스 체험을 통한 학과 홍보 활성화
 - 각 학과(전공)에서 준비한 체험 프로그램을 통해 직접적인 학과 홍보 실천
⦁학과(전공) 체험·시연을 통해 전공 이해도 향상
 - 각 학과(전공)의 체험·시연을 위해 참가한 재학생들과의 소통을 통해 전공에 대한 이해도 제고
⦁공학계열 학과(전공) 관련 퀴즈를 통해 전공에 대한 정확한 정보 제공
⦁학생생활상담실과 외부 상담기관과 합동 부스를 운영하여 심리 상담, 스트레스 검사 등 학생 

심리 건강 체크 활성화

⦁“전공OX 퀴즈” 운영
  - 공학계열 학과(전공) 관련 문제를 통한 전공에 대한 정보 습득
⦁프로그램 만족도: 4.27점/5점 만점(85.4%)

□5  관련 사진

VR을 통한 회로 설계 체험 AGV 자율주행 로봇 시연

소형 냉난방 시스템 시연 및 체험 캠퍼스 길 안내 4족 보행 로봇견
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드론 체험 스마트팜 및 태양광 발전

정신건강 체크 및 심리상담 드론, 자율주행자동차, 시뮬레이션 등

Autodesk Inventor 3D CAD 시뮬레이션 전공 OX 퀴즈
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□1  추진 배경
⦁전공자율선택제 시행으로 2025년부터 자율전공학부(1년)을 신설하여 59명 모집 및 선발
⦁자율전공학부(1년) 신입생의 전공 선택 및 미래사회 역량 강화를 위한 맞춤형 교육 프로그

램 운영 필요 
⦁자기 이해 및 전공 탐색 기회를 제공하여 적성에 부합한 전공 선택 및 대학 생활 안착 지원 

□2  프로그램 개요

⦁자율전공학부(1년) 학생의 전공 선택을 위한 과정을 4단계(대학생활 적응 → 진로탐색 → 전공 
탐색 → 전공 선택)로 구분하여, 단계별 비교과 프로그램 운영 

⦁운영 세부 내용 
 -  (1학기) 대학 생활 적응 및 진로 탐색 프로그램 운영 
 -  (2학기) 전공 탐색 및 전공 선택 프로그램 운영 

전공자율선택제� 지원(자율전공학부(1년))
-� 교육혁신정책실� -

□3  추진 성과

⦁대학생활 적응 프로그램 운영(2025. 3. ~ 6.) 
 - 1차 학생 면담(진로 탐색) 실시, 58명 면담 진행
 - 대학생활 적응 특강 6회 개최 실시, 총 328명 참여, 만족도 4.6/5점  
⦁진로 탐색 프로그램 운영(2025. 7. ~ 9.) 
 - 2차 학생 면담(학사 지도) 실시, 53명 면담 진행 
 - 진로캠프 실시, 51명 참여, 만족도 4.6/5점
⦁전공 탐색 프로그램 운영(2025. 9. ~ 12.) 
 - 전공 탐색 설명회 개최, 총 16개 학과 참여, 총 173명 참여, 만족도 4.4/5점
 - 전공 탐색 멘토링 실시, 65명 중 61명 인증(인증률 93.8%), 만족도 4.6/5점
 - 취창업 전문가 특강 실시, 39명 참여, 만족도 4.6/5점
 - 전공계열 탐색 검사, 50명 참여
 - 3차 학생 면담(전공 선택) 실시, 16명 면담 진행
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□4  프로그램 우수성 ｢전공 탐색 멘토링｣

⦁전공자율선택제 입학생에게 자기 이해 및 전공 탐색 기회 제공 
 - 멘토의 전공과 멘티의 희망 전공을 고려하여 모둠 구성(공학계열 9개, 인문사회계열 4개, 자

연계열 1개)하여 6주 동안 관심 전공 및 진로를 주제로 3회 이상 대면 모임 활동 실시 
 - 희망 전공 관련 멘토와의 교류를 통한 실질적인 전공 탐색 활동 진행
⦁각 전공 선배 재학생과의 교류를 통한 소속감 제고 
 - 선배의 대학생활 경험을 통한 향후 대학생활 설계 및 소속감 제고
 - 선배 재학생과의 교류를 통한 소속감 형성되어 대학생활 안착
⦁참여 학생 의견 
· 학과 활동 중 가장 인상 깊고 유익한 활동이었다.
· 희망학과 선배님에게 학과 및 대학생활 정보를 얻을 수 있어서 도움이 되었다.
· 1학년만 소속되는 학과여서 선배와의 교류 기회가 없었는데, 멘토링 프로그램을 통해 학교 
 정보를 많이 얻을 수 있었다. 

· 졸업 후 진로에 대해 생각할 수 있는 기회를 얻어서 유익했다. 
· 관심 없던 전공에 대해서도 생각해 볼 수 있는 계기가 되었다. 
· 멘티들을 보면서 신입생 마음가짐이 떠올라 학교생활에 더욱 적극적으로 임하게 되었다. 

□5  관련 사진

멘토링 알림아리(2025. 10. 15.) 멘토링 대면 모임(2025. 10. 15. ~ 11. 25.)

멘토링 성과공유회(2025. 12. 3.) 프로그램 포스터
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□1  추진 배경
⦁2025학년도 해양수산광역 신입생 대상으로 대학생활에 실질적으로 필요한 정보를 공유해 

주고, 성공적인 대학생활을 위해 필요한 분야의 교육을 통하여 자신의 미래를 설계할 수 있
는 기회 마련 및 제공

⦁대학생활 및 진로를 간접적으로 미리 체험해 봄으로써 조기적응에 도움을 주고, 전공과목을 
쉐도잉(shadowing)하는 기회를 통해 체계적 대학생활 로드맵 제시

□2  프로그램 개요
⦁운영기간: 2025. 9. 29.(월) ~ 9. 30.(화) 19:00 <2일>
⦁운영대상: 수산해양대학 2025학년도 해양수산광역 재학생
⦁운영인원: 총75명
 - 해양수산광역 재학생(51), 해양수산광역 학과 교수(5), 조교(5), 재학생(8), 인솔자(4) 등
⦁운영장소
 - 1일차: 수산해양관 1층 덕암홀 및 각 학과 지정장소
 - 2일차: 수산해양관 1층 덕암홀 및 여수시 관내 유관기관 등

전공자율선택제� 진로체험� 캠프
-� 수산해양대학� -

□3  추진 성과
⦁해양수산광역 전공자율선택 학과 소개 및 정보 제공
 - 해양수산광역 해당 학과별 소개 및 진로 로드맵 제공
⦁학과별 교수 상담 및 현직자 선배 특강
 - 5개 학과 현직자 선배 특강(해양바이오식품학과, 해양경찰학과, 해양생산관리학과, 해양융합

과학과, 양식생물학과) 진행
⦁학과 연구실 및 실험실 투어
 - 학과별 연구실 및 실험실 투어를 통한 전공 이해도 증진
⦁해양수산관련 유관기관 견학
 - 여수광양항만공사, 전라남도해양수산과학관, 동백호 견학

□4  프로그램 우수성
⦁전공선택 및 중도탈락율 사전 예방
 - 전공자율선택 시 학과 소개·정보 제공, 학과 교수 상담 및 현직자 선배 특강, 연구실·실험실 

투어 운영을 통해 전공탐색 및 조기적응 지원
⦁해양수산광역 희망 전공 수요 파악
 - 5개 학과별 현직자 선배 특강 및 학과소개·연구실/실험실 투어를 통한 학생의 전공탐색 및 

희망전공 설정 지원
⦁현장 연계 진로체험 강화
 - 해양수산 관련 유관기관 견학 운영
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□5  관련 사진

주식회사 쿠키아 공장 견학 여수광양항만공사

전라남도 해양수산과학관 새동백호



104  2025년 국립대학육성사업 성과 사례집

□1  추진 배경

⦁전공자율선택지원 확대 프로그램으로 자율전공 맞춤형 진로설계캠프 운영
⦁학생들에게 진로 및 전공 탐색 기회를 제공하고 진로선택 역량 강화
⦁학생 자기설계전공 4년 로드맵 작성 및 이수 계획 구체화를 위한 프로그램 운영 
⦁자기주도적으로 자신의 융복합 전공을 설계할 수 있는 기반 마련 필요

□2  프로그램 개요

⦁운영기간 : 2025년11월6일(목) ~ 7일(금) (1박2일)
⦁운영장소 : 화순 금호리조트
⦁참석인원 : 58명(재학생 55명, 학부 운영진 3명)
⦁주요내용
  - 캠프 운영(위앤미교육연구소)프로그램 : 자기이해 및 진로탐색 프로그램 운영, AI커리어킷 

진단과 분석을 통한 AI융합기획서 작성, 생성형 AI활용법 교육, AI커뮤니케이션 전문가 자
격증 발급 등

  - 멘토링 프로그램 운영(총 3회) : 3~4학년 재학생 멘토(10명) 선발, 캠프 전 멘토링, 캠프 
당일 조 운영 및 AI융합기획서 작성 지도 등, 캠프 후 멘토링 진행 

□4  프로그램 우수성

⦁학부생들이 자기주도적으로 전공을 탐색하고 설계(이수)하는데 도움을 줌 
 - 자기이해 및 적성 분석을 통한 관심/관련 전공 확인 
⦁선배(멘토)들과 함께 맞춤형 융합기획서를 작성하여 자기설계전공 신청서 작성에 도움을 줌
 - 융합형 교과목 설계를 위한 관련 전공 분석을 통한 자기설계전공 신청서 예행 연습 진행
⦁선배(멘토)들과의 교류를 통한 선·후배간의 교류의 장 마련 

전공자율선택제� 진로설계캠프� 운영
-� 자율전공학부� -

□3  추진 성과

⦁총 참석자 58명 중 재학생 55명 참석
⦁참석한 재학생 프로그램 만족 4.42점/5점만점
⦁참석자 55명 AI융합기획서 작성 및 AI커뮤니케이션 전문가 자격증 발급 
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□5  관련 사진

진로설계캠프 단체 사진 전체 활동사진

조별 멘토링 사진 1 조별 멘토링 사진 2
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□1  추진 배경

⦁지피지기 취업불패 일환으로 자율전공 진로 취업 박람회 운영 
⦁자율전공학부 학생들에게 다양한 진로와 전공 선택의 방향성 제시 필요
⦁전공별 특성과 진출 분야를 소개하여, 학생들의 전공 선택 및 설계 역량 강화 

□2  프로그램 개요

⦁운영기간 : 2025년11월21일(금) 11시~19시
⦁ 참석인원 : 72명(재학생, 졸업생, 학부 운영진 등)
⦁ 장    소 : 크레즈(광주 광산구 임방울대로 624)
⦁ 주요내용 
 - 진로·취업 박람회 부스 운영 : 경영학, 경제학, 행정학, 미디어커뮤니케이션학, 전자컴퓨터

공학, 인공지능, 자기설계전공, 대외활동 등 1~2학년 학생들의 사전 수요가 많은 분야를 바
탕으로 부스 운영(근로장학생 선발하여 행사 업무보조 및 부스 운영) 

- 졸업생 특강 : 학생 진로 및 취업 활동 지원을 위한 졸업생 2명 특강 진행

□4  프로그램 우수성

⦁저학년(1~2학년) 학생들의 전공 설계 및 복수전공 선택에 도움을 줌
 - 2026년 1월 복수전공 선택 시기 전 복수전공 학과의 특성, 학업, 취업진로 분야 정보 제공
⦁다양한 전공을 이해하는 시간을 마련하여 진로, 취업에 대한 실질적인 정보 제공 
 - 학생 수요조사(경영, 경제, 인공지능, 미컴, 컴퓨터공학, 자기설계전공, 대내외활동 등) 내용

을 반영하여 관련 전공 중심으로 부스를 운영함
⦁ 졸업생 특강을 통해 현장 중심의 정보 제공
 - 재학생들의 전공 및 진로 결정의 어려움 해소하는데 도움을 줌 

전공자율선택제� 진로·취업� 박람회
-� 자율전공학부� -

□3  추진 성과
⦁전공박람회 부스 운영(8개 부스 운영)
  - 경영, 경제, 미디어커뮤니케이션, 법학전문대학원, 전자컴퓨터공학, 인공지능학부
  - 자기설계전공, 대외활동
  - 기타 학사 지도 및 자기설계전공 일반
⦁졸업생 특강 운영
  - 김건혁 졸업생(19학번) : 2025.2월, 융합공학/전자공학과, 현대자동차 재직
  - 윤진서 졸업생(20학번) : 2024.8월, 정보기술과보안/소프트웨어공학, ㈜씨에이에스 재직
⦁전체 프로그램 만족도 : 4.86점/5점 만점
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□5  관련 사진

부스 운영 : 미디어커뮤니케이션 부스 운영 : 전자컴퓨터공학

졸업생 특강 : 김건혁 졸업생 특강 : 윤진서
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□1  추진 배경

⦁4차 산업혁명 시대의 융·복합 인재 양성을 위해, 학생들이 자신의 적성과 진로 방향을 주체적
으로 탐색할 수 있도록 지원

⦁창의융합학부 신입생들이 1년간 수행한 전공탐색 활동과 비교과 경험을 체계적으로 정리하여 
자신만의 진로 방향과 성장 로드맵을 구체화할 수 있도록 지원

⦁4차 산업혁명과 AI·디지털 전환 등 산업 패러다임 변화에 따라 등장하는 미래신직업군을 이해
하고, 학생들이 시대가 요구하는 핵심 역량을 선제적으로 갖출 수 있도록 지원

⦁지역 소재 여수시정신건강복지센터와 연계하여 학부생의 정서적 안정과 심리적 회복력 향상을 
위한 맞춤형 마음건강 및 심리상담지원 프로그램 필요

전공자율선택제� 지원
-� 창의융합학부� -

□2  프로그램 개요
[프로그램 1: 앱티핏 전공탐색 멘토링 프로그램]
⦁행 사 명: 전공 탐색 및 설계 지원「전공탐색 멘토링」
⦁운영일시: 2025. 11. 4.(화) 19:00 ~ 11. 5.(수) 19:00
⦁장    소: 전남 여수시 돌산읍 엑스포대로 71(더호텔수)
⦁참여대상: 총 50명(창의융합학부 재학생 48명, 전임교원 1명, 조교 1명)
⦁KCMII-2 대학 전공 선택 검사를 활용하여 학생이 선호하는 활동, 직업, 교과를 바탕으로 자신의 

흥미와 적성에 적합한 전공탐색
⦁나의 적성에 맞는 학과의 진출 분야에서 현직으로 활동하고 있는 선배 멘토와 멘토링(사회, 

인문, 해양, 공학 등)을 통해 앞으로의 커리어 설계

[프로그램 2: 슬기로운 창융인 생활 공모전]
⦁행 사 명: 슬기로운 창융인 생활 공모전
⦁접수기간: 2025. 11. 20.(월) ~ 11. 27.(목)
⦁공모적 시상식: 2025. 12. 10.(수) 13:00
⦁참여대상: 총 45명
⦁작성내용: 자기분석, 목표설정, 환경분석, 실행계획, 예상 포트폴리오
⦁최우수상 1명, 우수상 3명, 장려상 9명 시상
[프로그램 3: 미래신직업 기반 커리어 로드맵 캠프]
⦁행 사 명: 미래신직업 기반 커리어 로드맵 캠프
⦁운영일시: 2025. 11. 18.(화) 19:00 ~ 11. 19.(수) 19:00
⦁장    소: 전남 여수시 돌산읍 엑스포대로 71(더호텔수)
⦁참여대상: 총 50명(창의융합학부 재학생 48명, 전임교원 1명, 조교 1명)
⦁나의 강점, 가치관, 핵심역량을 명확하게 파악하여 진로 선택의 기준을 세울 수 있는 역량을 강화
⦁체계적인 커리어 로드맵 작성을 통해 5년 후 나의 모습을 구체화하고 실행 가능한 진로 목표를 설정
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□4  프로그램 우수성

⦁적성검사와 멘토링을 통해 학생 맞춤형 전공·진로 설계가 가능
⦁공모전 운영으로 자기주도적 목표 설정 및 학습 역량 강화
⦁커리어 로드맵 캠프를 통해 미래 직업 대비 실질적인 진로 준비 역량 향상
⦁심리상담 프로그램 운영으로 학생 정서 안정 및 학업 몰입도 증진

⦁전공, 비교과, 자격, 경험 등을 연계하여 자신에게 적합한 맞춤형 성장 전략 수립
⦁나만의 진로 스토리를 구성하고 이를 자신 있게 표현·발표할 수 있는 브랜딩 역량을 강화

[프로그램 4: 지역 연계 마음건강·심리상담 프로그램]
⦁행 사 명: 지역 연계 마음건강·심리상담 프로그램
⦁운영일시: 2025. 9. 17.(수) ~ 10. 15(수) 수요일 13:00 ~ 15:00(4차시)
⦁장    소: 인문사회과학관 403호
⦁참여대상: 창의융합학부 재학생 48명, 강사 및 프로그램 진행 5명
⦁자기이해·타인이해, 자기 자신 인지하기, 자기 자신과 대화하기, 자신과 인생계획

□3  추진 성과

[프로그램 1: 앱티핏 전공탐색 멘토링 프로그램]
⦁프로그램 운영 만족도 4.12
⦁멘토링을 통해 전공별 학문적 특성과 진로 연계성을 명확히 이해하여, 학생들의 전공 선택에 

대한 자신감과 만족도 향상
[프로그램 2: 슬기로운 창융인 생활 공모전]
⦁프로그램 운영 만족도 4.03
⦁학생들이 1년간의 전공탐색 활동을 체계적으로 정리함으로써 자신의 강점·관심·전공적합성을 

명확하게 인식하는 계기 마련
[프로그램 3: 미래신직업 기반 커리어 로드맵 캠프]
⦁프로그램 운영 만족도 4.12
⦁개인의 강점과 가치관을 명확히 인식함으로써 향후 전공 선택 및 진로 결정
[프로그램 4: 지역 연계 마음건강·심리상담 프로그램]
⦁프로그램 운영 만족도 4.25 
⦁정서 안정 및 심리적 회복력 향상 및 위기 상황에 대한 선제적 개입
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□5  관련 사진

앱티핏 전공탐색 멘토링 프로그램 앱티핏 전공탐색 멘토링 프로그램

슬기로운 창융인 생활 공모전 슬기로운 창융인 생활 공모전

미래신직업 기반 커리어 로드맵 캠프 미래신직업 기반 커리어 로드맵 캠프

지역 연계 마음건강·심리상담 프로그램 지역 연계 마음건강·심리상담 프로그램
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□1  추진 배경
⦁대학 발전계획(2022-2025)과 연계한 교육 분야 미래선도형 전공교육 혁신을 위해 역량중심 

전공 교육과정 운영 및 교육의 질 개선을 위한 평가·환류체계 구축
⦁신기술·신산업 분야의 미래 인재양성과 산업수요 맞춤형 직무능력 향상을 위한 융합형 교육과정 

확대 및 시대변화와 사회수요에 부합하는 융복합 실험·실습 전공 교과목 개발·운영
⦁교육수요자(산업체 및 학생 등) 중심의 교육과정 개편을 통한 시대변화와 사회요구에 부합

하는 전공역량 설정 및 교육과정 운영으로 융복합 사고력 증진 기여 및 전문인재 양성 필요

역량중심� 전공� 교육과정� 운영� 및� 환류시스템� 구축
-� 교무과� -

□2  프로그램 개요
⦁단과대학별 교육과정 개선위원회 구성·운영 및 교육수요자 대상 의견 수렴 실시
 - 학과(부)·전공별 교육과정 운영위원회 설치 및 단과대학별 교육과정 개선위원회(관련 학문

분야 외부위원 포함 필수) 구성·운영을 통해 교육의 질 개선을 위한 평가·환류체계 구축
  · 단과대학별 교육과정 개선위원회를 중심으로 전공 교육과정 질 관리 체계 구축, 학생 수업평가, 

교수 수업개선서(CQI) 작성 결과 등을 반영한 수업 개선 사례 공유 및 피드백 제공, 수업
계획서를 활용한 평가·환류

⦁역량중심 전공 교육과정 개선을 위한 융복합 교과목 개발
 - 학문간 경계를 뛰어넘어 교육적 시너지 효과를 창출하기 위해 복수의 학과(부)·전공이 공동

으로 전공 교과목 개발
 - 창의적인 발상과 융복합 지식역량을 갖춘 인재양성을 위해 핵심역량을 포함한 시대수요에 

대응하는 융복합 전공 교과목 개발
 - 시대변화 및 수요에 대응하는 융합형 전공 교육과정 운영 및 현장 실무 능력 향상을 위한 

산업현장 직무교육 등 교육수요자 맞춤형 실험·실습형 교과목 확대 필요
⦁실험·실습 전공 교과목 수업보조인력 지원
 - 4주기 대학기관평가인증 [2-3 전공교육과정] 신설 평가지표 달성을 위해 전공 실험·실습·실기·설계 

교육지원인력 운용 필요
- 융합형 전공 교육과정 운영 및 현장 실무 능력 향상을 위한 산업현장 직무교육 등 교육수요자 

맞춤형 실험·실습 교육과정 확대 필요
 - 학부 실험·실습 전공 교과목을 담당하는 교원의 교육을 직접적으로 보조하는 수업보조인력을 

지원하여 수업 내용 및 수업 방법 등 수업 개선을 통한 수업의 질 제고
 - 학생 참여형 수업 활성화를 통한 교수법 개선 및 전공능력·핵심역량 향상 도모

□3  추진 성과
⦁ 역량중심 전공 교육과정 운영 및 교육과정 개선을 위해 단과대학별 교육과정 개선위원회(관련 

학문분야 외부위원 포함 필수)를 구성·운영하고, 교육수요자 대상 의견수렴을 매년 1회 이상 실시하여 
전공 교육과정 운영상의 개선점을 도출하고 교육과정 수시 개편으로 연결
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 · 학과(부)·전공별 교육과정 운영위원회 구성·운영 : 상시
   - (구성) 학과(부)·전공별 전임교원으로 구성된 교육과정 운영위원회(교수회의)를 통해 교육과정 

운영 현황 점검 및 환류 체계 구축 
   - (점검사항) 전공 교육과정 운영 계획 수립 및 교육과정 운영, 학생 설문조사·간담회 실시, 

교수자 워크숍, 학생 수업평가 분석, 교과목별 CQI 보고서 작성 및 분석, 수업계획서를 활
용한 교과목 환류 등의 결과를 토대로 전공 교육과정 개선 방안 및 교육과정 개편(안) 도출 

   - 교육과정 운영위원회를 거쳐 전공 교육과정 개편(안) 단과대학 제출[회의록 첨부]
  · 단과대학별 교육과정 개선위원회 구성·운영: 연 1회 이상
   - (구성) 단과대학별 학장, 부학장, 학과(부)장 등을 중심으로 자체 교육과정 질 관리 체계 구축
   - (역할) 단과대학별 교육목표/인재상과 학과(부)·전공별 교육목표/인재상 및 전공능력 연계성 검

토, 학과(부)·전공별 교육과정 개선 우수 사례 발굴 및 확산, CQI 보고서 작성 여부 점
검, 학과(부)·전공별 교육과정 운영위원회(교수회의)에서 도출된 전공 교육과정 개선 방
안에 대한 교육과정 개편(안) 반영 여부 검토 등

   - 전공 교육과정 개편(안) 제출 시 학과(부)·전공별 교육과정 운영위원회(교수회의) 결과를 
토대로 단과대학별 교육과정 개선위원회 개최[회의록 첨부] 후 교무처 제출

   - (결과보고) 단과대학별 교육과정 개선위원회 활동 결과 보고[학과(부)·전공별 교육과정 개
선 우수 사례 발굴 및 확산 사례 포함] 제출

• 시대선도형 융복합 교육과정 연구와 교육수요자 중심 교과목 개발을 통해 교육과정 개선을 위한 
평가·환류체계 구축: `25학년도 총 5개 융복합 실험실습 전공 교과목 추가 개발

<전남대학교 융복합 실험실습 전공 교과목 개발 신청 현황>

  
• 수요조사 및 활용신청서를 토대로 신설 실험·실습 전공 교과목 수업보조인력 지원 교과목 확정 

및 수업 운영 활용: `25. 2학기 기준 17개 교과목 수업보조인력 지원

연
번 교과목명 편성 

학과(전공) 학점(시수) 구분 소속 성명

1 인공지능기계시스템 기계공학부 3학점
(이론2,실습2)

개발책임교원 기계공학부 홍아영

공동개발교원

인공지능학부 조영준
기계공학부 고성영
기계공학부 문창배
기계공학부 한승회
기계공학부 김우현
기계공학부 강현욱
기계공학부 차진혁

2 다학제응용을위한
통계및인공지능

전자컴퓨터
공학부

3학점
(이론2,실습2)

개발책임교원 전자컴퓨터공학부 백성준

공동개발교원 전자컴퓨터공학부 이명진
농생명화학과 김인선

3 AI식품통계학 식품공학과 3학점
(이론2,실습2)

개발책임교원 식품공학과 김수정

공동개발교원 기계공학부 홍아영
전자컴퓨터공학부 김명진

4 식품데이터융합
인공지능실습 식품공학과 3학점

(이론2,실습2)
개발책임교원 식품공학과 김웅희
공동개발교원 전자컴퓨터공학부 김형일

5 스마트블루푸드
공정실습

스마트
수산자원
관리학과

3학점
(이론2,실습2)

개발책임교원 스마트수산자원관리학과 권인영

공동개발교원
스마트수산자원관리학과 정만기
해양바이오식품학과 정선희
환경시스템공학과 김은식
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□4  프로그램 우수성

⦁시대변화와 시대수요에 대응하는 융합형 전공 교육과정 운영 및 현장 실무 능력 향상을 위한 
산업현장 직무교육 등 교육수요자 맞춤형 실험·실습 교육과정 확대 

⦁수업 내용 및 수업 방법 등의 개선을 통한 실험·실습 전공 교과목 수업 질 제고
⦁학생 참여형 수업의 활성화를 통한 학생의 전공능력 및 핵심역량 향상
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2.1.2.� 단과대학� 맞춤형� 전공� 역량� 강화

□1  추진 배경
⦁국어교육과 재학생들의 전공 역량 강화를 위한 모둠 활동에 대한 지원이 필요
⦁전공영역 하위 영역에 대한 이해 증진과 세부 전공에 대한 흥미 촉발을 통한 재학생들의 

역량 강화가 필요

□2  프로그램 개요
⦁국어교육과 학부 1~4학년 재학생들을 대상으로 총 5개팀 선발 후 국어교육과 전공 영역에 대한 

자율 탐구 학습 모임 지원으로 모둠별 20만원 지원

⦁선발에 모둠 구성 및 자격 및 활동계획서를 제출 후 학과 교수님들께서 평가 

⦁활동비 지급 후 활동 결과 보고서를 제출받음

□4  프로그램 우수성
⦁모둠 활동에 대한 지원을 통한 모둠활동 고취
⦁모둠 활동 학습 내용을 기반으로 전공역량 강화

전공�역량� 강화를�위한� 모둠� 활동� 「Better� Toghther」
-� 사범대학� -

□3  추진 성과
⦁ 5개팀 선발 후 모둠별 20만원 지원 이후 모둠별 10회 이상의 모임을 가짐

⦁ 모둠별 10회 이상의 모임을 가지는 과정에서 전공역량 향상에 기여 

□5  관련 사진
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전공 스터디 지원사업 홍보물 전공 스터디 지원사업 선정 결과 공고

전공 스터디 활동사진 전공 스터디 지원사업 활동 결과 보고서
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□1  추진 배경
⦁4차 산업혁명 시대를 대비한 융합형 인재 양성을 위해, 창의융합학부 학생들이 학부 특성을 

바탕으로 스스로 진로를 탐색하고 설계할 수 있는 역량 함양 필요
⦁다양한 전공기초 및 융합교과를 이수하고 있으나, 구체적인 진로 방향 설정과 실행계획 수립의 

기회 제공
⦁학생 개개인의 진로설계 능력을 강화하고, 전공 간 융합적 이해를 바탕으로 자신만의 진로 

로드맵을 완성할 수 있도록 지원

□2  프로그램 개요
⦁행 사 명: Better Together 「원데이 진로설계 전공탐색 캠프」
⦁운영일시: 2025. 11. 4.(화) 15:00 ~ 19:00
⦁장    소: 전남 여수시 돌산읍 엑스포대로 71(더호텔수)
⦁참여대상: 총 50명(창의융합학부 재학생 48명, 전임교원 1명, 조교 1명)
⦁스테이션 강점 분석을 통한 퍼스널브랜딩 구축
 - 스테이션 강점 분석를 통해 자신의 성격유형을 이해하고 이와 연결된 진로 분야 탐색
 - 자신의 강점 치 가치관을 담은 나만의 키워드 3가지 선정
⦁전공선택과 미래설계
 - 전공 선택 가이드를 통해 학과별 특징 및 정보 제공
 - 성공적인 대학생활설계 및 미래계획 발표

전공�역량� 강화를�위한� 모둠� 활동� 「Better� Toghther」
-� 창의융합학부� -

□3  추진 성과

⦁프로그램 운영 만족도 3.93
⦁학생 스스로 진로를 탐색하고 설계하는 역량을 강화함으로써 자기주도적 학습태도와 진로계획 

수립 능력 향상
⦁전공 간 융합적 이해 증진을 통해 다학제적 사고력 및 문제해결 능력 배양
⦁체계적인 진로 로드맵 구축을 통한 진로 불확실성 해소 및 취업 경쟁력 제고
⦁창의융합학부 특성에 기반한 진로설계 문화 정착으로 학부 브랜드 가치 및 학생 만족도 향상
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□4  프로그램 우수성
⦁자기이해 기반 맞춤형 진로 설계 지원
 - 스테이션 강점 분석 도구를 활용하여 참여 학생들이 자신의 성격유형, 강점, 가치관을 객관적

으로 이해할 수 있도록 하고, 이를 바탕으로 개인 맞춤형 진로 분야를 탐색할 수 있도록 
구성하여 진로 설계의 실효성을 높임.

⦁퍼스널브랜딩 역량 강화 프로그램 운영
 - 자신의 강점과 가치관을 반영한 핵심 키워드 3가지를 도출하는 과정을 통해 학생 스스로 

자신을 브랜드화하는 경험을 제공함으로써 미래 설계 역량 및 자기 표현 능력을 향상시킴.
⦁전공 정보 기반 의사결정 역량 강화
 - 전공 선택 가이드를 활용하여 학과별 특징, 진로 방향, 전공 연계 활동 등 실질적인 정보를 

제공함으로써 학생들이 주체적으로 전공을 선택할 수 있도록 지원함.
⦁발표 중심 참여형 학습 환경 조성
 - 단순 강의형 프로그램이 아닌, 대학 생활 설계 및 미래 계획을 직접 발표하는 참여형 구조로 

운영하여 자기 주도성, 의사소통 능력, 발표 역량을 종합적으로 강화함.
⦁현장 밀착형 캠프 운영을 통한 몰입도 제고
 - 호텔형 외부 공간에서 캠프 형태로 운영함으로써 일상적인 학습 공간을 벗어난 몰입형 환경을 

제공하고, 프로그램 참여도와 만족도를 높임.

□5  관련 사진
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□1  추진 배경

⦁재학생 수요를 반영한 전공 역량 교육 강화 프로그램을 운영하여 전공·진로·취업에 대한 관
심을 제고하고, 재학생의 역량 강화와 진로 탐색을 체계적으로 지원할 필요가 있음.

□2  프로그램 개요
⦁특강 4회 개최: 전공 역량 및 진로·취업 연계 주제 중심의 특강을 운영하고자 함.
⦁세미나 및 간담회 1회 개최: 저학년 학생들의 전공 적응과 고학년 학생들의 전공 관련 취업 

대비에 지원하기 위해 지도교수와의 간담회를 진행하여 재학생들의 소속감을 강화하고 전공 
적응도를 높이고자 함.

□4  프로그램 우수성

⦁ 부담없이 모든 학년이 특강에 참여할 수 있어 전공 적응부터 취업 준비까지 폭넓게 도움이 됨.

전공� 분야별� 전문가� 활용� 교육� 「쌤과� 함께」

전공아� 친하게� 지내자:� 전공� 역량� 교육� 강화� 프로그램

-� 문화사회과학대학� 글로벌비즈니스학전공� -

□3  추진 성과

⦁특강 4회를 운영하여 전공 핵심 역량 및 진로·취업 연계 정보 제공을 확대하고, 재학생의 
전공 이해도와 학습 동기, 진로 탐색 및 취업 준비에 대한 관심을 높이는 성과를 거두었다.

□5  관련 사진

특강#1: 진로·취업 연계 특강
‘선배가 들려주는 유학생활과 한국취업’

특강#2: 진로 연계 특강
‘콘텐츠 홍수의 시대, 공영방송 PD의 시선’
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특강#3: 스타트업(취업) 연계 특강
‘좋아하는 일을 향한 나만의 길 찾기’

특강#4: 스타트업(취업) 연계 특강
‘우리가 국가와 씬을 넘어 일을 확장하는 방법’
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□1  추진 배경

⦁ 정규 교과과정 이외에도 지역 내 공적인 문제를 문화예술을 통해 접근하고 해결 방안을 모
색할 수 있는 실천적 교육의 필요성이 지속적으로 제기

⦁ 2025년에는 지역과 세계를 포괄하는 문화적 흐름을 이해하고, 실무 중심의 기획 역량을 강
화하기 위해 국내 문화예술 기관 및 단체의 주요 인사를 초청한 강연·토론 중심 프로그램
을 추진

□2  프로그램 개요

⦁지역 내 공적인 문제 해결 역량과 문화기획 실천 능력을 갖춘 융·복합 문화전문인력 양성을 
목표로, 총 3단계 주제 구성에 따라 전문가 초청 강연 및 토론 프로그램을 운영

 ① 현장 기획자를 통한 실무 사례 특강(5회 실시)
 ② 지역문화전문가의 경험과 인사이트(2회 실시)
 ③ 융박합문화전문가를 위한 마스터클래스(2회 실시)

전공� 분야별� 전문가� 활용� 교육� 「쌤과� 함께」
-� 문화전문대학원� -

□3  추진 성과
⦁ 현장 기획자를 통한 실무 사례 특강(5회 실시)

  

회차 주제 강사 참석자

1 국가 정책 사업의 경제성 평가: 문화콘텐츠를 중심으로 김예술
(한국문화관광연구원 연구원) 26명

2 연구 윤리 교육 정경운
(문화전문대학원 교수) 19명

3 유럽과 아시아 미술 현장 탐방기
정헌기

(유럽과 아시아 미술 현장 
탐방기)

20명

4 콘텐츠 기획이란 무엇인가? 김명규
(국립아시아문화전당재단 사장) 30명

5 역사문화자원을 활용한 전남의 문화정책 김만호
(전남연구원 연구실장) 20명

⦁ 지역문화전문가의 경험과 인사이트(2회 실시)

 

회차 주제 강사 참석자

1 광주미술의 혁신과 광주비엔날레 조인호
(광주미술문화연구소 대표) 20명

2 지역을 바꾸는 기획자의 힘 조문환
(경남 하동 협동조합놀루와 대표) 40명
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□4  프로그램 우수성
⦁ 2025년에는 총 9회의 전문가 초청 프로그램을 운영하여 문화정책, 콘텐츠 기획, 지역문화, 

문화기술 등 다양한 분야의 실무 사례를 공유
⦁ 현장 기획자 특강에서는 국가 정책사업 평가, 연구윤리, 유럽·아시아 미술 현장 탐방, 콘텐츠 

기획, 지역문화자원 활용 문화정책 등을 주제로 강연이 진행되었으며, 회차별로 약 19명~30
명의 참여를 통해 실질적인 학습 성과를 도출

⦁ 지역문화전문가 초청 프로그램을 통해 광주미술의 혁신과 지역 기획자의 역할에 대한 논
의가 이루어졌으며, 최대 40명이 참여하여 지역 문화기획에 대한 관심과 이해를 제고

⦁ 마스터클래스에서는 한국문화기술연구소의 현황과 방향, K-POP 산업에서 AI 기술 활용 사
례 등 융합문화 분야의 최신 동향을 공유하여, 문화예술과 기술의 접점에 대한 학생들의 
이해를 심화하는 성과를 거두었음

⦁ 융박합문화전문가를 위한 마스터클래스(2회 실시)

 

회차 주제 강사 참석자

1 한국문화기술연구소 현황과 방향 윤정원
(한국문화기술연구소장) 30명

2 K-POP 댄스앱 Panpl AI 가상 아이돌 제작을 통해 본 
AI 아트의 현재와 미래

이윰
(아티스트, 이윰액츠 대표) 23명

□5  관련 사진

역사문화자원을 활용한 전남의 문화정책 특강 광주미술의 혁신과 광주비엔날레 특강

콘텐츠 기획이란 무엇인가? 특강 K-POP 댄스앱 Panpl AI 가상 아이돌 제작을 통해 본 
AI 아트의 현재와 미래 특강
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□1  추진 배경
⦁ 다수의 변호사시험 합격자 양성으로 전남대학교 위상 제고
⦁ 수준 높은 법률가 양성을 통해 지역사회 발전에 이바지
⦁ 법률전문가 양성을 위한 전공 역량강화 프로그램 운영
⦁ 효율적인 변호사시험 대비를 위한 맞춤형 전문 직역 프로그램 운영

□2  프로그램 개요
⦁ 학업 능력 향상을 위한 전문강사 및 변호사를 초빙한 프로그램 운영
⦁ 수요조사를 반영한 방학 특강 프로그램 운영
⦁ 그룹화를 통환 사례‧기록형 첨삭 및 피드백 프로그램 운영

□4  프로그램 우수성

⦁ 수요조사를 반영하여 외부교수, 전문강사, 변호사 등을 초청하여 특강을 진행함으로써 보
다 높은 학업 능력 향상을 기대

⦁ 법학전문대학원 홈페이지와 UMS를 통해 특강 일정과 참고자료를 게시함으로써 학생들이 
강좌 정보를 직접 확인하고 자기주도적으로 학습할 수 있도록 지원

전공� 분야별� 전문가� 활용� 교육� 「쌤과� 함께」
-� 법학전문대학원� -

□3  추진 성과
⦁ 외부교수, 전문강사 및 변호사 초청 특강 진행
 - 방학 기간 및 필요에 따라 외부교수 또는 전문강사를 초청하여 특강 진행
⦁ 변호사시험 대비 특강 정보 제공(법학전문대학원 홈페이지)
 - 특강 정보(일정, 강의 계획 등) 제공
 - 특강 일정에 맞춘 참고 자료 제공
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□5  관련 사진

변호사시험 대비 특강 진행 사진
 - 외부교수, 전문강사, 변호사 등을 초청하여 진행

법학전문대학원 홈페이지 공지 화면
 - 특강 정보 및 자료 등을 제공
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□1  추진 배경

⦁인공지능 전환과 4차 산업혁명이 가속화됨에 따라, 국가 전략 분야인 바이오 헬스 및 “원 헬스
(One Health)”를 선도할 융·복합적 수의과학 핵심 리더 양성 시급

⦁전남대학교가 국립대학육성사업 성과 평가에서 최고 등급(S등급)을 획득함에 따라, 대학의 특화 
전략인 '자율 혁신'과 '전공 교육 고도화'를 수의학 교육 현장에 구체적으로 구현하고자 함

⦁대학 내 이론 교육과 급변하는 산업 현장 간의 간극을 해소하기 위해, 전문가의 실무 노하우를 직접 
전수하고 학생들에게 다각적인 커리어 로드맵을 제시할 수 있는 체계적인 지원 체계 구축 필요

□2  사업 개요

⦁임상(반려·산업동물), 비임상(연구·독성), 공직, AI 융합, 산업체 등 분야별 전문가 특강(총 12회) 
및 현장 밀착형 멘토링 기획

 - 반려 및 산업동물 임상 전반을 관통하는 실무 중심의 전염병 대응부터 대체의학·재생의학 등 
차세대 치료법, 그리고 해부학적 접근의 최신 지견에 이르기까지 현장 밀착형 전문 역량을 
통합적으로 배양할 수 있는 프로그램 기획

 - 비임상 중개연구와 독성과학의 기초 역량을 강화하고 원자력 기술을 접목한 방사성 의약품 개발 
사례를 공유하는 등 수의과학의 학문적 지평을 첨단 바이오 연구 분야로 광범위하게 확장함

 - 국가 방역 및 공중 보건 시스템 내에서 공직 수의사가 수행하는 중추적인 역할을 심도 있게 
조명하여 사회적 책무를 다하는 공공 전문 인력으로서의 사명감을 고취하고 진로 가시성을 
확보함

 - 인공지능 전환시대에 발맞춰 AI 기반 수의 비즈니스 모델과 디지털 헬스케어의 미래 동향을 
통찰하며, 미래 기술 혁신을 선도할 산업 맞춤형 융합 인재 역량을 강화함

전공� 분야별� 전문가� 활용� 교육� 「쌤과� 함께」

수의과학자� 양성을� 위한� 전문가� 초청� 프로그램

-� 수의과대학� -

□3  추진 성과

학
생

⦁정량적 교육 참여 및 높은 성취도 달성
 - 총 12회의 전문가 특강에 누적 참석 인원 447명을 기록하며 학생들의 폭발적인 참여와 관심을 이끌어냄
 - 프로그램 전체 평균 만족도 4.93점(5점 만점)을 획득하며 수요자 중심의 교육 품질을 입증
  - 실무 중심의 고도화된 교육 지원을 통해 2024년 수의사 국가시험 합격률 95.45%(졸업생포함) 

 라는 우수한 성과를 달성하여 전공 교육의 실질적 성과를 확보
⦁다각적 진로 탐색 및 미래 설계 역량 강화
 - 임상, 비임상, 공직, AI 산업체 등 다변화된 진로 선택지를 제시하여 학생들의 선택권을 확대
 - 현장 전문가의 생생한 강연을 통해 각 직무별 장단점을 심층 분석하고 진로 가시성 

획기적 향상
  - 학생 스스로가 주체가 되어 미래 산업 트렌드에 맞는 선제적 커리어 로드맵을 설계하도록 지원
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□4  사업 우수성
⦁단순 임상 수의사 양성을 넘어 비임상 연구, 공직, AI 융합 산업 등 수의과학의 확장된 영역을 망라

하는 전문가 네트워크를 구축하여 학생들에게 폭넓은 진로 선택지와 선제적인 커리어 로드맵을 제공
⦁이론 중심의 대학 교육과 급변하는 산업 현장 간의 간극을 해소하기 위해 최신 산업 트렌드와 

실제 케이스 스터디를 교육 현장에 이식하였으며, 이를 통해 졸업 후 현장에 즉시 투입 가능한 
수준의 실무 대응력을 강화

⦁누적 447명의 활발한 참여와 4.93점(5점 만점)에 달하는 압도적인 교육 만족도를 달성하였으며, 
이러한 교육적 내실화는 95.45%의 수의사 국가시험 합격률이라는 구체적인 성과로 이어짐

⦁인공지능 전환과 바이오헬스 신기술 분야의 산업 구조 개편에 발맞춘 교육 설계를 통해 차세대 
수의과학 리더로서 갖춰야 할 창의적 사고력과 고도화된 직업 윤리 의식을 확립

⦁현장 중심 실무 역량 및 실용 지식 습득
 - 이론과 실무의 간극을 해소하기 위한 현장 케이스 스터디를 통해 실무 적응력을 강화
 - 최신 산업 트렌드와 현장의 핵심 실무 노하우를 전문가로부터 직접 전수받는 기회를 제공
 - 졸업 후 실무 현장에 투입되었을 때 즉각적인 성과 창출이 가능한 현장 중심형 인재로 성장
⦁인적 네트워크 구축 및 전문적 소양 확립
 - 수의학 분야 동문 및 산업체·연구소 핵심 인력과 학생 간의 강력한 네트워크를 형성
 - 산·학 연계 멘토링 체계를 통해 지속 가능한 전문가 자문 채널 및 인적 인프라를 구축
 - 전문가와의 교류를 통해 수의사로서의 고도화된 직업 윤리 의식과 전문적 소양을 확립

교
수

⦁전공 교육 체계 혁신 및 대외 경쟁력 제고
 - 산·학 연계 멘토링 시스템을 견고히 구축하여 전공 교육의 실효성과 현장 대응력을 강화
 - 최신 산업 트렌드와 실무 노하우를 교육 현장에 즉각 이식하여 대학 교육의 질적 경쟁력 강화
 - 현장 밀착형 교육 시스템 구축을 통해 전공 교육의 브랜드 가치와 대외 인지도 제고
⦁전문적 학생 지도 및 커리어 가이드라인 수립
 - 분야별 전문가 자문을 바탕으로 체계적인 학업 이수 가이드라인을 수립하여 전문적인 

지도 기반 마련
 - 다각적 진로 정보를 활용해 학생별 적성에 맞는 1:1 진로 상담 및 지도 역량을 강화
 - 학생 중심의 선제적 커리어 설계를 지원할 수 있는 교수 지원 체계 및 인프라를 확충
⦁융·복합 교육 설계 및 교수 학습 역량 강화
 - 임상부터 연구, AI 융합까지 수의과학 전 분야를 아우르는 융·복합적 교육 설계 역량 발휘
 - 첨단 바이오 및 AI 기술 트렌드를 반영한 고도화된 전공 교육 콘텐츠를 확보하고 운영
 - 이론과 실무를 유기적으로 결합한 현장 밀착형 교수법을 적용하여 교육 서비스의 질 개선
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□5  사업 사진

전염병 대응부터 대체의학·재생의학 등 차세대 치료법 해부학적 접근의 최신 지견 강연

비임상 중개연구와 독성과학의 기초 역량 강화 원자력 기술을 접목한 방사성 의약품 개발 사례 공유

국가 방역 및 공중 보건 시스템 내에서 공직 수의사  AI 기반 수의 비즈니스 모델과 디지털 헬스케어의 미래 동향
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□1  추진 배경

⦁다양한 비교과 프로그램 운영을 통해 학생들에게 임상교육 및 약업현장에 대한 정보를 지
속적으로 제공하고, 빠르게 변화하고 있는 약업시장에 대처하기 위해 현업에 종사하고 있는 
다양한 분야의 현장전문가를 초청하여 학생들에게 진로선택에 대한 지속적인 정보제공이 필
요

⦁졸업 후 현재 약무실습 교육을 담당하는 약사들에게 지속적인 교육의 기회를 제공하고 약
사들 간의 소통할 수 있는 교류의 장을 마련하여 향후 진행될 약무실습 교육과 연계하여 
학생 실습교육의 내실화를 유도  

□2  프로그램 개요
⦁약업시장 현장전문가들을 초청하여 세미나를 진행함으로써 재학생들에게 변화하는 약업시장

에 대처능력 및 다양한 분야의 진로 탐색의 기회 제공하고, 향후 다른 취업, 진로 프로그램
과 연계하여 재학생들에게 다양한 진로 및 취업모델 제시

⦁임상분야 전문가 특강을 통해 학생들에게는 비교과 분야의 임상교육의 기회를 제공하고, 약
사들에게 지속적인 교육을 통해 향후 약무실습과 연계하여 검증된 약무실습 사이트 확보 
가능

□4  프로그램 우수성
⦁재학생들이 현업에 종사하는 다양한 분야의 전문가와의 직접적인 만남을 통해 약업현장에 

대한 궁금증에 대한 즉각적인 피드백을 받을 수 있고 향후 진로선택 시 약사로서 선택할 
수 있는 다양한 직업군 및 취업모델 제시

⦁임상분야 전문가 특강을 통해 재학생에게는 현장지식 습득의 기회를 제공하고 약사들에게 
평생교육 기회 및 새로운 임상정보를 제공함으로써 학생 약무실습교육 프로그램 내실화를 
통한 검증된 실습사이트 확보 가능

전공� 분야별� 전문가� 활용� 교육� 「쌤과� 함께」
-� 약학대학

□3  추진 성과

⦁현장전문가와의 지속적인 소통을 통해 재학생들에게 졸업 후 진로에 대한 방향을 제시하고 
전공과 연계된 실습교육 진행과 관련된 궁금증 해소 기회 제공

⦁비교과 강의를 통한 임상분야 현장 지식 습득 및 진로선택의 다양화를 통해 향후 취업률 
향상 기대

⦁졸업생들에게도 지속적으로 새로운 임상정보 및 교육의 기회를 제공하여 약무실습 교육에 
참여할 수 있게 유도하고 이를 통해 향후 진행될 약무실습 교육의 내실화 기대
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□5  관련 사진

약무실습 내실화 프로그램(1차) 행사사진 약무실습 내실화 프로그램(2차) 행사사진

약무실습 내실화 프로그램(3차) 행사사진 약학대학 리더스포럼 행사사진
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□1  추진 배경
⦁글로벌 실무 이해: 대만 및 아시아 신흥시장의 산업 구조, 정책, 소비자 트렌드 등을 직접 

관찰하여 비즈니스 이해도 제고
⦁협업 능력 강화: 대만 NTUST IMBA 학생들과의 혼합 팀 구성 및 사례 분석을 통해 다문화 

협업 및 전략적 사고 능력 배양
⦁리더십 및 네트워크: 다국적 환경에서의 소통을 통한 크로스 컬쳐 리더십 함양 및 아시아권 

비즈니스 네트워크 확장

□2  프로그램 개요

⦁프로그램명: 2025학년도 신흥시장현장실습
⦁일시: 2025년 10월 29일(수)~11월 2일(일)
⦁장소: 대만 타이페이 국립대만과학기술대학 및 현지 기업
⦁참석인원: 총 22명(MBA 재학생 15명, 인솔자 7명)
⦁주요 내용
  -전문가 특강: NTUST 교수진의 경영전략 및 산업 클로스터 관련 강의 2회
  -사례분석 대회: 현지 IMBA 학생들과 팀을 이뤄 비즈니스 사례분석 및 발표
  -현지기업 방문: NEXCOM(테크놀로지 기업)과 VELOFRESH(친환경 스마트팜/ESG 기업) 
  -문화 탐방: 국립고궁박물관, 중정 기념관, 타이베이 101 등 방문을 통한 현지 문화 이해

□3  추진 성과
⦁정량적 성과(만족도)
 - 전체 프로그램 만족도: 4.93/5, 강의 만족도: 4.87/5, 기업 방문 및 운영 지원: 4.73/5
 - 응답률: 100%
⦁정성적 성과
 - 글로벌 역량 강화: 영어 소통의 장벽을 낮추기 위한 동시 번역 프로그램(AI 기반) 도입으로 

강의 및 토론 이해도와 참여도를 획기적으로 높임
 -실질적인 네트워킹:현지 학생들과의 공동 프로젝트를 통해 단순 방문을 넘어선 실질적인 학술 

교류와 인적 네트워트 형성
 -기술 활용을 통한 교육 효과 제고: 언어 장벽 해소를 위해 AI 기반 통역 시스템을 도입하여 

참가자들의 학습 효율성과 만족를 높인 혁신적 시도

백문이� 불여일견
-� 경영전문대학원� -
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□4  프로그램 우수성

⦁체계적인 산학 연계: 단순한 견학이 아닌, 현지 대학의 심화 강의와 관련 기업 방문을 유기
적으로 연계하여 이론과 실무의 시너지 창출

⦁몰입형 팀 프로젝트(CASE STUDY COMPETITION): 단기간 내에 다국적 팀원과 협업하여 
결과를 도출하는 경쟁 방식으로 실전 감각과 문제 해결 능력을 극대화 함

⦁기술 활용을 통한 교육 효과 제고: 언어 장벽 해소를 위해 AI 기반 통역 지원 시스템을 도
임하여 참가자들의 학습 효율성과 만족도를 높인 혁신적 시도

⦁위기 관리 및 피드배기 준비 단계에서 현지 대학과의 소통 지연 등 이슈가 있었으나, 현장
에서의 유연한 대처와 사후 피드백(사전 소통 강화, 화상회의 정례화 등)을 통해 향휴 발
전 방향을 명확히 수립함

□5  관련 사진

NTUST 대학내 기념 촬영 산업 클러스터 관련 강의

친환경 스마트 팜& ESG 기업 방문 테크놀로지 기업 방문
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□1  추진 배경
⦁현재 지리교육과 학생들은 지리라는 학문을 배우고 있지만 단순히 지식습득적 학습을 진행 

중이며 학문적 지식들은 단순히 임용고시 합격의 수단으로 인식하고 있음.
⦁직접 현장에 답사를 나가며 문제의식 과 현실적인 부분들을 눈으로 보고 습득하는 행위들

이 필요하다고 인식.
⦁정규 교육과정에서 습득한 지식을 토대로 하여 학생들이 직접 지리적 상상력을 느끼고 형

성할 필요가 있다고 인식.
⦁정규교육과정에 포함되어 있는 필수 답사에서 배우는 것을 넘어 지리라는 학문의 진정성을 

경험해주는 과정의 필요성을 인식.

□2  프로그램 개요
⦁2025년 7월 14일 ~ 15일 1박 2일의 일정으로 전남 목포, 해남, 진도 일대를 중심으로 답사

를 진행. 답사 간 총 30명(교수 4명, 조교 1명, 사범대학 학부생 및 대학원생 25명)이 참석

⦁답사를 가기 전 사전교육 및 세미나를 통해 학생들에게 이번 답사를 통해 얻을 수 있는 점
과 중점으로 봐야할 요소들을 특강으로 진행. 

⦁이번 답사의 키워드는 ‘지속가능한 발전’이며 화석연료와 신재생 에너지 산업 현장을 방문
하여 재생산되는 지속가능한 발전을 눈으로 확인. 1일차에 방문한 목포 현대삼호중공업과 
해남의 솔라시도 에너지 벨리.

⦁2일차에는 지역사회와 과거부터 이어져 오는 유대감을 느끼게 만드는 자연지리적 경관 중 
하나인 진도의 신비의 바닷길을 방문. 체험관을 통해 역사를 직접 보고 느끼며 생각할 수 
있는 장소.

⦁숙소에 도착하여 강당과 같은 큰 공간을 대여하여 교수들과 학부생들이 함께 모여 각자의 
관심 및 연구 분야에 관하여 토론하고 답사 간 보고 느낀 점을 디스커션 행사를 통해 진행.

⦁답사가 종료 된 후에는 모두 학교에서 답사를 다녀온 후의 보고서를 써보며 토론을 해보고 
각자의 느낀 점 및 앞으로의 진로의 대해서 이야기를 나누는 기회를 경험.  

백문이� 불여일견

[지교]� 지리교육과� 하계� 호남� 지리답사� 및� 워크숍

-� 사범대학� -

□3  추진 성과
⦁1일차 답사를 통해 학생들은 지리라는 학문을 단순암기적 학문으로 인식하던 것과 달리 연

구를 할 수 있는 학문으로의 가치를 알게 되었으며, 책에서 보지 못한 지리적인 현상들을 
눈으로 접하는 기회가 되었음.

⦁2일차 답사를 통해 지금까지 그림으로만 외운 자연지리적 경관들을 인간과 함께 관계를 맺
고 있는 새로운 경관으로 해석할 수 있는 역량이 생김. 

⦁그동안 학부생들 중 대다수는 학과 내의 교수들이 단순히 강의를 해주는 교사로서의 생각
을 하고 있었지만 이를 통해, 각 교수들의 연구 및 전문 분야에 대해서 상세하게 알게 되었
고 대학원 진학이라는 새로운 진로를 찾을 수 있게 됨.
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□4  프로그램 우수성
⦁전공수업으로 가는 답사가 아닌 비교과프로그램으로 계획한 답사로서 학생들에게 있어 형식

적이지 않은 새로운 테마의 답사를 경험할 수 있게 해줌.
⦁대부분의 학생들이 지리교육과 혹은 사범대학의 진학을 할 경우 진로선택에 있어 단순히 

교사로 전하는 경우가 많음. 이번 답사를 통해 지리라는 학문을 공부할 경우 교원을 넘어 
연구원, 교수, 일반 사기업 등 다양한 진로의 길이 있다는 사실을 깨닫게 됨.

⦁장기적인 프로그램으로 발전시켜 학과의 차기 입학하는 학부생들에게 다양한 진로 선택의 
기회를 제공할 수 있는 가능성을 제공.

□5  관련 사진

1일차 목포 현대삼호중공업에 방문하여 2차 산업 즉, 
화석연료를 사용하는 사기업에서 진행하는 다양한 

지속가능한 발전 업무 및 효과 체험

1일차 해남 솔라시도 에너지벨리에 방문하여 지자체와 기업이 
합심하여 진행하는 신재생 에너지 사업에 관한 특강을 진행

1일차 솔라시도 에너지 벨리 인근 태양열 발전소에 방문하여 
현재 호남지역의 태양광발전 현황에 대한 특강을 진행

2일차 진도 신비의 바닷길 체험관에 있는 전망대, 체험관 
방문을 통해 자연지리적 경관과 인간의 관계에 대해 다시 

생각해 볼 수 있었던 기회
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□1  추진 배경

⦁ 실제 산업현장에서 현장조사 능력이 갖춰진 즉시 투입 인력에 대한 수요가 높음
⦁ 현장조사 능력이 필수적으로 요구되는 특정 전공은 교내 실내 실습만으로 이러한 현장조사 

능력을 배양하는 데 한계가 있음
⦁ 제도적 문제로 대부분의 대학에서 실시하지 못하는 야외 현장교육 분야를 강화함으로써 우

리 대학 학생들만의 전공 경쟁력을 강화할 필요가 있음

□2  프로그램 개요

⦁ 2025 지오인사이트(Geo人sight): 현장형 지질 전문가 양성 프로그램
 - 기간: 2025. 9. 30.(화) ~ 10. 2.(목)
 -  장소: 담양, 고창, 부안 일대 / 한국기초과학지원연구원, 한국원자력연구원
⦁ 2025 바다로 가는 대학
  -  기간: 2025. 10.31.(금)~11.1.(토)
  -  장소: 부안 일대 / 격포해수욕장 및 채석강일대, 곰소염전 
⦁ 생물학과 추계채집(1,2)
  - 1회차 기간: 2025. 10. 2.(목) 09:30~22:00 / 13시간
  - 1회차 장소: 서울대학교 남부학술림 추산시험장 및 전남대학교 자연대 1호관 
  - 2회차 기간: 2025. 12. 13.(토) 10:00~16:00 / 6시간
  - 2회차 장소: 전남대학교 용지, 대학본부 뒤 동산, 수목원 일대, 자연대 1호관 226,228호

□4  프로그램 우수성

⦁지도교수의 세부전공에 대한 이해 및 관련분야에 대한 진로설계 역량 향상
⦁학부생과 대학원생이 같이 연구를 함으로 인한 동 대학원 진학에 긍정적인 영향
⦁학‧석사연계과정 및 석‧박사통합과정으로 학부생의 진로 결정 사례 증가

백문이� 불여일견

N.S.� Experiential� Research� Camp

-� 자연과학대학� -

□3  추진 성과

세세부프로그램 지오인사이트(Geo人sight) 바다로 가는 대학 추계채집(1,2)
참여인원 88명 72명 119명
만족도 4.74 4.76 4.65

주요내용
현장 교육 및 실습진행
졸업동문 및 전공연계 기
업방문

세부전공별 해양현장조사 
및 해양연구기관 방문

생물학과 표본 채집 및 
생태 커리큘럼 보완작업
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□5  관련 사진



135

□1  추진 배경

⦁농업생명과학대학 재학생에게 학술대회 및 포스터 발표를 경험함으로써 연구의 다양성과 
융복합 연구과제 도출 기회를 제공하여 연구 의욕을 고취하고 학술교류 활성화 기대

⦁미래농업과 생명농업에 대한 연구자의 소통과 화합의 장 마련

□2  프로그램 개요

⦁행사명: 미래 농업 인재 역량 강화 학술심포지엄(Wrapping Up!)
⦁일시: 2025. 10. 29.(수) 14:00~16:00
⦁장소: 농업생명과학대학 4호관 일원
⦁참가 대상: 농업생명과학대학 학부생 및 대학원생

□4  프로그램 우수성

⦁미래농업 및 생명산업의 가치를 공동으로 키워나가며, 성공 사례를 공유할 수 있는 공간 제공
⦁교육·연구·봉사라는 대학 본질을 지역과 손잡고 구현하는 활기찬 플랫폼 구축
⦁지역 공동체가 함께 즐기는 농업 축제를 통해 지역 사회와의 깊은 연결고리를 튼튼히 다지는 네트워크 형성

Wrapping� Up!

미래� 농업� 인재� 역량� 강화� 학술심포지엄

-� 농업생명과학대학� -

□3  추진 성과

⦁학부생 및 대학원생 연구 포스터 발표 및 학술 교류: 총 51편
  - Agri-Bio: 21편
  - Agri-Food: 10편
  - Agri-Infra: 20편
⦁우수 포스터상 시상
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□5  Agri-Bio 우수 포스터 발표
 ⦁ 대상: 최효원(원예생명공학과)
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⦁ 최우수상

  선예진(농생명화학과)   김미래(동물공학과)

□6  Agri-Food 우수 포스터 발표
 ⦁ 대상: 이아영(응용식물학과)  ⦁ 최우수상: 하주은(원예생명공학과)
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□7  Agri-Infra 우수 포스터 발표
 ⦁ 대상: 백누리(지역·바이오시스템공학과)
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⦁ 최우수상

  이두희(산림자원학과)   박서우(지역·바이오시스템공학과)
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□1  추진 배경

⦁데이터+X 기반 논문 연구 주제 및 방법론, 협력 프로젝트 성과 등으로 구성된 교류의 장 
제공

⦁데이터사이언스대학원 재학생의 우수 연구실적 공유를 통한 전공 심화 역량 강화
⦁전공 분야의 다양한 연구실적 교류 기회 제공으로 재학생의 교육 및 연구의 관심 범위 확대

□2  프로그램 개요

⦁ 프로그램명: 재학생 연구역량 강화 학술심포지엄
⦁ 일시: 2025. 9. 12. ~ 9. 13.
⦁ 장소: 화순 금호리조트
⦁ 참여인원: 데이터사이언스대학원 재학생, 교직원, 외부전문가 등 94명
⦁ 실시내용
 - 재학생 연구성과 공유 및 데이터사이언스+x 분야 논문 및 포스터 게시 및 발표
 - 데이터사이언스대학원 졸업 예정자들의 연구실적 발표
 - 교원의 평가 및 참여 재학생들의 현장투표를 반영한 우수 실적 포상  

□4  프로그램 우수성

⦁ 재학생의 교육 및 연구 관심 범위 확대를 통한 전공심화 능력 향상 및 다양한 연구방향
으로의 접근성 향상 

⦁ 논문 연구 및 포스터 발표를 통한 데이터사이언스 분야 연구 성과의 질적 향상 및 연구력 
증진 기여

⦁ 데이터사이언스의 발전 방향과 미래에 대한 네트워킹을 통하여 혁신적 아이디어와 기술적 
통찰 교환

Wrapping� Up!
-� 데이터사이언스대학원� -

□3  추진 성과

⦁ 데이터사이언스 기반 논문 연구 4편 구두 발표 및 포스터 7편 발표를 통한 연구 성과공유
⦁ 졸업예정 학생들의 논문연구 및 프로젝트 계획서 발표 23편
⦁ 교원의 평가 및 참여 학생들의 현장투표를 반영하여 우수 논문 4편 및 우수 포스터 7편, 성

과공유 우수포스터 4편 선정 및 포상 실시
⦁ 연구역량 강화 학술심포지엄 참여자 만족도 결과: 4.48점
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□5  관련 사진

참여자 단체 사진 전문가 특강

논문발표 사진 포스터발표
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□1  추진 배경

⦁다양한 교육여건 및 수업혁신에 부응할 수 있는 현장 친화형 예비교원 양성을 위한 직무수
행능력 개발 지원

⦁예비교원들에게 창의수업 역량을 개발하는 기회를 제공하여 미래교육환경변화에 대응할 수 
있는 예비교원으로 양성

⦁재학생과 현장교사, 교수가 함께 다양한 창의수업방식에 대해 고민하고 성과를 공유함으로
써 교육현장에서 필요로 하는 교수학습모델의 개발 및 확산

⦁학습자 중심 수업, 과정 중심 평가, 협력적 학습 역량 등을 고려하여 교과 특성에 적합한 
모범적인 수업 사례 발굴 및 확산

□2  프로그램 개요

⦁전공별 기준에 따라 창의수업 동아리 운영
 - 수업 설계 및 실행 등 수업 역량 강화를 위한 학습 스터디 운영 지원
 - 현장교사 또는 교수를 필수 매칭하여 자문, 피드백 제공
 - 운영 관련 전공별 특강 지원
⦁전공별 수업 발표회 운영
 - 교수 및 현장교사의 실질적 피드백 제공 및 전공 내 수업 공유
⦁창의수업 발표회 운영
 - 전공별 발표회 최우수팀 수업 발표 및 전시

Wrapping� Up!

창의수업� 경진대회

-� 사범대학� -

□3  추진 성과

⦁전공별 창의수업 동아리
 - 9개 전공, 19개 팀 운영
⦁전공별 수업 발표회
 - 8개 전공 수업 발표회 운영
⦁창의수업 발표회
 - 일시: 2025. 11. 12.(수) ~ 11. 13.(목) 2일 간
 - 장소: 사범대학 교육융합관 강의동 1층 로비
 - 내용: 수업 전시 및 관람 운영, 관람 및 현장 투표 참여자 수 618명
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□4  프로그램 우수성

⦁현장 밀착형 실무 역량 강화 및 우수 사례 확산
 - 이론 중심의 교육에서 벗어나, 실제 교육 현장에 활용 가능한 수업 전략 발굴
 - 교수학습지도안과 수업 영상을 직접 제작함으로써 실질적인 수업 데이터 구축
⦁예비교원의 창의적 미래 교육 설게 역량 극대화
 - 미래교육환경 변화에 적응할 수 있는 창의적 수업 역량 함양 및 자기주도적 성장 기회 제공
⦁교육 공동체 간 유기적 협력 네트워크 구축
 - 대학, 현장(학교), 정책(교육청) 간 유기적 구조 확립으로 이론과 실제의 간극 최소화

□5  관련 사진

전공별 수업 발표회(교육학과) 전공별 수업 발표회(수학교육과)

창의수업 발표회(1일차) 창의수업 발표회(2일차)
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□1  추진 배경

⦁ 지역거점대학으로 기초과학 책무 수행 및 지역민에게 중요성 강조 필요 
⦁ 원천기술의 중요성 증대에 따른 대학의 기초과학분야 우수 인재 양성 필요성 강조
⦁ 학생 역량 개발과 교수와 소통의 장을 마련할 수 있는 프로그램을 지원하고자 함

□2  프로그램 개요

⦁ 일시
  - 1일차(우리 함께해요): 2025. 11. 20.(목) 13:00~18:00
  - 2일차(더불어 즐겨요): 2025. 11. 21.(금) 13:00~17:00
⦁ 장소: 전남대학교 스토리움 ⦁ 대상: 전남대 구성원, 지역민, 중‧고등학생 등
⦁ 주요내용
  - 참여마당: 일상 속에 숨어 있는 기초과학 체험(통계, 물리, 화학, 해양)
  - 자연마당: 생물학과 표본전시회, 동물행동생태연구실 전시
  - 학술마당: 자연대 학부생&전임교원 연구 포스터 발표
  - 특별마당: 물리학과 사이버브릭 놀이터

Wrapping� Up!

기초과학� 전공역량� 강화� 프로그램_제7회� 자연과학대학� 학술제

-� 자연과학대학� -

□3  추진 성과

⦁참여인원 및 포스터: 참여인원: 466명, 포스터: 89편(학부생 72편, 교수연구실 17편)
⦁최근 6개년 학술제 참여인원 및 포스터 제출 현황
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□4  프로그램 우수성

⦁전년도 환류를 통해 당해연도 프로그램 개선할 수 있는 유기적인 프로세스 구축
  25년 학과 전공 체험학습 확대 및 기초과학 특성을 고려한 맞춤형 전시회 운영
⦁학부생 연구 및 자율분야 포스터 매년 증가
  50편(21년)→60편(22년)→64편(23년)→65편(24년)→72편(25년)
⦁다양한 기초과학 볼거리 제공 및 지역민과 소통의 장으로 자리 매김

□5  관련 사진
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2.2.� 학생� 진로·취업� 지원� 확대

2.2.1.� 학생� 성장� 지원� 진로설계

□1  추진 배경

⦁(자기이해) 저학년 학부생들의 자기 이해 및 진로 탐색을 위한 진로 설계 지원 필요
⦁(직무탐색) 학생들이 조기에 직무를 탐색하여 커리어를 설계할 수 있도록 하는 교육 필요
⦁(자기계발) 4차 산업혁명에 발맞추어 디지털 기술과 도구를 활용한 실무능력 개발 필요성이 

증대함에 따라 학생들의 IT 역량 강화 필요

□2  프로그램 개요

⦁(자기이해) 나만의 강점 사전 만들기 실습을 통한 자기이해 기회를 제공하고, 보드게임과 방탈출 
게임이라는 흥미로운 도구를 활용하여 자기이해, 자기탐색, 커리어 목표 설정, 직업 로드맵 
작성을 통한 진로 역량 강화 지원

⦁(직무탐색) 전공계열별(인문사회계열, 이공계열, 자연과학계열, 예술체육계열, AI융합계열) 산
업 트렌드 분석, 직무에 맞는 역량 드러내는 방법 등의 특강 및 현직자와 함께하는 직무 멘토링 실시

⦁(자기계발) 노션을 활용한 취업포트폴리오 제작 과정, IT 직무별 프로젝트 실습 과정 교육 실시

대학생활과� 진로코칭� 지원

-� 취업지원실� -

□3  추진 성과

⦁(자기이해)
  - 「자기이해를 위한 강점사전 만들기」 수료인원 34명, 만족도 4.71점(5점 만점)
  - 「진로미션 방탈출 게임」 (* 2026년 1월 실시 예정)
⦁(직무탐색)
  - 「전공계열별 직무 탐색 특강」 수료인원 357명, 만족도 4.56점(5점 만점)
  - 「현직자와 함께하는 직무 멘토링」 수료인원 33명, 만족도 4.93점(5점 만점)
⦁(자기계발)
  - 「노션을 활용한 취업포트폴리오 제작 과정」 수료인원 24명, 만족도 4.77점(5점만점)
  - 「IT 직무별 프로젝트 실습 과정」  (* 2026년 1월 실시 예정)
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□4  프로그램 우수성

⦁(자기이해) 학생들이 스스로의 강점을 발견하여 자기이해 및 진로 설계를 하는 데 있어 진로 
설정의 주도성 강화

⦁(직무탐색) 전공 계열별 맞춤형 직무 탐색 특강 및 현직자 초청 직무 멘토링 실시를 통한 
직무 역량과 취업 경쟁력 제고

⦁(자기계발) 4차 산업혁명 시대를 선도하는 창의적 미래인재를 위한  IT 역량 강화 지원

□5  관련 사진

 「자기이해를 위한 강점사전 만들기」 「전공계열별 직무 탐색 특강」

「현직자와 함께하는 직무 멘토링」 「노션을 활용한 취업포트폴리오 제작 과정」
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□1  추진 배경
⦁진로문제가 취업 장기화의 주범으로 드러남에 따라 다각적 방향의 진로 지원 및 교육의 

중요성 증가
⦁진로 결정 지원을 위한, 진로 선택지를 줄이고 확신을 가질 수 있도록 다양한 현직자의 

직무 및 직업 체험 기회 등의 진로 구체화 정보제공
⦁성공적인 대학생활을 위한 취업목표 및 구체화 계획을 수립할 수 있도록 진로 커리어

로드맵 수립 지원

□2  사업 개요
⦁현직자의 직무 영상을 통해 진로를 설정하고, 목표 진로에 맞는 현직자와 매칭 및 간접적 

실무과제 수행을 통해 진로결정 지원
 - 운영기간: (하계방학) 2025. 8. 7.(목) ~ 9. 3.(수) / (동계방학) 2026. 1. 5.(화) ~ 2. 2.(화)
  - 운영대상: 전남대 재학생(1~4학년) 및 졸업생(미취업자)
  - 운영내용: 1회 캠프-현직자 강의 수강+현직자 매칭 및 실무과제 제시+과제 수행 및 피드백
  - 수료기준: 총 3회 캠프 중 1회 이상 VOD 수강 및 과제 제출
  - 참여혜택: 진로 포트폴리오 및 수료증 제공, 자기계발활동기록부 점수 부여

여수캠퍼스� 드림� High

진로부트� 캠프

-� 교학과� -

□3  추진 성과 

학
생

⦁간접경험을 통한 학생 진로 결정 지원
 - 현직자 기반 콘텐츠와 실무과제를 통해 학생들이 직무의 실제 업무 내용과 요구 역량을 

간접적으로 경험함으로써, 막연한 진로 인식에서 벗어나 보다 구체적이고 현실적인 진로 
결정을 할 수 있도록 지원함.

 - 단순한 이론 습득에 그치지 않고, 실제 직무 상황을 반영한 과제 수행을 통해 학습 
방식이 실무 중심으로 전환되었으며, 이를 통해 문제 해결력과 직무 적응 역량을 
강화함.

 - 실무과제 수행 결과물이 포트폴리오 및 자기소개서에 활용할 수 있는 구체적 사례로 
축적되어, 학생 개개인의 취업 준비 완성도와 경쟁력을 실질적으로 높임.

프
로
그
램 

⦁구조화된 운영을 통한 학생 만족도 향상
 - 단발성 특강 중심의 기존 운영 방식에서 벗어나, 사전 학습(강의 VOD)–실무과제 수행과 

현직자 피드백으로 이어지는 구조화된 운영을 통해 학습 몰입도와 프로그램 완성도를 
제고함.

 - 현직자가 직접 참여하여 강의, 과제 제시, 피드백을 수행함으로써 프로그램 내용의 
현실성과 신뢰도를 높였으며, 이에 따라 참여 학생의 전반적인 만족도가 향상됨.

 - 프로그램 전 과정이 취업 준비와 직접적으로 연계되도록 설계되어, 참여 학생들이 체
감할 수 있는 실질적 성과를 창출하고 취업 지원 프로그램으로서의 효과성을 강화함.
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□4  사업 우수성

⦁현직자 강의 VOD 수강을 통해 산업현장의 실제 직무 흐름과 요구 역량을 사전에 이해하고, 
이를 바탕으로 실무과제를 수행하도록 설계하여 이론과 실무를 효과적으로 연계하였음.

⦁현직자가 제시한 실무과제를 직접 수행하고, 결과물에 대해 현직자의 구체적인 피드백을 
제공함으로써 단순 학습을 넘어 실질적인 직무 수행 경험을 축적할 수 있도록 운영하였음.

⦁과제 수행 결과물이 포트폴리오 및 취업 준비에 활용할 수 있고, 본 운영 모델이 타 전공·
타 학과에도 적용할 수 있는 구조로 설계되어 향후 확산 및 지속 운영 가능

□5  사업 사진

(학생) VOD 수강 (학생) 목표 진로 과제 수행

현직자 피드백 (학생) 진로 포트폴리오
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□1  추진 배경

⦁(융복합 인재) 4차 산업혁명에 발맞춰 ICT·문화콘텐츠 등 학문 간의 벽을 허무는 융복합 
비즈니스 모델을 창출하고, 이를 주도하는 창업 전문가 양성 필요

⦁(지역 상생) 전남 유일의 창업학과로서 보유한 교육 인프라를 지역 대학 및 산업체와 공유
하고 우수 인재가 지역 내 정주하는 창업생태계 조성

⦁(교육 고도화) 다양한 학생 구성(유학생, 창업자 등)에 부합하도록 전담형 학사 지원 시스템을 
설계하고 맞춤형 창업 로드맵과 실무 자격 과정을 연계하여 교육 전문성 제고

□2  프로그램 개요

⦁일반 재학생부터 산업체 경력자, 외국인 유학생까지 학생들의 다양한 배경과 창업 단계를 
고려하여 다각화된 비교과 프로그램 운영

 - 진로설정을 위한 기업탐방: 실제 산업 현장견학과 기업 대표의 멘토링을 기반으로 이론 
교육을 벗어난 실전 중심의 융복합 교육 제공

 - 특화 진로 자격증 교육: 기업경영컨설턴트 등 산업계 자격 과정을 도입하여 개개인의 창업 
전문성을 인증하고 객관적인 취·창업 경쟁력 강화

 - 진로 세미나 운영: 산·학·연·관 연합 세미나를 개최하여 대학의 창업 인프라가 지역사회와 
결합되는 창업 네트워킹 강화

여수캠퍼스� 드림� High
-� 산학협력대학원� 융합창업학과� -

□3  추진 성과

프로그램명 Plan(계획) Do(실행) See(점검)

진로설정을 
위한 

기업탐방

- 현장중심 교육 과정 설계
- 기업가 정신 함양과 창업
  경영역량 강화 목표

- 총 4회 지역의 우수기업  
  견학 및 대표자 특강
- 협력기업: 향유미가, 쿠키아
  돌산버섯영농조합법인, 아라움

- 만족도: 4.82/5
- 지역 정주형 창업과 자기
  주도적 진로 개척 동기부여 
- 네트워킹을 통한 지역기업과 
  향후 협력 가능성 모색

특화
진로 자격증 

교육

- 융합창업 전공자의 경영 
  전문성 강화
- 전문성의 객관적 검증을 
  위한 자격증 과정 설계

- 기업경영컨설턴트 자격증 
  과정 운영(10.18.~11.9.)
- 교육시간: 총 8회, 20시간
- 교육대상: 재학생 25명

* 한국반, 중국반 분반 운영

- 만족도: 4.8/5
- 교육생 전원 자격증 취득
- 최신 경영 컨설팅 이론·사례,
  커뮤니케이션 스킬 등 학습

진로 
세미나 

- 창업자가 직면하는 실무적 
  난제(지재권, 자금 조달 등) 

- 총 2회 개최(6.5./11.10.)
- 참석인원: 총 104명

- 산업계 전문가 자문 채널 확보
- 지역 학교·기관과 유기적 
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□4  프로그램 우수성

⦁이론과 현장의 격차 해소
 - 정규 교과목과 비교과 활동을 병행하여 이론 학습과 기업의 비즈니스 모델을 현장에서 직접 

검증함으로써 (예비)창업자가 직면하는 실무적 난제를 해소하고 사업화 실행력을 확보

⦁수요자 맞춤형 전문성 강화
 - 외국인 유학생, 산업체 경력자 등 학생들의 다양한 배경에 맞춘 교육과 취·창업 시장에서 

즉각 활용 가능한 객관적 직무 역량(기업경영컨설턴트) 강화
⦁산업별 창업 네트워크 구축
 - 창업의 진입장벽을 낮추는 산업별 특강 운영과 실질적인 도움을 받을 수 있는 현장 전문가에 

대한 인적 지원 체계 마련

프로그램명 Plan(계획) Do(실행) See(점검)

운영
  해결을 위한 전문가 초청 
  세미나 기획

- 전라남도 내 소재 대학과 
  연합 운영(동신대, 순천제 
  일대, 여양고 등)

  협력 관계를 구축함으로써 
  지역 창업 플랫폼 기능 강화

□5  관련 사진

기업탐방(식품 제조사 방문) 기업탐방(현장교육) 기업탐방(단체사진)

자격증 교육 진로 세미나(1차) 진로 세미나(2차)
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□1  추진 배경

⦁학생들에게 다양한 체험과 자기주도적 학습활동 기회를 부여하여 창의적 학습 역량 및 
문제 해결능력 강화

⦁진로탐색‧ 개발 등 자기발전 기회 제공 
⦁재학 중 진로 및 취업 탐색의 기회를 제공하여, 학생 스스로 진로와 적성에 대한 점검 과정을 

통해 취업 방향 설정 가능 

□2  프로그램 개요

⦁시행 시기: 1학기, 2학기, 계절학기(하계, 동계) 
⦁운영 방식: 학생설계프로그램, 학교제안프로그램
  - 학생설계프로그램: 학생 본인(팀)이 수행할 과제를 스스로 설계하고 활동하여 학점으로 인정
   ‧ 자유학기: 학기(1,2학기) 단위로 운영, 12주 이상(또는 270시간 이상) 활동 (다른 교과목 신청 불가) 
   ‧ 자유교과목: 자유과제 1,2,3,8 교과목 수행, 다른 교과목과 병행 가능
   ‧ 지원자격: 정규학기 2학기 이상 등록한 학생(자유학기는 재학중 1회에 한함), 최종학기 신청 가능
   ‧ 학점: 일반선택 또는 전공선택 등으로 운영하고, 전공의 경우 18학점 이내로 인정 
   ‧ 교과구분은 일반선택으로 하되, 추후 학과승인 후 교과구분 정정을 통해 전공학점 인정 가능
   ‧ 수강 교과목: 정규 학기(자유과제1,2,3,8) 계절학기(자유과제4), 자유학기(자유과제5,6,7) 
   ‧ 진행 절차: 개인 또는 팀 신청서 작성 → 지도교수 확인 받은 후 소속학과(부) 제출 → 주제

적합성, 신청 학점 적정 여부 판단 후 소속 학과(부) 교수회의 심의 →자유학기운영
위원회에서 최종 승인

  - 학교제안프로그램: 주관 기관(부서)에서 제안하여 학생이 봉사, 해외파견, 현장실습 등 기존의 
프로그램을 수행 후 학점으로 인정 

   ‧ 지원자격 및 진행 절차: 주관 기관(부서)의 세부 기준에 따름 
   ‧ 교과구분은 교양 또는 일반선택으로 운영  

자유학기제� 운영
-� 학사과� -

□3  추진 성과
⦁ 자유학기 운영 현황 (‘19.1학기 ~ 현재)

학년도 신청
승인여부

학점 미이수
최종이수 여부

미승인 승인 이수중 최종이수
'19학년도 54 15 39 4 - 35
'20학년도 20 - 20 1 - 19
‘21학년도 24 7 17 1 - 16
‘22학년도 25 1 24 1 - 23
‘23학년도 28 - 28 1 - 27
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□4  프로그램 우수성

⦁ 자유학기(자유교과목) 제도를 활용하여 창의‧융합 인재 양성을 활성화하여 전남대 취업률 향상에 기여
⦁ 수요자 중심의 다양한 진로 개발 및 취업 전략 수립 유도  
⦁ 획일화된 교육과정이 아닌 자기주도적 학습활동을 통해 창의적 인재 양성에 기여 

⦁자유학기(자유교과목) 성과발표회 개최 
  - 자유학기(자유교과목) 이수 학생들의 교육적 성과 공유 
  - 자유학기 홍보 및 제도 활성화에 기여  
  - 자유학기 활성화를 위한 개인/팀별 우수 학생 선정 및 포상 추진

‘24학년도 17 - 17 - 3 14
‘25학년도 47 47 - 11 36

계 215 23 192 8 14 170

□5  관련 사진

2023학년도 자유학기 성과발표회 시상식 2024학년도 자유학기 성과발표회 참여학생 홍보 영상 게시 
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□1  추진 배경

⦁디지털 기술의 급속한 발전과 언론·미디어 산업의 구조적 변화에 대응할 수 있는 역량을 갖
춘 인재를 양성하기 위해 대학 언론에서 활동하는 학생들이 진로를 설정하고 전문성을 성
장시킬 수 있도록 지원하는 인큐베이팅 환경 조성이 필요한 상황임

⦁다양한 매체의 현직 언론인이 진행하는 저널리즘의 기본 원칙 및 콘텐츠 제작 기반의 실무
교육 및 지역 언론사 견학을 통해 실제 제작 현장에 대한 이해를 높여 현장 맞춤형 인재를 
양성하고 학생들의 진로 지원을 강화할 필요가 있음

⦁언론·미디어 콘텐츠 제작의 최신 트렌드 습득 기회 제공과 관련 분야의 취업 동향 및 실질
적인 취업 전략을 안내하는 멘토링을 통해 현실적인 취업 지원 강화가 시급함

□2  프로그램 개요

⦁현직 언론인 초청 언론 콘텐츠 제작 실무 중심 융합 역량 강화 교육프로그램 운영
 - 기획과 아이템 선정, 취재론, 인터뷰 잘하는 법, 방송기획과 제작, 탐사보도의 기획과 취재, 

지면 레이아웃과 편집, 보도사진의 이해와 실무, 숏폼 뉴스 콘텐츠 제작 등 저널리즘 기반 
콘텐츠 제작 중심 교육을 통해 학생들의 언론 콘텐츠 제작 역량 강화

⦁지역 언론사와 미디어센터 콘텐츠 제작 현장을 견학하는 ‘찾아가는 미디어 현장’ 운영
 - 디지털 제작 환경과 크로스미디어 콘텐츠 트렌드를 반영한 현장 견학을 통해, 숏폼·실감형 

콘텐츠 등 최신 미디어 제작 과정을 체험할 기회를 제공함으로써 언론 실무 중심 비교과 
활동 지원 및 언론‧미디어 분야 진출을 희망하는 학생들의 진로 탐색‧취업 경쟁력 강화

미래� 언론인� 인큐베이팅
-� 신문방송사(광주)� -

□3  추진 성과
⦁학생들의 언론 분야 취업을 위한 직무 역량 개발을 통한 미래 언론인 인큐베이팅
 - 언론·미디어 콘텐츠 제작 트렌드에 기반한 현직 언론인 초청 교육으로 미래 언론인을 희망

하는 학생들의 직무 역량 개발을 통한 취업 경쟁력 강화 
 - 대학 언론에서 활동하는 학생들의 진로 설정 지원과 미디어 제작 트렌드 습득 기회 제공을 

통해 취업에 필요한 전문성을 갖출 수 있는 미래 언론인 인큐베이팅 환경 조성
⦁언론사 취업 정보 제공 및 언론·콘텐츠 제작 환경에 대한 이해 증진을 통한 취업 지원
  - 다양한 언론사의 현직 언론인이 제공하는 언론계 취업 동향과 취업 전략에 대한 정보와 실질 

 적인 진로 조언을 제공하는 멘토링을 통해 미래 언론인을 희망하는 학생들의 취업 지원 강화
  - 언론·미디어 콘텐츠 제작 환경에 대한 이해 증진 및 디지털 콘텐츠 제작 체험을 통해 학생 

 들의 진로 지원 및 미래 언론인의 직무 역량 개발 기회 제공을 통한 취업 지원 확대
⦁대학 언론인의 미디어 콘텐츠 제작 역량 강화를 통한 대학 언론 콘텐츠의 다양성 확대
 - 언론·미디어 콘텐츠 제작 트렌드에 기반한 현직 언론인 초청 교육을 통해 대학 언론에서 활

동하는 학생들의 제작 역량 강화로 대학 언론 콘텐츠의 다양성 확대 및 제작 효율성 제고 
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□4  프로그램 우수성

⦁현직 언론인을 교육강사로 구성해 저널리즘 기반 제작 역량 강화 교육프로그램을 운영해 학
생들의 전공 선택·진로 지원 확대 및 대학 언론에서 활동하는 학생들의 제작 역량 강화

⦁지역 언론사 견학과 미디어센터의 콘텐츠 제작 체험을 통해 미래 언론인을 위한 언론 제작 
현장에 대한 이해 증진 및 직무 역량 개발 기회 제공을 통한 언론사 취업 지원 확대

⦁다양한 언론사의 취업 동향 정보와 맞춤형 취업 전략 제공을 통해 언론사 취업을 준비하는 
학생들이 실질적인 취업 목표 설정 및 로드맵 구성을 할 수 있도록 현실적인 취업 지원 강화

□5  관련 사진

교육프로그램 <전남대학교 신문방송사 저널리즘 스쿨>
“기획과 아이템 선정”

교육프로그램 <전남대학교 신문방송사 저널리즘 스쿨>
“취재론”

교육프로그램 <전남대학교 신문방송사 저널리즘 스쿨>
“보도사진의 이해와 실무”

교육프로그램 <전남대학교 신문방송사 저널리즘 스쿨>
“방송 기획과 제작”

찾아가는 미디어 현장
“KBS광주방송총국”

찾아가는 미디어 현장
“광주시청자미디어센터”
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□1  추진 배경

⦁자연과 문화를 활용한 콘텐츠 수요 증가로 문화 콘텐츠 기획, 제작, 운영 능력을 갖춘 전문 
인력 양성

⦁관광산업, 교육, 미디어 등 다양한 분야에서 문화 콘텐츠의 중요성 부각하여, 문화콘텐츠 기
획·수집·가공, 스토리텔링, 디지털 미디어 제작 능력 강화

⦁대학 청년층 일자리 창출과 콘텐츠 산업 활성화를 위한 전문 인력 필요와 함께 현장 중심
의 영상 콘텐츠 제작 및 편집 역량 강화를 통한 학생 전공 진로 지원 확대

□2  사업 개요

⦁「자연문화 콘텐츠 전문 인력 양성 프로그램」 전문가 특강 운영(총 5회, 156명 참석)
 - 특강(1회차): '25.9.12.(금) 14:00(전봉수 학예연구사/국립아시아문화전당) / 39명 참석  
 - 특강(2회차): '25.9.19.(금) 14:00(이대영 촬영감독/광주MBC) / 43명 참석  
 - 특강(3회차): '25.9.26.(금) 14:00(오영상 사진작가/한국사진작가협회) / 40명 참석 
 - 특강(4회차): '25.11.21.(금) 14:00(동준엽 PD/문화일보) / 17명 참석  
 - 특강(5회차): '25.11.21.(금) 16:00(오영상 사진작가/한국사진작가협회) / 17명 참석  
 -운영 장소: 여수캠퍼스 이학관 701호실
 -주요 내용: 문화콘텐츠의 이해, 문화콘텐츠 촬영 및 편집, 문화콘텐츠 사진 촬영 및 
             편집에 관한 특강
⦁「자연문화 콘텐츠 전문 인력 양성 프로그램」 실습 및 촬영
 - 실습 및 촬영: 2025. 9 ~ 12. / 총 4회 운영(25.9.29./9.30./10.31./12.5.)
⦁「자연문화 콘텐츠 전문 인력 양성 프로그램」 콘텐츠 심사 및 수료
 - 심사위원: 나인섭 교무지원부처장(신문방송사 여수주간), 이영민 2026여수세계섬박람회 
             조직위원회 홍보마케팅 팀장
 - 수상자 및 시상내역

 - 참여자 수료 이수 현황: 총 14명 이수

구분 팀명(대표) 소속 시상 내역
대    상 ‘아싸라디노’ 팀 (신유정) 전남대학교 상금(70만원)
최우수상 ‘다섬’ 팀 (조다훈) 전남대학교 상금(50만원)
우 수 상 ‘기사도 전정신’ 팀(조희원) 전남대학교 상금(30만원)

자연문화� 콘텐츠� 전문� 인력� 양성� 프로그램
-� 신문방송사(여수)� -

□3  추진 성과
⦁학생 역량 기반 비교과 프로그램을 통해 학생 취업 및 진로 지원
⦁학생의 창의적인 활동 지원을 통한 콘텐츠 제작 역량 제고 및 융합역량을 갖춘 영상 전문 

인재 양성
⦁자연문화 콘텐츠 제작 분야 진출을 희망하는 학생들의 취·창업 지원을 위한 실무 중심 교육 

및 현장 체험 기회 제공
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□4  사업 우수성

⦁ 문화·미디어 분야 현장 전문가 참여를 통해 이론과 실습을 결합한 실무 중심 교육을 운영
   하여 학생들의 콘텐츠 기획·제작 역량을 효과적으로 강화함
⦁ 여수 지역의 자연·문화 자원을 활용한 지역 특화 콘텐츠 제작을 통해 교육 성과가 실제 
   지역 홍보 자산으로 연계되는 실질적 성과를 창출함
⦁ 프로그램을 통해 선정된 우수 영상이 2026 여수세계섬박람회 조직위원회로부터 공식 홍보 
   영상 활용 요청을 받는 성과를 거두어, 학생 제작 콘텐츠의 완성도와 공공 활용 가능성을 입증함
⦁ 특강–실습–제작–심사로 이어지는 전 과정 연계형 운영을 통해 학생 주도 성과 창출과 전공·
   진로 연계 효과를 동시에 달성함
⦁ 학생 전공 선택·진로 지원 확대 및 융·복합 전문 인재 양성이라는 국립대학육성사업 중점
   과제에 부합하는 확산 가능성 높은 우수 비교과 프로그램으로 평가 가능함

□5  사업 사진

「자연문화 콘텐츠 전문 인력 양성 프로그램」
- 전문가 특강 -

「자연문화 콘텐츠 전문 인력 양성 프로그램」
- 실습 및 촬영 - 

「자연문화 콘텐츠 전문 인력 양성 프로그램」
- 시상식 및 수료 -

「2026 여수세계섬박람회 조직위원회」
- 공식 홍보 영상 활용 협조 -
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2.2.2.� 단과대학� 맞춤형� 진로·취업� 역량� 강화

□1  추진 배경

⦁진로 환경 변화에 따른 조기 진로 목표 설정과 대학 생활 경력관리 필요성 증가
⦁진로 및 취업에 대한 정보 제공을 통하여 조기 진로 설정과 취업 역량 강화 필요
⦁농업 관련 공공기관 및 기업에 대한 직접적인 취업 컨설팅 기회 제공

□2  프로그램 개요

⦁일시: 2025년 10월 29일(수) 13:00~17:00
⦁장소: 농업생명과학대학 4호관 일원
⦁참가대상: 학생, 지역민, 농업관련 기관 및 기업 등
⦁추진내용
  - 농산업 관련 26개 공공기관 및 기업 채용상담부스 운영
  - 교내외 진로·취업 프로그램 및 정책 홍보부스 운영
  - 중소기업 및 외국계 기업 구직자 취업 컨설팅 부스 운영, 영농창업 부스 운영
  - 퍼스널컬러 등 학생 관심 분야 이벤트 부스 운영

□4  프로그램 우수성

⦁실무담당자와의 컨설팅을 통하여 기업 및 기관의 최신 정보를 습득하고 현직자 네트워킹 
기회 제공

⦁이력서 및 자기소개서 서류 피드백 제공으로 입사서류를 보완 및 개선하고 면접 대비 전략 
수립

⦁교내외 진로·취업 프로그램 및 정책 홍보를 통한 학생 참여 확대

지피지기� 취업불패

Job� Festival

-� 농업생명과학대학� -

□3  추진 성과

⦁기관 및 기업 실무 담당자들과의 취업컨설팅을 통하여 저학년 학생들은 진로 방향성을 설
정하고 고학년 학생들은 채용정보 습득을 통해 취업 계획을 수립하여 취업률 향상에 도움

⦁전공 관련 취업 동문과의 만남을 통해 인적 네트워크 구축
⦁대학과 기관 및 기업의 교류 확대를 통한 대학 경쟁력 강화와 미래 핵심 인재 양성



159

□5  관련 사진

Job Festival 행사장 전경 Job Festival 행사장 전경

Job Festival 행사장 전경
공공기관 채용 상담부스

- 기관 소개 및 채용정보 제공

기업 채용 상담부스
- 기업 소개 및 채용정보 제공

이벤트 부스
- 이미지 메이킹 실습, 룰렛 등
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□1  추진 배경

⦁약학대학 졸업생들의 진로가 특정분야(지역약국)에만 집중되는 쏠림 현상이 지속되고 있어
서 이에 대한 방안으로 졸업 전 진로, 취업에 대한 다양한 프로그램 운영이 필요함

⦁약대 학제 개편으로 전국 약학대학 졸업생 수가 증가하여 향후 취업경쟁이 심해질 것으로 
예상되고, 급변하고 있는 약업현장의 변화에 맞춰 취업률 제고를 위한 지속적인 프로그램 
운영이 필요함

□2  프로그램 개요

⦁다양한 직업군에서 현장전문가로 활동하고 있는 동문들을 초청하여 재학생을 대상으로 특강
을 진행함으로써 진로, 취업에 대한 지속적인 지도를 통해 다양한 취업모델 제시

⦁학생들이 많이 접해본 분야가 아닌 새로운 분야에서 전문가로 활동 중인 동문을 초청하여
특강을 진행함으로써 다양한 직업군에 대한 재학생들의 관심 유도

⦁관심도가 높은 분야를 선택하여 향후 재학생 멘토링 프로그램과 연계를 통해 소수의 인원
에 대한 집중적인 진로 및 취업 심화과정 추진

□4  프로그램 우수성

⦁다양한 직업군에서 현장전문가로 활동하고 있는 졸업선배들의 특강을 통해 생생한 현장지식 
및 노하우를 전수하고 접해보지 못한 새로운 분야에 대한 진로체험의 기회 제공

⦁재학생들이 다양한 진로에 대한 관심을 가질 수 있도록 기회를 제공하고, 졸업 동문과 재학
생 간의 교류를 통한 인적 네트워크를 활성화하고 궁극적으로 다양한 분야로 우수한 약학
인력이 진출할 수 있도록 유도함으로써 전남대 약대의 위상 제고

지피지기� 취업불패
-� 약학대학� -

□3  추진 성과

⦁동문학술제를 통해 다양한 진로에 대한 재학생들의 적극적인 관심을 유도하고 졸업 동문들
과의 지속적인 교류 강화를 통해 인적 네트워크 구축

⦁학생들이 많이 접해보지 못한 새로운 분야에서 활동 중인 선배들과의 지속적인 교류를 통
해 재학생들에게 다양한 경험과 노하우를 습득할 수 있는 기회를 제공하고 이를 통해 졸업 
후 새로운 분야에서 활동할 수 있는 융합인재 양성 기대

⦁학생들이 진로, 취업 프로그램에 자발적으로 참여할 수 있는 분위기 조성하고 프로그램 운
영 후 학생들의 피드백을 통해 향후 프로그램 계획 및 연자 섭외 시 적극 반영

⦁프로그램에 대한 만족도조사 결과 4.7(5점 만점)로 참여 학생들이 프로그램에 대해 만족도
가 높음을 확인할 수 있었음 
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□5  관련 사진

동문학술제 초청연자 특강사진 동문학술제 초청연자 특강사진

동문학술제 초청연자 특강사진 동문학술제 행사 단체사진
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□1  추진 배경
⦁공학 계열 진로 구체화 필요성: 전공 학문과 산업계 직무 간의 연계성을 이해하고, 저학년 

시기부터 체계적인 커리어 로드맵 구축 필요성 증대
⦁학생 간 역량 격차 해소: 고학년(멘토)의 경험과 노하우를 저학년(멘티)에게 전달하여 시행

착오를 줄이고 학과 적응력 강화
⦁자기주도적 취업 역량 강화: 자발적인 스펙 관리 계획 수립 및 실천 유도로 학생들의 자기

인식 도모 및 취업 의사결정 지원
⦁교내 인적 네트워크 활성화: 단순 학습을 넘어 선후배 간의 유대감을 형성하고 소속감을 고

취하는 학내 공동체 문화 조성

□2  프로그램 개요
⦁프로그램명: 2025학년도 2학기 Job-Road Map 설계 프로그램
            (부제: 두근두근 엔지니어링 프로젝트 19기)
⦁운영 기간: 2025. 08. 29. ~ 2025. 12. 19. (약 4개월)
⦁지원 대상: 전남대학교 공과대학 재학생 (멘토: 3~4학년 / 멘티: 1~2학년, 편입생, 전과생)
⦁참여 규모: 총 46개 팀 선발, 최종 41개 팀(171명) 수료
⦁주요 활동 내용:
  - 대학생활 및 자기이해: 캠퍼스 탐방, 학사/장학제도 안내, MBTI 등 심리검사 기반 자기분석
  - 진로 탐색 및 로드맵: 관심 직무·기업 분석, 선배 취업 성공 사례 분석, 커리어 로드맵 작성
  - 자기계발 실천: 전공 과목 예습·복습 스터디, 외국어 및 자격증 취득 공부, 공모전 준비
  - 밀착 멘토링: 멘토 1인과 멘티 3~4인 구성, 총 9회 이상의 정기 멘토링 및 상담 진행

□3  추진 성과
⦁정량적 성과
  - 높은 수료율 기록: 선발 인원 중 최종 171명 수료
                     (멘토 수료율 89.1%, 멘티 수료율 88.4%)
  - 우수 사례 발굴: 활동 우수 9개 팀 선발 및 학장상 시상, 성과발표 경진대회 개최
  - 교육 만족도 극대화: 멘토 만족도 4.7/5.0, 멘티 만족도 4.9/5.0으로 프로그램 전반에
                       대한 높은 신뢰도 확인
  - 취업 인프라 구축: 총 16주간의 팀별 활동 보고서 및 노션(Notion) 활용 포트폴리오
                     결과물 산출
⦁정성적 성과
  - 진로 명확성 확보: 멘티들의 80% 이상이 '진로에 대해 구체적으로 생각하게 되었다'고 

                   응답하여 막연한 불안감 해소

진로� 내비게이션

공과대학� 두근두근� 엔지니어링� 프로젝트

-� 공과대학� 취업진로상담실� -
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□4  프로그램 우수성
⦁수요자 맞춤형 ‘1:다’ 멘토링 모델: 단순 집체 교육이 아닌, 학과·목표별로 매칭된 소그룹 

                                멘토링을 통해 실무적이고 개별적인 가이드 제공
⦁행정 절차의 혁신(간소화): 활동비를 장학금 형식으로 지급하여 영수증 증빙 등 행정적 부담을 

                        줄이고, 학생들이 활동 자체에 몰입할 수 있도록 운영 방식 개선
⦁디지털 툴 연계 역량 강화: '노션(Notion) 포트폴리오 제작 특강' 등 트렌디한 디지털 도구 

                          활용 교육을 병행하여 결과물의 질적 수준 제고
⦁단계별 성취 자극: 주차별 보고서 작성 → 지정 멘토 상담 → 성과 발표 경진대회로 이어지는 

                 체계적인 프로세스로 지속적인 동기부여 제공
⦁심층적 환류 시스템: 참여자 소감 및 개선 방안(트랙제 도입, 활동 유연제 등)을 적극 수렴 

                   하여 차기 프로그램 고도화 기반 마련

  - 학업 성취도 향상: 전공 스터디 및 자격증(ADsP, 한국사, 전기기사 등) 준비를 통해 
                     실질적인 학습 역량 강화
  - 동반 성장 체계 마련: 멘토는 리더십과 가르침의 보람을, 멘티는 선배의 꿀팁과 정서적
                        지지를 얻는 선순환 구조 확립

□5  관련 사진

공과대학 두근두근 엔지니어링 프로젝트 OT
(2025.8.29.)

두근두근 엔지니어링 프로젝트 특강
(2025.11.7., 11.14.)

공과대학 두근두근 엔지니어링 프로젝트 우수 팀 시상식
(2025.12.31.)
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□1  추진 배경

⦁이론 중심 교육의 한계를 극복하고, 현장 교사의 실무 노하우를 직접 전수받아 예비교원의 
수업 실연 능력을 상향 평준화하고자 함.

⦁급변하는 교육 현장의 요구에 부합하는 혁신적 교수법을 탐색하고, 대학-현장 간 성과 공유
를 통해 최적화된 교육 모델을 확산할 필요성 증대.

⦁대학 교육과 실제 학교 현장의 간극을 좁히기 위해 현직 교사와 예비교원이 함께 수업을 
고민하는 유기적 협력 체계 마련이 요구됨.

□2  프로그램 개요

⦁운영 기간: 2025. 5. 19.(월) ~ 2026. 2. 6.(금)
⦁참여 대상: 사범대학 16개 학과(부) 총 18개 전공 재학생
⦁주요 내용
 - 전공별 맞춤형 수업 나눔 연수 및 실전 수업 실연
 - 현장교사 초빙 강연 및 밀착 피드백 제공

진로� 내비게이션

현장교사� 수업� 나눔

-� 사범대학� -

□3  추진 성과

⦁전공별 맞춤형 수업 전문성 확보
 - 18개 전공별 특수성을 반영한 독립적 운영을 통해 학과(전공) 특성에 적합한 수업 실연 역

량 확보 및 교육 경쟁력 제고
⦁이론과 실제의 통합적 이해 증진
 - 현장교사의 실무 경험을 바탕으로 예비교원에게 수업 나눔을 제공함으로서 현장 적응력 및 

교사임용시험 대비 실전 역량 강화
⦁지속 가능한 교육 거버넌스 형성
 - 대학과 교육 현장 간의 인적·학술적 교류를 상시화하여 지역 교육 발전을 위한 선순환 구조 

구축
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□4  프로그램 우수성

⦁전공별 맞춤형 운영을 통한 자율성 확보
 - 전공별 특성에 맞는 수업 나눔 방식을 다양화할 수 있도록 자율권을 부여함으로써 프로그램 

전공 적합성과 수혜 학생의 만족도를 극대화
⦁다각적 자문 시스템 구축
 - 전공별 3명, 64명 내외의 방대한 현장교사를 통해 예비교원들에게 보다 입체적이고 다각적

인 수업 피드백 제공
⦁환류 중심의 질 관리 체계
 - 매 회차 참여 학생 만족도 조사를 진행하고 최종 결과 보고를 통해 운영 성괄르 점검하는 

데이터 기반의 체계적인 관리 프로세스 구축

□5  관련 사진

현장교사 수업 나눔_특강 현장교사 수업 나눔_심층 피드백
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□1  추진 배경
⦁창의융합학부 학생들의 전공 적합성 및 진로 방향 설정을 체계적으로 지원하여 스스로 진로 

목표를 설정하고 실행 전략을 수립할 수 있는 기회를 제공
⦁융합적 학습 경험을 기반으로 다양한 진출 분야를 탐색하고, 각자에게 맞는 역량 개발 로드맵을 

구체화함으로써 학부 교육의 효과성을 제고
⦁입학 이후 누적된 학업·활동 데이터를 활용한 개인 맞춤형 진로 설계 지원 체계를 구축하여 

학생들의 학과 진출·취업 준비도를 향상

□2  프로그램 개요

⦁행 사 명: 진로 내비게이션 나의 진로 로드맵 특강
⦁운영일시: 2025. 11. 18.(화) 15:00 ~ 19:00
⦁장    소: 전남 여수시 돌산읍 엑스포대로 71(더호텔수)
⦁참여대상: 총 50명(창의융합학부 재학생 48명, 전임교원 1명, 조교 1명)
⦁진로블록을 활용한 진로네비게이션
 - 대학 생활의 진로와 취업에 대한 고민 생각과 진로 로드맵 설계의 필요성
 - 101개의 로드맵 블록을 활용한 준비 항목 선택
 - 대학생활 경험 실행 이후 자신의 데이터 확보를 위한 관리
 - 현실성 있는 진로 로드맵 설정을 위한 피드백 등

진로� 내비게이션
-� 창의융합학부� -

□3  추진 성과

⦁프로그램 운영 만족도 4.12
⦁학생 개개인의 진로 방향이 명확해져 학업·비교과 활동이 목표 중심적으로 운영되는 등 대학 

생활의 효율성과 만족도가 향상
⦁1년간의 전공 탐색 경험을 구조화하여 자신만의 진로 로드맵을 완성함으로써 향후 전공 선택 

및 진출 분야 결정에 대한 불확실성을 감소
⦁학업·활동 이력의 체계적 정리를 통해 자기소개서, 포트폴리오, 비교과 관리 등 실질적인 진로 

준비 능력이 강화
⦁전공 탐색–진로 설정–실행 계획 수립으로 이어지는 단계별 진로 설계 역량이 향상되어 학부 

학생들의 진학 및 취업 경쟁력이 제고
⦁학생 참여형 진로 설계 문화가 확산되어 학부 내 진로지도 프로그램의 효과성과 지속가능성 증가
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□4  프로그램 우수성

⦁체험형 진로 설계 프로그램 운영
 - 진로블록(101개 로드맵 블록)을 활용한 활동 중심 운영으로, 참여자가 수동적으로 듣는 강의가 

아닌 직접 설계하고 선택하는 참여형·체험형 진로 교육을 구현함.
⦁구체적이고 현실적인 진로 로드맵 수립 지원
 - 막연한 진로 고민에서 벗어나 개인의 전공, 역량, 대학생활 계획을 반영한 현실성 있는 진로 

로드맵을 설계할 수 있도록 체계적인 피드백 구조를 제공함.
⦁데이터 기반 자기관리 역량 강화
 - 대학생활 경험을 단순 활동이 아닌 ‘데이터화’하여 자기 성찰 및 성과 관리가 가능하도록 

설계하여, 자기주도적 학습 및 역량 관리 능력 향상에 기여함.
⦁진로·취업 연계 실효성 확보
 - 단기 목표에 그치지 않고, 취업 준비 단계까지 연계 가능한 장기적 관점의 진로 설계를 

유도하여 실질적인 취업 역량 강화에 기여함.

□5  관련 사진
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□1  추진 배경

⦁ 기초과학 전공을 대학원 과정과 연계하여 기초과학분야 연구자 양성
⦁ 학부생과 대학원생 그리고 지도교수의 유기적 관계 구축을 통한 전공 이해도 증진
⦁ 연구중심대학 중심에 있는 자연과학대학 학부생의 동 대학원 진학률 제고

□2  프로그램 개요

⦁ 대학 내 교육의 3주체인 지도교수-학부생-대학원생과의 유기적 관계 구축과 지도교수의 
세부전공에 대한 탐색을 통해 학부생의 올바른 진로설계 및 전공연계 취업역량 향상

  - Lab 멘토링 프로그램을 통해 지도교수의 세부전공분야 탐색
   · 학부생과 대학원생이 멘토-멘티로 최대 5명 구성
   · 주제는 취업과 지도교수 연구분야 관련
   · 참여자 이수조건
   ‣ 연구실 안전교육 이수증 참여자 전원 제출
 - 지도교수와 함께 작성하는 기초과학 취업로드맵 작성
   · 하계 및 동계 캠프에서 지도교수와 같이 로드맵 작성 
   · 대학교수의 지속적인 LAB운영 및 구체적인 대학원생의 방향성 제시
   · 대학(원)생에게 필요한 NCS기반 역량 제시를 통한 체계적인 사회진출 지원

원스톱� 취업� 역량� 강화

지도교수와� 함께� 취업뽀개기

-� 자연과학대학� -

□3  추진 성과

⦁ Lab멘토링 실시

연구실명 금융공학연구실 위상수학연구실 다변량분석연구실
기상환경

빅데이터연구실
해양생지화학실험실

지도교수 임현철 박대희 김민수 윤상후 김태훈

참여학생
김승환,정윤상,
정영선,송현지,
김유정,염정연

임호진,김지웅,
양은서,김은민

최원기,조종원,
오서영,이주희,

오경주

권태용,강소라,
이부건,송윤아

최유정,송영경,
양경선,이민영,
김유진,김연주,
유지혁,박시호,

임하리

주요활동

 금융공학과 컴퓨터 
프로그래밍을 

기반으로 주식연계 
구조화상품 등의 

금융상품을 
평가하는 방법 시연

위상자료분석(TDA)
을 실제 연구 

주제에 접목하기 
위한 전략 수립과 

연구 설계 및  
자신의 연구 주제에 

TDA를 어떻게 
효과적으로 적용할 

수 있을지 연구 
계획 체계화

참가자의 연구 
주제에 설명 

가능성을 부여하고, 
하이브리드 딥러닝 
모형을 설계·적용.

분석에 필요한 
연구방법론 탐색
해당 주제에 맞는 

연구방법론(EXGAN, 
EVGAM) 소개 및 

특징 설명
연구방법론 

적용가능성 & 확장 
방법 소개

연구실 구성원들이 
각자 수행 중인 

연구 주제를 
공유하며 상호 
피드백을 진행
지도교수 및 

박사과정 
선배들로부터 연구 
방향성과 방법론에 
대한 전문적 조언
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□4  프로그램 우수성

⦁진로결정 시 구체적이고 체계적인 전공안내 제공
⦁지도교수의 세부전공에 대한 이해 및 관련분야에 대한 진로설계 역량 향상
⦁학부생과 대학원생이 같이 연구를 함으로 인한 동 대학원 진학에 긍정적인 영향
⦁학‧석사연계과정 및 석‧박사통합과정으로 학부생의 진로 결정 사례 증가

⦁ 만족도 조사 결과
본 프로그램 전반에 대하여 어느 정도 

만족하십니까?
본 프로그램이 기초과학분야에 관심을 갖는데 

도움이 되었습니까?
4.93/5.0 4.96/5.0

본 프로그램이 대학원 진학 및 취업에 도움이 
되었습니까?

추후 다른 국립대학 육성사업 프로그램에 참여할 
의사가 있습니까?

4.93/5.0 4.93/5.0

□5  관련 사진
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□1  추진 배경

⦁ 법학전문대학원의 사회적 평판의 지표인 변호사시험 합격률을 높이고자 함
⦁ 법률전문가 양성을 위한 다양한 프로그램 운영
⦁ 효율적인 변호사시험 대비를 위한 맞춤형 모의시험 프로그램 운영

□2  프로그램 개요
⦁ 변호사시험 합격률 제고를 위한 모의시험 프로그램 운영
⦁ 법학전문대학원협의회 모의시험을 통하여 변호사시험과 동일한 조건으로 진행함으로써 학

생들의 변호사시험에 대한 적응력을 향상, 궁극적으로 변호사시험 합격률 향상을 위함 프로
그램 운영

□4  프로그램 우수성

⦁ 변호사시험과 동일한 조건으로 치러지는 법학전문대학원협의회 주관 모의시험을 1년에 3
회 제공함으로써 변호사시험에 대한 적응력을 향상시키고, 궁극적으로 변호사시험 합격률 
향상에 기여

⦁ 법학전문대학원 홈페이지를 통해 조정점수 및 전체 응시자에 대한 통계를 제공하여 학생 
개인의 학습 상태를 객관적으로 점검 가능하며, 해설 자료 및 참고자료 제공으로 개인 피드
백 지원

원스톱� 취업� 역량� 강화

변호사시험� 합격률� 제고를� 위한� 변시대비� 모의시험� 프로그램� 운영

-� 법학전문대학원� -

□3  추진 성과
⦁ 변호사시험과 동일한 조건으로 1년에 3회 모의시험 진행
 - 6월, 8월, 10월 3회에 걸쳐 변호사시험과 동일한 조건의 모의시험 진행
⦁ 변호사시험 및 변호사시험 모의시험 정보 제공(법학전문대학원 홈페이지)
 - 변호사시험 응시자에게 필요한 정보(일정, 응시자 준수사항 등) 제공
 - 변호사시험 모의시험에 대한 정보와 참고자료 등을 제공
 - 모의시험 종료 후, 학생 개인 피드백을 돕기 위해 모의시험 해설 및 우수답안 정보 제공
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□5  관련 사진

변호사시험 모의시험 진행 사진
 - 변호사시험과 동일한 조건으로 1년에 3회(6월, 

8월, 10월) 진행

법학전문대학원 홈페이지 변호사시험 공지 화면
 - 변호사시험 정보 제공
 - 모의시험 정보, 관련 통계 및 참고자료 등을 제공
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□1  추진 배경
⦁교내 다양한 역량 강화 캠프 프로그램이 있으나 인문학 전공과 학생의 특성을 반영하여 특

화된 프로그램은 희소하고, 인문대학의 경우 인문학 전공의 특성상 졸업 후 다양한 진로 영
역으로 사회 진출을 하므로 조기에 진로 목표를 수립하고 준비하는 것이 중요함

⦁인문대 학생 맞춤형 프로그램을 운영하여 학생들이 조기에 자신의 적성과 진로에 대해 탐
색하고 설계할 수 있도록 독려하고 자기 발견 및 진로탐색을 위한 프로그램을 지속적으로 
운영할 필요가 있음

⦁이에 인문대 학생의 전공 특성을 반영한 역량강화 캠프 프로그램을 제공함으로써 전공역량 
강화와 진로 설정을 통한 체계적인 대학생활과 취업준비를 할 수 있도록 돕고자 함  

□2  프로그램 개요

⦁2025년도 인문대학 진로취업 캠프 -자기이해에서 취업역량까지, 인문대생을 위한 퀀텀 캠프
 - 프로그램 개요

모집대상 및 인원 교육기간 교육장소대상 인원

인문대 학부생 35명
2025. 08. 28.(목) ~ 

08. 29.(금)
여수 더호텔수

(여수시 돌산읍 엑스포대로 71)  

원스톱� 취업� 역량� 강화

2025년도� 인문대학� 진로취업� 캠프

-� 인문대학� -

□3  추진 성과
⦁총 35명이 참석하여 높은 학생 만족도(4.8/5.0)와 추진 실적을 보임 
⦁추진일정

 
⦁주요내용

일정 구분 내용

1일차
This is it

성공한 사람들의 습관

- 셀프리더십을 향한 강력한 동기부여와 도전법칙 공유
· 현재를 100% 사용하는 습관
· 실행력(Execution)이 직무역량, 취업성과에 미치는 실질적 영향 학습
· 자기효능감을 높이는 작은 성공루틴 실습

Comfort Zone - 내 삶의 안전지대를 넓히는 과정의 법칙

기 간 내 용 비 고

2025. 7월중 계획수립, 교육 프로그램 확정

2025. 07. 28. ~ 2025. 08. 08. 홍보 및 참가자 모집 인문대학 및 학과 홈페이지
2025. 08. 11. ~ 2025. 08. 22. 참가 대상자 일정 안내 프로그램 준비
2025. 08. 28. ~ 2025. 08. 29. 2025학년도 인문대학 진로취업 캠프 개최
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□4  프로그램 우수성

⦁참여학생 기대를 뛰어넘는 높은 만족도 4.8 달성
 - 단순한 강의 전달형 프로그램을 넘어, 상호 교류와 소통을 기반으로 한 참여형 학습 환경을 

조상하여 참가 학생들이 자연스럽게 교류하고 적극적으로 참여할 수 있는 계기 제공
⦁인문대 학생들의 도전 정신 및 자신감 회복 캠프로 운영
 - 만족도 조사 결과 높은 만족도의 긍정적인 반응이 다수 확인되었으며, 특히 진로와 취업에 

대한 불안을 극복하고 성장할 수 있는 가능성과 자신감을 찾을 수 있었다는 소감이 많았음
⦁대학생활 자신감과 성공적인 취업 준비 동기부여 
 - 이에 체계화된 진로 탐색 및 취업 역량 강화 캠프 프로그램의 성공적 운영을 통해, 인문대 

학생의 자기 분석 및 진로 결정 기회를 제공하고 대학생활 자신감과 성공적인 취업 준비 동
기를 고취시킬 수 있으리라 기대함

삶의 도전의식

· 자신의 안전지대 사이즈에 대한 객관화
· 진로 관련 안전지대를 넓혀야 하는 2가지 이유
· 도전의 의미를 재인식, 동기부여 제공
· 실습을 통한 실패에 대한 인식 개선과 도전 지속력 향상 프로젝트

Fear of Image 
자신감 있는 나

- 자신에 대한 소신 있는 행동과 미래에 대한 자신감 장착
· 완벽주의, 비교, 실패 공포심 등 도전에 대해 두려워하는 심리 이해
· 진로 불안을 감정적으로 다루는 자신만의 셀프리더십학습
· 강점 인식→ 구체적 언어화→ 실행의 프레임

Flexibility
창의적 문제해결

- 유연한 사고를 통한 창의적 문제해결
· A, B에서 벗어나 C를 찾는 고정관념을 뛰어넘는 패러다임 넓히기
· 취업 목표를 향한 새로운 전략과 대안을 유연하게 구사하는 능력
· 취업 스트레스 상황에서도 창의적 대안의 인지적 회복 탄력성 강화

Ownership
주도성과 책임감

- 피해자의 삶 vs 책임감 있는 삶
· 무기력증, 스트레스, 분노, 답답함, 유발하는 피해자의삶 요인 분석
· 학교생활의 책임감, 선택권, 주인됨이 자유로움으로 연결되는 Activity
· 책임감과 자존감의 연결을 통한 자기신뢰 및 자기결정력 향상 학습
· 나의 진로/학업/대인관계 영역에서 주도적으로 행동할 수 있는 전략

2일차

Goal Setting
인문대생의 

진로 목표 설정

- 승률을 높이는 목표달성의 강력한 툴
· 간단한 게임을 통해 진로 목표설정의 중요성 경험 및공유
· 존고다드(John Goddard)의 목표달성의 툴과 활용방법
· 취업준비의 단,중,장기목표를 설정, 지금 당장 취해야 하는 `원포인트` 
액션 도출후 팀원들과 나눔으로 각오를 다짐

Failure Leads To 
Success

삶을 개척하는 힘!

- 미로 지도를 찾아 통과하는 MazeActivity
· 실패는 멈춤이 아닌 ‘전진을 위한 중간지점’이라는 사고 프레임 
전환으로 취업마인드셋
· 자기주도적 실행계획수립으로 실행력 및 자기효능감향상



174  2025년 국립대학육성사업 성과 사례집

□5  관련 사진

프로그램 홍보 포스터 캠프 운영 사진

캠프 운영 사진 캠프 운영 사진

프로그램 수료식 캠프 참가학생 단체 사진
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□1  추진 배경

⦁세계적 경쟁력을 갖춘 해외 유수 대학, 연구기관의 국제화 프로그램 참여를 통해 데이터사이언스 
분야의 글로벌 학문 역량을 강화하고, 선진 연구 환경 경험을 통한 진로 및 취업 경쟁력 강화 

⦁국제적 경쟁력을 갖춘 연구환경 실사 및 다양한 체험을 통한 실무역량을 강화하고, 진로 탐색 
기회를 제공하여 지속 가능한 산학 협력 성장 기반의 인재 양성

□2  프로그램 개요

⦁데이터사이언스 및 AI 기반 서머스쿨 프로그램 중 전임교원의 추천 및 학생들의 선호도를 반영하여 
프로그램 2개 선정

    (1) Oxford Machine Learning Summer School ML×Health&Bio 
    (2) Oxford Machine Learning Summer School Representation Learning & Gen AI
     (장소) University of Oxford's Maths Institute, United Kingdom
⦁신청 학생들의 참여 계획서를 바탕으로 전년도 1, 2학기 연구 마일리지 점수를 반영하여 충실도와 

결과 활용성 등을 평가하여 참여학생 선발
⦁운영기간: 2025. 7. 31. ~ 2025. 8. 5.
⦁주요내용: 해외 유수 대학 및 연구기관의 프로그램 참여로 글러벌 학문 역량을 강화하고, 향후 진로 및 

취업활동에 대한 방향성 설정 등 진로 탐색의 기회 제공

□4  프로그램 우수성

⦁ 의료 및 바이오 분야의 다양한 생리적 시스템과 프로세스에 대한 학습을 통한 최신 전략산업에서 
필요로 하는 데이터사이언스 분야의 다양한 활용 및 진로 탐색의 기회 제공 

⦁ 생성 AI를 이용한 의료분야의 최신 기술 및 연구동향(이론, 에이전트, 제품 등) 등 세션별 
전문가 특강 학습을 통한 데이터사이언스 분야의 진로 방향성 제공 및 최신 연구시설 실사와 체험을 
바탕으로 취업 역량을 강화

직무� 썸네일
-� 데이터사이언스대학원� -

□3  추진 성과

⦁장소: University of Oxford’s Maths Institute, United Kingdom
⦁참여인원: 2명(비전일제)
⦁의료 및 바이오 분야의 다양한 프로세스와 데이터사이언스 최신 응용 사례 등 전문가 특강을 통한 학습
⦁의료분야 생성 AI의 최신 기술적 발전사항 학습
⦁프로그램 참여 연구자들과 최신 연구 동향 모니터링 및 네트워킹을 통한 지원 커뮤니티 구축 
⦁참여자 만족도 결과: 4.5점
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□5  관련 사진

프로그램 참여자 단체사진 최신연구동향 강의

강의실 배경 데이터사이언스대학원 참여학생 
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□1  추진 배경

⦁취업 경쟁력 강화를 위한 취업 관련 프로그램 운영 수요 증가
⦁진로 설정에 어려움을 느끼는 학생에게 현장 탐방을 통한 다양한 직무 및 직업군 체험 기

회 부여
⦁전공에만 국한되지 않은 다양한 직무 및 직업군 이해를 통한 취업 경쟁력 강화 필요

□2  프로그램 개요

⦁운영내용
  -참여 학생이 탐방을 희망하는 기업을 선정, 방문하여 현장 탐방을 진행
  -기업 현장 탐방을 통해 기업 및 직무에 대해 이해
  -취업 특강을 통해 글로벌 역량과 문화적 이해의 중요성을 인식하고, 다문화 환경에서 요구
되는 직무와 다양한 진로 가능성을 탐색
  -취업과 관련된 정보를 취득하여 취업 경쟁력 강화
⦁세부운영내용
 -참가자 모집 및 희망 기업 수요 조사, 2025.10.22.(수)~2025.11.6.(목)
 -기업 선정 및 사전 간담회, 2025.11.7.(금)
 -기업탐방, 2025.11.13.(목) 여수광양항만공사, 2025.11.24.(월) 전남 동부 이민외국인 종합지

원센터
 -
 -만족도 조사, 2025.12.1.(월)~2025.12.4.
 -종합평가, 2025.12.5.(금)

직무� 썸네일
-� 문화사회과학대학� -

□3  추진 성과
⦁전공 연계 진로 이해도 향상 및 방향성 설정

- 진로 탐색 초기 단계의 참여자에게 물류·항만산업, 외국인 지원 행정 분야 등 다양한 전공 연
계 진로 정보를 제공하여 진로 선택의 폭을 넓히고 개인별 진로 방향성 설정에 실질적 도움을 제
공
⦁직무 적합성 판단 및 구체적 진로 이미지 형성

- 현장 견학, 취업 특강, 실무자 Q&A 등을 통해 각 직무의 역할과 필요 역량을 구체적으로 이
해함으로써 참가자가 자신의 적성과 비교하여 직무 적합성을 판단하고, 향후 진로 설계에 필요한 
현실적 직무 이미지 형성 가능
⦁실무 중심 취업 역량 강화

- 직무 수행에 필요한 역량, 채용 절차, 산업 동향 등 실제 취업 과정에 필요한 정보를 파악함으
로써 참여자의 실질적 취업 준비 능력 향상
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□4  프로그램 우수성
⦁진로 탐색 다양성 확보
 - 다양한 기업 및 직무군을 직접 탐방함으로써, 참여 학생이 평소 접하기 어려운 취업 정보를 

습득하고, 폭넓은 진로 선택 기회를 확보
⦁자기 주도형 취업 역량 향상
 - 희망 기업 사전 조사, 현장 질문, 기업 탐방 Q&A 내용 정리 등 프로그램 전 과정에 적극적

으로 참여함으로써, 학생 스스로 진로를 탐색하고 취업 준비 방향을 설정하는 자기 주도형 
역량 강화

⦁학생 참여도 및 자기 주도성 증대
 - 사전 조사, 현장 질문, 탐방 내용 정리 등 프로그램 전 과정에서 참여자의 적극적인 참여가 이
루어졌으며, 이를 통해 스스로 진로를 탐색하고 취업 준비 방향을 설정하는 자기 주도성 강화

□5  관련 사진

취업 탐방 <여수광양항만공사> 취업 탐방, 취업 특강 <전남 동부 이민외국인 종합지원 센터>

기업 탐방 Q&A 발표(과제물) 종합 평가
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□1  추진 배경

⦁ 실무 경험을 통해 학생들의 직무 이해도를 제고하고, 졸업 후 현장에 즉시 적응할 수 있는 
역량을 갖춘 인재를 양성하기 위해 현장 중심의 체험형 교육 프로그램 운영의 필요성이 
대두됨

⦁ 이에 2019년부터 2024년까지 광주광역시 청소년삶디자인센터, 광주문화재단, 담양문화재단 
등과 협력하여 대학생 파견 인턴십 프로그램을 지속적으로 운영해 왔으며, 현장 실무 경험 
제공과 진로 탐색 측면에서 의미 있는 성과를 거두었음

⦁ 이러한 운영 경험과 성과를 바탕으로 2025년에도 지역 문화기관과의 협력을 통해 파견 인
턴십 프로그램을 지속 추진

□2  프로그램 개요

⦁ 지역 문화기관과의 협력 체계를 기반으로 파견 인턴십 프로그램을 공동으로 기획·운영
⦁ 인턴십 참여 학생은 공개 선발을 통해 선발되며, 선발된 학생들은 각 기관에 파견되어 전공 

학문을 현장에 적용하고 문화행정 및 문화예술 프로그램의 기획·운영 과정에 참여
⦁ 파견 기간 동안의 실무 경험과 활동 내용은 파견 종료 후 결과보고서로 정리·공유함으로써 

교육 성과를 체계적으로 환류하고, 향후 프로그램 개선에 반영

□4  프로그램 우수성

⦁학생 개인의 전공과 희망 진로에 부합하는 현장 실무 경험을 제공함으로써 이론 중심 교육
의 한계를 보완하고, 문화예술 현장에서 요구되는 실천 역량과 융·복합 역량을 효과적으로 
함양할 수 있도록 설계됨

⦁지역 문화기관과의 지속적인 협력을 통해 대학–지역–문화현장을 연계하는 교육 모델을 구축
함으로써, 지역 문화 생태계의 수요에 부합하는 전문 인력을 양성하고 공공 문화기관과의 
상생 기반을 강화함

직무� 썸네일
-� 문화전문대학원� -

□3  추진 성과

⦁ 2025년에는 지역 문화 기반 시설과 공공 문화기관을 중심으로 인턴십 프로그램을 운영
⦁ 북구문화의집에 1명, 광주문화재단에 2명의 재학생을 파견하여 총 3명의 학생이 전공과 연

계된 현장 실무를 경험
⦁ 파견 학생들은 각 기관의 문화예술 프로그램 운영 지원, 문화행정 업무 보조, 콘텐츠 제작 

및 시민 대상 프로그램 운영 과정에 참여하며 문화현장의 전반적인 업무 흐름을 이해하고 
실질적인 실무 역량을 강화함
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□5  관련 사진

북구문화의집 인턴십 <꿈다락 노작예술학교> 현장 지원 북구문화의집 인턴십 <땅과 예술반> 프로그램 보조

광주문화재단 예술누리팀 <메세나 사업> 업무 보조 광주문화재단 <광주예술로 사업> 업무 보조
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□1  추진 배경
• 교육학 교사에 대한 임용이 없어 교육학과 졸업생들이 교육학 교사가 되는 것은 불가능한 상황임
• 임용 문제를 제외하고도 교사 이외의 진로 가능성에 대한 학생들의 관심이 매우 큼
• 졸업 후 교직 이외의 취업 진로 분야에 대한 구체적인 정보와 전공 탐방 교육이 충분하지 않기 때문

에 전공과 연계한 진로 및 취업 분야에 대한 안내가 필요함

□2  프로그램 개요

• 전공(교육학)과 연계된 기관 탐방을 통해 졸업 후 진로 및 취업 분야에 대해 안내하고, 거점국립대 수
준의 타 대학과의 교류를 통해 학생들의 전공 이해도 등을 증진시키고자 함

• 에듀테크 페어 참석을 통한 최신 교육동향 파악 및 전공 지식을 높이고자 함

직무� 썸네일

[교육]� 전공/진로� 전문기관� 탐방

-� 사범대학� -

□3  추진 성과

• 교육 및 진로 관련 기관 탐방
- 한국교육개발원, 세종특별자치시교육청 진로교육원, 2025 에듀테크 코리아 페어 방문
- 한국교육개발원(KEDI) 탐방을 통해 KEDI의 역할에 대한 설명을 듣고, 교육정책연구기관으로의 

진로를 희망하는 학생에게 보다 구체적인 사례 제시
- 세종특별자치시교육청 진로교육원 탐방을 통해 아동~청소년 대상의 진로탐색 및 직업체험 시설을 

경험하여 진로교육 등과 같은 교육학 전공 활용사례를 확인
- 2025 에듀테크 코리아 페어의 다양한 기업/기관 부스 체험을 통해 학교현장의 변화 및 교육학(교

육공학) 분야 최신동향을 이해
• 타대학(충남대학교) 교육학과와의 교류

- 충남대학교 교육학과와 연락하여 일정 등 조율
- 학부생의 경우 학생회 차원에서 행사 순서 등을 조율하여 자율적으로 교류할 수 있게 안내함
- 학부생의 교류를 통해 각 학교에서 운영되는 교직 및 취·창업 지원 프로그램 등에 대해 이야기하고 

이를 통해 학생들의 진로에 대한 시각 다각화
• 교육학과 일반대학원생과의 교류를 통해 대학원 진학에 대한 진입장벽 최소화

- 일반대학원 교육학과(석사, 박사) 재학생과 동행하며 대학원 진학에 대한 현실적인 조언을 나누고, 
진학에 대한 진입장벽을 낮춤

• 프로그램 종료 후 학생 대상 만족도 조사를 통해 차년도 진로 탐방으로 이어지는 계획 수립
- 설문조사 결과 학생들이 전반적으로 프로그램에 만족하고, 프로그램을 통해 진로를 다양하게 설정

했음을 알 수 있음
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□4  프로그램 우수성

• 졸업 후 교사 임용 이외의 다양한 취업 분야에 대한 관심과 이해도를 갖고자 함
• 에듀테크 코리아 페어를 통해 학교현장에서 AI교육이 어떻게 이뤄질 수 있는지 최신 동향을 파악하

여 교육경쟁력을 강화하도록 함
• 거점대학간 교류 및 협력 강화를 통해 전공 분야에 대한 이해 및 졸업 후 진로에 대한 시야 확장
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□5  관련 사진

2025. 09. 18.(목) 한국교육개발원(KEDI) 방문 2025. 09. 18.(목) 충남대 교육학과 학생 교류

2025. 09. 18.(목) 세종특별자치시교육청 진로교육원 2025. 09. 19.(금) 2025 에듀테크 코리아 페어
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□1  추진 배경

⦁한국 수의대 인프라는 미국 상위권 대학의 50분의 1 수준으로, 교수 1인당 학생 수 과다 및 실습 
시설 노후화가 심각한 실정

⦁2025년 국립대학육성사업의 핵심 지표인 '자율적 교육혁신'과 연계하여, 강의실 중심 교육을 
탈피하고 산업 현장 및 정책 결정 과정을 직접 체험하는 실무형 인재 양성 필요

⦁단순 임상을 넘어 공중 보건, 비임상 연구, 수의 정책 등 다각화된 진로에 대한 이해도를 
높이고 전공 선택권을 확대하고자 함

□2  사업 개요
⦁기초 학문(약리·독성) → 응용 실무(식품안전·복지) → 정책 거버넌스(수의 교육 정책)로 이어지는 

단계별 현장 학습 시스템 구축
 - 광주 우치동물원: 야생동물 유래 식품 안전성 및 동물복지 이해 (축산식품학 연계) 
 - 국가독성과학연구소(KIT): 흡입독성 및 영장류·미니피그 실험 실습 (수의약리학·독성학 연계)
 - 국회 정책토론회 참관: 수의학 교육역량 개선 토론회 참관 및 정책 입안 과정 학습

직무� 썸네일

수의과학자� 양성을� 위한� 산학연� 공동견학

-� 수의과대학

□3  추진 성과

학
생

⦁비임상 연구 실무 체득 (KIT 견학)
 - GLP 인증 기관의 실제 실험 설계를 확인하고 영장류 및 미니피그 동물실을 견학하며 

약물 대사 및 독성 기전에 대한 이론적 지식을 현장에 투사
⦁원헬스(One Health) 관점 확립 (동물원 견학)
 - 야생동물 질병 관리와 축산식품 안전의 상관관계를 학습하고, 환경풍부화 프로그램을 통한 

동물 복지 향상 사례를 직접 분석
⦁다각적 진로 로드맵 구축
 - 수의사의 사회적 역할이 연구, 정책, 공중보건 등으로 확장됨을 인지하고 자기주도적 

경력 설계 역량 강화
⦁정책 결정 과정의 실제적 이해
 - 국회 토론회 참관을 통해 수의사법 개정(인증-시험 연계) 및 수의학 교육 인프라 개선의 

시급성을 체감하며 전문직으로서의 사회적 책임감 고취

교
수

⦁사례 중심 교육(CBL) 자료 확보
 - 견학 현장의 최신 연구 데이터와 정책 자료를 교과 과정에 환류하여 이론 교육의 

현장성 보완
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□4  사업 우수성
⦁단계별 통합 교육 모델: 학년별 전공 특성에 맞춰 기초-응용-정책을 유기적으로 연결한 독창적인 

3단계 견학 시스템 구축
⦁정책 밀착형 혁신사례: 국회 토론회 인솔 등 입법 현장과의 교류를 통해 수의학 교육의 

근본적 문제 해결(인증 법제화 등)에 학생과 교수가 동참한 선도적 모델
⦁재정 집행 및 관리의 적정성: 국립대학육성사업 지침에 따른 투명한 예산 집행과 참여 인원

(총 65명 등)의 효율적 관리를 통한 성과 극대화
⦁지속 가능한 성과 관리: 학생 핵심 역량 진단 및 자체 성과 지표 관리 비중 확대를 통해 차년도 

사업의 고도화 기반 마련

⦁학생 밀착형 인솔 및 지도
 - 학생들의 참여를 독려하고 교통비 지원 등 행정적 뒷받침을 통해 교육 몰입도를 

극대화
⦁산·학·연·관 네트워크 확장
 - KIT(연구), 우치동물원(지역), 국회(정책)와의 긴밀한 소통 채널을 확보하여 향후 공동 

연구 및 인턴십 운영의 기반 마련
⦁책 제언 및 학계 위상 강화
 - 수의 교육 역량 강화를 위한 입법 토론회에 참여함으로써, 국립대학으로서의 공적 

책무를 수행하고 학계의 목소리를 제도권에 반영함
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□1  추진 배경

⦁법조인 양성을 위한 법학전문대학원 진학률 저조
  - 전남대 출신 법학전문대학원 진학자 (최초합격자 기준)
    2024학년도(15명), 2025학년도(8명) 2026학년도(5명)
⦁검사, 재판연구원 등 전문법조인 양성을 위한 전담프로그램 개발 필요

□2  프로그램 개요
⦁전남대 출신 법조인 양성을 위해 법학전문대학원(로스쿨) 진학을 위한 체계적 지원
 - 법학전문대학원 진학준비반 운영
 - 법학적성시험(LEET) 대비 프로그램 운영
 - 서류평가와 면접을 대비한 맞춤형 프로그램 운영

⦁전문법조인(검사, 재판연구원, 법무관 등) 양성을 위한 프로그램 운영
 - 검사 및 재판연구원 임용을 대비한 전문지도교수제 운영

도전� Specialist!

전문직역� 진출� 확대를� 위한� 전문지도교수제� 운영

-� 법학전문대학원� -

□3  추진 성과
⦁법학전문대학원 진학준비반 활성화
- 2025년도 전남대 재학 및 졸업생 32명 참여
- 2026학년도 전남대 법전원 입시(지역인재)에서 27% 차지 (지역인재 대상 18명 중 5명 배출)

⦁2025년도 전문법조인 역대 최다 합격자 배출
 - 검사 5명, 재판연구원 23명(서울고등법원 추가 합격자 1명 포함)

□4  프로그램 우수성
⦁법학전문대학원 진학을 위한 맞춤형 프로그램 운영
 - 법학적성시험(LEET) 전국모의시험 응시 지원
 - 전년도 합격자 멘토링과 피드백 제공
 - 실전과 동일한 방식의 모의면접 실시

⦁검사·재판연구원 전문지도교수제 운영
 - 전년도 검사·재판연구원 임용자 초청강연 및 특강 진행
 - 실전과 동일한 방식의 역량평가 및 모의시험 실시
 - 전문지도교수의 멘토링(개별상담 및 첨삭지도 등)
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□5  관련 사진

법학전문대학원 입시 모의 면접 검사임용 대비 프로그램

재판연구원 임용 대비 모의시험 실시 2026년 검사·재판연구원 임용 최종합격자 발표
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2.3.� 학생� 정서·학습� 지원

2.3.1.� 마음건강� 케어

□1  추진 배경
⦁학생 심리상담 필요성에 대한 대외적 요구 증가로 학생생활상담센터의 대학생 마음건강 지

원 역할 및 기능 강화
⦁학생들의 적응 및 마음건강 위기 개입을 위한 전문상담인력을 통한 심리지원 서비스 수요

의 증가
⦁심리 정서적 문제로 대학생활의 어려움을 호소하는 학생에게 1:1 심리상담, 집단상담, 심리

검사 등 지원을 통해 대학생활 적응 및 마음건강 증진을 도모함
⦁학업과 새로운 환경, 문화 적응에 따른 어려움 등 심리상담이 필요한 외국인 유학생들의 마

음건강을 위해 1:1 심리상담 서비스 제공

□2  프로그램 개요
⦁마음건강 위기 호소 학생들에게 주 1회, 50분, 8회기~15회기 동안 전문상담인력과의 1:1 심

리상담 지원하여 학생들의 대학생활 적응 향상 및 마음건강 증진 도모
- 외국인 유학생 전담 인력을 확보하여 마음건강 위기 학생에 대한 즉각적이고 신속한 비대면 

1:1 심리상담을 영어로 제공함
⦁주제별로 주 1회, 2시간, 5회기, 총 10시간 동안 집단상담을 운영하여 학생들의 대학생활 

적응 조력
- 월별 상담사례 회의를 통해 심리상담 서비스의 질을 지속적으로 점검하고 향상함
⦁학생들의 자기이해 및 자아성장을 위한 심리검사 구입 및 실시
⦁방학 중 1박2일 숙박형 심층집단상담을 운영하여 학기 중 개입하기 어려운 심층적 심리문

제 개입 예정(12.23.~12.24.)

대학생� 마음건강� 지원
-� 학생생활상담센터� -

□3  추진 성과

⦁신속한 서비스 제공을 위해 전일제 전임상담원 2명, 시간제 객원상담원 17명을 선발하여 도
움이 필요한 학생들에게 즉각적인 1:1 심리상담 지원

⦁외국인 유학생 상담을 위해 외국인 유학생 객원 상담원 3명을 선발하여 온라인 화상 상담
을 통한 1:1 심리상담 지원

⦁마음돌봄, 발표불안, 또래상담, 미술치료, 스트레스 관리 등 연간 6개 집단상담을 개설하여 
학생들이 공감대를 형성하면서 호소문제를 다루고 대학생활에 적응할 수 있도록 개입

⦁마음건강, 성격, 학습 등 영역에서 심리검사를 실시하여 학생들의 자기이해 증진
 - 온라인 자가진단 심리검사를 활용하여 학생들이 검사 직후 자신의 결과를 확인할 수 있게 
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□4  프로그램 우수성

⦁심리정서적 어려움을 겪는 학생들에게 1:1심리상담을 통해 개인별 맞춤형 심리지원 서비스 
제공하여 대학생활 적응 향상 및 마음건강 증진 도모

⦁매년 학생들의 수요에 맞춰 프로그램을 구성하고, 심리검사, 집단상담 등 다양한 형태의 심
리지원 서비스를 제공함

⦁상담전문인력 확보 및 다양한 프로그램으로 심리지원 체계를 공고화하고 역량 강화 교육으
로 서비스 질적 제고

편의성을 제공함

□5  관련 사진

1:1 심리상담 (2025-1) 마음돌봄 집단상담-또래상담

외국인 유학생 1:1 심리상담 (2025-2) 마음돌봄 집단상담-미술치료 기반 자존감 향상
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□1  추진 배경

⦁대학생의 심리·정서적 어려움을 도와 대학생의 마음건강을 증진하고 대학생활 적응력을 향상
⦁마음건강 전문기관과 협업하여 자가진단검사를 통해 고위험군을 조기에 선별하고 심층상담 연계
⦁심리상담 접근성을 강화하고 실질적인 심리 안정화 성과 도출 및 체계적 상담지원 구축

□2  프로그램 개요

⦁객원상담원 및 전문상담사를 통하여 심리적 어려움을 경험하고 있는 학생들에게 1:1 심리상
담 지원과 마음건강(자살,우울,불안 등)증진, 성격, 대학생활적응 등을 돕기 위한 소그룹 상
담, 단기특강 등을 운영

⦁전문 유관기관과 협업하여 매주 1회 마음건강(우울, 자살 등), 인터넷·스마트폰 과의존, 게임 
중독 등 자가진단검사 및 전문상담사의 심층상담 진행

⦁유관기관과 협업하여 상반기 1회, 하반기 2회, 총 3회 연합캠페인을 진행하여 심리적 걸림
돌 제거를 돕고 미래에 대한 계획 수립 및 진로(취업)정보를 제공하여 성공적인 대학생활을 
지원하기 위한 마음건강에서 진로까지 ONE-STOP시스템 프로그램 운영

□4  프로그램 우수성

⦁연합캠페인 방식으로 대학생 및 지역시민 등 접근성과 참여도를 확대함으로써 사업 성과를 
극대화하였으며, 향후 지속 가능한 협력 기반의 마음건강 지원체계를 구축하는 데 기여

⦁매주 1회 찾아가는 이동상담실 운영을 통해 유관기관 전문상담사를 활용하였고 자가진단검
사를 실시하여 검사비용 절감. 또한 심리상담 지원 확대 및 교내 학생 대상에서 교직원 및 
지역민 등으로 참여 대상을 확대하여 운영 

⦁유관기관과의 원활한 상담 연계 시스템으로 마음건강 고위험군을 지속적인 모니터닝 및 사
례 관리를 진행

□3  추진 성과

⦁유관기관과의 협업을 통하여 심층상담 연계 구축 및 성공적인 대학생활 지원 
 - 3개 유관기관과의 협업 프로그램으로 매주 1회 찾아가는 이동상담실 운영
 - 상반기, 하반기 총 3회 연합캠페인 개최하여 대학생활 적응력 향상을 돕고 마음건강에 대한 

올바른 정보 제공 및 진로 설계, 취업 정보 제공 등 상담 부스 운영
 - 원만한 학교생활과 마음건강 및 사회생활을 준비하고 적응할 수 있도록 집단(소그룹)상담을 

통하여 해결할 수 있도록 조력함

심리� 및� 정서� 안정화� 상담� 지원
-� 교학과� -
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□5  관련 사진

1학기 연합캠페인 1회 운영(8개 유관기관 협업) 2학기 연합캠페인 1회 운영(8개 유관기관 협업)

 찾아가는 이동상담실 운영(총 20회 운영)
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2.3.2.� 학업중단� 예방� 프로그램

□1  추진 배경

⦁「전남대학교 학칙 제54조」‘학사경고 연속 2회 학생이 학사지도 및 맞춤형 프로그램 이수 
시 재학 중 1회, 학사경고 취소 및 기록 삭제’에 의거, 교육혁신본부가 연계한 학사경고 학
생을 대상으로 심리상담 프로그램 지원

⦁학생들의 학교생활 적응 및 중도탈락 예방을 위해 학업부진의 심리적 요인에 대한 맞춤형 
심리상담 프로그램 운영의 필요

□2  프로그램 개요

⦁주1회, 2시간, 5회기(총 10시간) 맞춤형 프로그램 5종을 운영하여 학업 수행 과정에서 경험하
는 어려움 등에 대한 공감대 형성과 상호 간의 의사소통과정 속에서 문제해결 방안 모색

⦁매 학기 학생들의 요구를 반영하여 2~3개의 맞춤형 심리상담 프로그램 개설 및 프로그램 별 
12명 이내의 학생을 모집하여 운영

⦁프로그램 이수 학생에게 자기계발활동 점수를 부여하여 프로그램 참석 및 학업 활동 독려

학사경고자� 심리상담

-� 학생생활상담센터� -

□3  추진 성과

⦁학업부진의 심리적 요인별(자기이해, 정서조절, 대인관계, 학습전략, 미디어중독) 맞춤형 
심리상담 프로그램 5종 개발 및 운영하여 학생들의 학업 동기 및 학교생활 적응력 향상

  - 참여 학생과 전문가 의견 반영하여 프로그램 보완 및 효과성 제고
  - 학업동기 향상을 원하는 일반학생과 학사경고 학생을 구분 없이 모집 운영하여 학교생활 

적응 향상 및 중도탈락 예방을 위한 개입 확대
  - 프로그램 참여 학생의 추후 관리로 다양한 프로그램 참여 기회를 제공하여 대학 생활 적

응력 향상
  - 2025-1학기 집단상담은 학사경고 학생 18명이 참여하여 14명이 수료하였으며, 2025-2학

기 집단상담은 학사경고 학생 4명이 참여하여 3명 수료함. 개인상담은 학사경고 학생 1
명이 참여하여 수료함
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□4  프로그램 우수성

⦁본 프로그램은 학업부진의 심리적 요인별 맞춤형 프로그램으로 매 학기 참여학생과 전문가
의 피드백을 보완하여 발전한 효과성이 검증된 프로그램임

⦁여러 요인이 복합적으로 작용 중인 중도탈락 고위기 학생 뿐 아니라 중도탈락 저·중위기 학
생들도 학업동기 향상을 기대할 수 있어 프로그램의 확대 가능성이 높음  

⦁학업과정에서 경험하는 어려움에 공감대를 형성하고 교우관계를 계발하여 중도탈락 예방의 
보호요인 증가 효과

⦁낙인효과를 방지하기 위해 학사경고 학생뿐만 아니라 정서조절 및 학습전략 향상을 희망하
는 일반학생도 함께 모집하여 운영함

□5  관련 사진

(2025-1) 학사경고자 집단상담 
정서조절을 통한 스트레스 관리 프로그램

(2025-1)학사경고자 집단상담
학습전략 및 자기관리 훈련 프로그램

(2025-2)학사경고자 집단상담
정서조절을 통한 스트레스 관리 프로그램

(2025-2)학사경고자 집단상담
학습전략 및 자기관리 훈련 프로그램
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3.1.� 국립대학� 공유·협력� 강화

3.1.1.� 대학� 간� 공유� 및� 상생� 네트워크

□1  추진 배경

⦁거점 국립대학(KNU10) 간 양질의 원격수업 콘텐츠 공동 개발 및 활용
⦁거점 국립대학 공동으로 개발한 학습관리시스템(LMS)을 통한 원격수업 학점 교류 확대
⦁거점 국립대학 학생들의 양질의 원격수업 기회 제공

□2  프로그램 개요
⦁참여대학: 10개 거점 국립대학*

  *강원대, 경상대, 경북대, 부산대, 서울대, 전북대, 전남대, 제주대, 충남대, 충북대
⦁수업 기간 및 수강 정원
 - 2025학년도 1·2학기
 - 수강 정원: 과목당 대학별 20명 이내
⦁수강 방법 및 평가 방법
 - 거점 국립대학 학습관리시스템(knu10.or.kr) 및 모바일 어플
 - 온라인 시험(10개 대학 동시 평가로 인해 주말 시험 진행)
⦁TA 지원
 - 수업 질 관리를 위해 과목당 1명 TA 지원

□3  추진 성과

⦁개설 과목 및 수강 인원

년도 학기 교과목명 수강인원(명)

2025년

1학기 에듀테크의 이해 138

2학기

과학사의 이해 104
디지털시대 로컬문화 큐레이팅 105

에듀테크의 이해 135
예술 감성과 미학 129

합계 611

거점� 국립대학(KNU10)� 원격수업� 학점교류� 운영
-� 교육혁신정책실� -
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□4  프로그램 우수성

⦁학점 교류를 통한 거점 국립대학(KNU10) 간 공동 재원 활용 및 협력 네트워크 활성화 기여
⦁대학별 특성화된 양질의 교과목 공동 활용함으로써 거점 국립대학 학생들의 교육만족도 제고
⦁거점 국립대학 간 공통의 학사업무(수강신청, 시험, 성적 입력 등) 프로세스를 도출하여 거

점 국립대학 학생들의 원격강좌 수강 기회 확대

□5  관련 사진

과학사의 이해(김성근 교수) 디지털시대 로컬문화 큐레이팅(박미선 교수)

에듀테크의 이해(류지헌 교수) 예술 감성과 미학(박구용 교수)
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□1  추진 배경
⦁ChatGPT 등 생성형 AI 시대에 대비하여 학생들의 기본적인 AI 활용 역량 함양 요구
⦁대학 간 교류와 협력을 통해 사고 확장 및 지역 간 상생 발전 기반 마련 필요
⦁학생들의 AI 리터러시 제고와 함께 소버린 AI 시대를 대비한 기술 자립 역량 강화
⦁권역 내 대학 간 공동사업 및 네트워크 활성화를 통해 지속 가능한 협력 체계 구축 

□2  프로그램 개요
⦁사업 개요
 - 교 육 명: AI 리터러시 단기 프로그램
 - 운영장소: 전북 남원 스위트호텔
 - 참여인원: 총30명
 - 주최 및 주관: 공동 공학교육혁신센터(전남대학교·충남대학교 총괄)
 ⦁운영기간: 2025년 9월 1일(월) ~ 2025년 9월 3일(수) 
 ⦁주요내용:
 - 소버린 AI 와 AI 에이전트 분야 산업 및 취업 전망
 - 소버린 AI 실습 및 산업분야 전문가용 AI 어시스턴트 만들기 실습
 - RAG 및 DB 증강 등 최신 AI 에이전트 기법 실습
 - 실무형 AI 에이전트 개발 경진대회

□4  프로그램 우수성

⦁생성형 AI 기술과 AI 에이전트 개발 실습을 통해 학생들이 실무 중심의 기술 역량을 단기
간에 습득하였으며, 특히 AI 기술 자립(소버린 AI)에 대한 교육을 통해 기술 주권 시대에 맞
는 인재 양성의 방향성 제시

⦁실무형 AI 기술 프로그램을 통해 현장 적용 가능한 AI 솔루션 개발 인재로의 성장을 유도
하고, 경진대회에서 제시된 아이디어로 향후 기술 사업화 가능성을 내포함으로써 참가자의 
취업 경쟁력 향상

⦁4개 국립대 간 네트워크로 지역 공동 교육의 기반을 마련하고, 높은 만족도와 협업 기반 운
영 성과를 바탕으로 타 권역 공동 교육 프로그램의 확산 가능성 확보 

□3  추진 성과

⦁총 30명의 학생이 전 일정(3일간)을 100% 이수하여 참여율 100%를 기록함. 또한 참가자 
96.6%의 ‘만족 이상’ 응답하여 높은 프로그램 몰입도와 만족도를 보임으로써 교육 콘텐츠, 
실습 중심 커리큘럼 등이 참가자들의 실질적 역량 향상에 효과적으로 기여했음을 보여줌 

공동� 공학교육혁신센터� 운영
-� 공학교육혁신센터� -
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□5  관련 사진

1일차 교육 2일차 교육

3일차 - 실무형 AI 에이전트 개발 경진대회 단체사진



199

□1  추진 배경

⦁대학의 소식과 비전이 담긴 소식지로 대학을 홍보하며 대내외적 위상 제고 기반 마련
⦁KNU10 분기별 공동 제작을 통해, 거점국립대학 간의 동반자적 역할 강조 및 우수 사례 공

유를 통한 공고한 협력 네트워크 구축이 필요함
⦁주기적인 정보 공유를 통한 고등교육의 공통 의제 발견과 이슈 공동 대응 발판 필요

□2  프로그램 개요

⦁10개 거점국립대학이 공동으로 분기별 발행하는 소식지로 참여대학 간 우수 연구와 사례 
공유 및 정보 공유를 통해 협력 네트워크 구축 기대

⦁소식지명: 대한민국 국가거점 국립대학교 Korea NU10
⦁거점국립대소식지(KNU10)을 공동 제작해 분기별 발행(총 4회 발간)
⦁참여대학: 10개 국가거점국립대학(강원대, 경북대, 경상국립대, 부산대, 서울대, 전남대, 전북

대, 제주대, 충남대, 충북대)

□4  프로그램 우수성

⦁10개 거점국립대학간 정보 공유와 공고한 네트워크 구축에 기여하고 대학이 마주하는 공동 
이슈 대응 가능

⦁우수사례와 연구 결과 공유로 인한 상호발전을 도모하고 대학의 긍정적인 이미지를 국내·외 
홍보 추진

⦁대학의 소식과 비전을 종합하여 대학의 우수성 홍보 및 고등교육 발전을 위한 공론의 장 
형성

국립대� 공동홍보� 거점국립대소식지(KNU10)� 제작
-� 대외협력과� -

□3  추진 성과

⦁거점국립대소식지(KNU10)의 정기 발행을 통해 국가거점 국립대학 간 활발한 정보 공유 및 
네트워크 강화(총 3회 발간)

 - (28호) ⓵전남대학교 제22대 총장 ⓶이근배 박사 취임, 잇따른 국책사업 선정 전남대학교 ⓷미래 
전략과 역량 대외적 입증, 사적지 제1호에서 되살린 오월의 정신... 세대가 공감한 연대의 시간

 - (29호) ⓵전남대 실전형 창업교육으로 전국 무대 석권 아이디어에서 실현까지... ⓶전남대 국제항
해실습단, 새동백호 타고 30일간의 대장정 ⓷전남대, 사람과 동물을 아우르는 ‘케어 캠퍼스’

 - (30호) ⓵3만 5,000명 달군 ‘용봉대동풀이’... 전남대 참여형 축제 새모델 ⓶전남대, 전국 최초 AI
단과대학에서 AI선도대학으로
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□5  관련 사진

(표지) 「Korea NU10 Magazine」 제28호 (표지) 「Korea NU10 Magazine」 제29호

(표지) 「Korea NU10 Magazine」 제30호 (기획이슈) 「Korea NU10 Magazine」 제30호
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3.1.2.� 자원교류� 네트워크

□1  추진 배경

⦁법학전문대학원은 유일한 법조인 양성기관이며, 교육뿐만 아니라 연구 또한 주된 목적으로 
하는 기관으로서 법학 분야의 학제적 연구와 실무 발전을 위한 연구 활동의 장이 마련되어야 
할 필요성이 있음

⦁이에 연구 활동의 장으로서 국립대학 법학전문대학원 공동학술대회는 매우 중요한 역할을 
하며, 지속적인 공동연구 실시 및 연구성과 공유를 통하여 국립대학 법학전문대학원의 연구
역량 및 연구경쟁력을 강화하고자 함

□2  프로그램 개요

⦁국립대학 법학전문대학원 간 공동연구를 실시하고, 공동학술대회를 통해 연구성과를 공유함
⦁3개 거점국립대학교(전남대, 경북대, 부산대) 법학전문대학원 공동학술대회를 개최함으로써 

각 대학 법학전문대학원 교수, 연구원, 학생 등이 참여하여 공동연구의 필요성이 있는 주제에 
대한 발제 및 토론을 진행함

□4  프로그램 우수성

⦁3개 거점국립대학교 법학전문대학원 공동학술대회를 매년 개최함으로써 국립대학 법학전문대학원 
간의 네트워크가 활성화되고, 협력이 강화됨

⦁국립대학 법학전문대학원의 연구경쟁력, 역할 및 위상이 강화됨

국립대학� 법학전문대학원� 공동학술대회� 개최
-� 법학연구소� -

□3  추진 성과

⦁전남대 법학전문대학원, 경북대학교 법학전문대학원, 부산대학교 법학전문대학원이 공동 주관하여 
“2025년도 3개 거점국립대학교 법학전문대학원 공동학술대회”를 개최함 

⦁총 4세션, 12개 주제 발표 및 토론을 진행함
⦁발표자 12명, 토론자 24명, 사회자 11명을 포함하여 각 대학 법학전문대학원 교수, 연구원, 

학생 등 총 57명이 참여하였으며, 만족도 조사 결과 4.9점을 받음 

  
일 시 2025. 10. 24.(금) 13:30~17:30
장 소 전남대학교 법학전문대학원
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□5  관련 사진

2025년도 3개 거점국립대학교 법학전문대학원 공동학술대회 2025년도 3개 거점국립대학교 법학전문대학원 공동학술대회

2025년도 3개 거점국립대학교 법학전문대학원 공동학술대회 2025년도 3개 거점국립대학교 법학전문대학원 공동학술대회
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□1  추진 배경

⦁올바른 역사 의식 함양 및 국가관 고취 기회 부여
 - 일본의 독도 영유권 주장 등 대외 배경 속 독도에 대한 정체성 확립 필요
 - 자주 국방을 상징하는 독도를 방문함으로써 학생들의 애국심 제고
⦁타 대학과 연계한 프로그램 운영을 통한 개인 및 대학 간 교류 활성화
 - 학생들 간 화합과 소통을 통한 공동체 의식 함양 및 나라 사랑 실천 계기 마련
 - 다른 거점국립대학교와 교류 활성화를 통한 대학의 성장력 강화

□2  프로그램 개요

⦁개요
 - 프로그램명: 2025 독도4U 국토탐방
 - 탐방기간: 2025. 6. 25.(수)~6. 28.(토) [4일간]
 - 탐방지역: 울릉도 및 독도 일원
 - 참여인원: 총 41명(학생 36명, 교직원 5명)
⦁세부내용
 - 독도 역사 지식 및 지정학적 중요성을 주제로 하는 독도 관련 특강
 - 안용복 기념관 및 독도 의용수비대 기념관 등 독도 관련 박물관 및 생태 탐방
 - 독도탐방 및 ‘독도는우리땅’ 음악에 맞춰 단체 플래시몹 촬영

□4  프로그램 우수성

⦁역사 특강 및 박물관 방문 등을 통한 학생들의 올바른 역사 의식 형성
⦁플래시몹 촬영 및 조별 UCC 제작 후 유튜브 업로드를 통한 대외 홍보 노력
⦁사전답사 등 타 대학과의 협업을 통한 프로그램 완성도 및 참여자 만족도 제고
⦁행사 중 안전사고 방지를 위한 사전교육 실시 및 조별 비상연락망 배포

2025� 독도� 4U� 국토탐방
-� 학생과� -

□3  추진 성과

⦁독도 관련 역사 교육 및 실제 방문을 통하여 대외적으로 주목받고 있는 우리나라 영토 
독도에 대한 올바른 역사의식 함양과 동시에 애국심 제고 계기 마련

⦁다른 거점국립대학교 학생들과의 활동을 통하여 미래 사회 인재에 필요한 공동체적 리더십을 
지닌 인재 양성에 선구적 역할 수행
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□5  관련 사진

1일차(6. 25.(수)) ‘2025 독도4U 국토탐방’ 발대식 및 기념촬영

1일차(6. 25.(수)) 독도 역사 특강
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2일차(6. 26.(목)) 울릉도 트레킹 2일차(6. 26.(목)) 울릉도 독도 관련 기념관 견학

3일차(6. 27.(금)) 독도 탐방

4일차(6. 28.(토)) 조별 활동
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3.2.� 지역� 국·사립대학� 상생협력� 기반� 강화

3.2.1.� 광주·전남권역� 대학� 네트워크

□1  추진 배경

⦁지역사회 발전에 기여할 미래 핵심역량을 갖춘 지역인재 육성을 위해 광주전남지역 대학 
간 교류·협력 필요 

⦁광주전남지역 국립대학 간 교육 네트워크 구축 및 교수·학습 수요를 반영한 공동 프로그램 
추진 위한 광주전남 공동교육혁신센터 운영

□2  프로그램 개요

⦁참여대학 교수 및 학생의 역량 강화를 위한 비교과 프로그램 운영

 

세부사업 프로그램 내용

지역사회 
문제해결 
프로젝트

지역사회에 내재한 문제들을 탐색하고 팀 활동을 통해 선정한 주제에 대한 문제 해
결 방안을 모색하는 프로젝트, 지역사회에 대한 관심을 고취하고 학생의 문제해결력 
향상에 도움을 주는 프로그램

퍼스널 
브랜딩

교수와 학생 대상 주도적 삶을 위한 퍼스널 브랜딩 과정 운영 통해 개인의 비전, 전
문성, 장단점 등을 파악하여 자기이해도 향상 지원 프로그램

오지다
5개 대학의 대학 간 교류를 촉진하고 광주 전남 지역민이 함께 어울릴 수 있는 소
통의 장 마련을 위한 축제 진행, ‘교육’을 매개로 하여 전체가 참여할 수 있는 강연
과 대학愛서, 대학 동아리 공연 등 참여 및 체험 세션 운영

디자인 씽킹 
캠프 재학생의 문제해결역량 강화를 위한 1박2일 프로그램

성과공유회
광주·전남 공동교육혁신센터 세부사업별 프로그램 소개 및 사업별 성과 보고, 차년
도 주관대학 선정 및 사업 계획 논의

□3  추진 성과

⦁지역사회 문제해결 프로젝트: 40팀 149명 활동(전남대 19팀 73명 참여)
⦁퍼스널 브랜딩: 3회 개최, 전남대 교수 52명, 학생 115명 이수
⦁오지다: 25. 11. 28.(금) 순천대에서 대학생, 교직원, 지역민 등 대상 개최

광주·전남� 공동교육혁신센터� 운영
-� 교육혁신정책실� -
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□4  프로그램 우수성

⦁ 광주전남지역 전남대, 순천대, 목포대, 목포해양대, 광주교육대 등 5개 국립대학 간 연계·협
력 강화 및 대학 간 교육 네트워크 활성화

⦁ 대학교육 혁신을 통한 대학의 교육 질 제고 및 경쟁력 강화

□5  관련 사진

지역사회 문제해결 프로젝트 퍼스널 브랜딩

오지다 오지다
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□1  추진 배경

⦁광주·전남권역 대학 간 공동사업 기획 및 운영을 통해 지역민에게 역사문화의 공간적 범위를 
확대함으로써 폭넓은 사고력과 시각 제공

 - 지역의 역사문화 자원을 기반으로 한 공동 순회전시 기획 및 운영을 통해 지역대학 간 협력
체제를 강화하고 지역유산에 대한 평생교육 실현

 - 대학간 지역유산 조사성과를 유적 돋보기로 제작하여 연차적으로 아카이브화함으로써 방문객
에게 연구성과를 알리고 교육의 기회 제공

⦁지역 역사문화의 연구교육기관으로서 대학, 지역 문화예술기관으로서 박물관의 접점을 활용한 
지역대학의 고유성과 정체성 확립

□2  프로그램 개요

⦁지역의 역사문화 자원을 기반으로 한 공동 순회전시 기획 및 운영
⦁대학간 지역유산 조사성과를 디지털 돋보기로 제작하여 연차적으로 아카이브화

광주·전남� 박물관� 공동사업
-� 박물관� -

□3  추진 성과

⦁공동 순회전시 기획 및 운영
 - 전시명 : “통일신라의 산성에 오르다 : 광주 무진고성과 광양 마로산성”
 - 전시기간 : 전남대학교박물관 2025.09.26.~11.06.
              순천대학교박물관 2025.11.17.~12.12.
 - 전시유물 : 광주 무진고성 출토 서조문 수막새 등 76건 125점
              광양 마로산성 출토 “마로관”명 기와 등 105건 114점
 - 유물 대여 및 반환 : [전남대] 8.29./11.12.  [순천대] 11.12./12.19.
⦁지역유산 아카이브화 기획 및 운영 : 광주ㆍ전남지역 유적 돋보기 추가 업데이트
 - 추가대상 유적 선별 및 사진자료 등 정리, 유적 돋보기 레이아웃 제작 및 수정
 - 전남대 추가유적 : 광주 무진고성, 나주 복암리 3호분, 화순 공림사지
 - 순천대 추가유적 : 보성 조성리유적, 광양 옥룡사지, 여수 고락산성
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□4  프로그램 우수성

⦁통일신라시대 광주와 전남 동부의 산성을 비교하는 전시를 통해 문화유산 정보 전달
 - 통일신라시대의 산성이 지닌 역사적 의미를 파악하는 계기 마련
 - 통일신라 후기의 독자적인 기와를 통해 지역별 문화 특성을 관람객에게 전달
 - 공동 순회전시 기관별 관람객이 참여할 수 있는 관람 코너를 운영함으로써 소통 모색
⦁아카이브화 대상 지역을 연차적으로 업데이트함으로써 지역유산에 대한 교육연구 기능 강화
 - 광주ㆍ전남지역별 대표 주요유적들을 연차적으로 업데이트하여 지역별 위치와 문화적 특성

을 보여줄 수 있는 계기 마련
 - 대학의 연구성과를 토대로 한 아카이브화 사업을 통해 지역대학으로서의 정체성 강화

□5  관련 사진

 

“통일신라의 산성에 오르다” 공동 순회전시 리플렛

“통일신라의 산성에 오르다” 전시 전경 지역유산 아카이브화 “광주ㆍ전남지역 유적 돋보기”





4
특화분야 연구 경쟁력 강화

2025 
국립대학육성사업 

성과 사례집
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4.1.� 학문� 균형발전

4.1.1.� 기초보호학문� 육성� 및� 특화학문� 분야� 지원

□1  추진 배경

⦁재난과 위기의 시대적 상황 속에서 지역의 현안을 이해하고 미래를 이어갈 동력

(Movement)과 시대정신(Zeitgeist)의 전환, 미래 평생교육 지원 및 인문학 기반의 융복합 

인재 양성 역량을 이끌어내기 위하여 현실적 문제의식과 한국의 언어·문화·문학을 결합한 

시민 중심의 인문학 프로그램을 기획 및 운영하고, 이를 통해 한국 사회의 위기를 극복할 

실천적 지식과 통찰력 배양 기회 제공하고자 함

□2  프로그램 개요

⦁초연결 사회로 이행하는 기술 중심의 변화와 기후 위기, 팬데믹, 사회적 불평등, 정신 건

강 위기 등 복합적 재난 상황에 직면한 한국 사회의 상황은 인식하고 우리의 언어‧문화‧
문학적 자산을 바탕으로 위기에 대응, 분열과 대립 해소, 감정 문해력 강화 등을 주제로 

우리 사회의 문제 해결 역량을 높이고, 새로운 인식의 전환점을 마련하기 위한 7회차 강연 

프로그램

 

날짜 강연자 강연 주제

2025. 6. 25. 은유 타인의 아픔에 공감하는 법

2025. 7. 23. 이송희일 기후비상사태, 무엇을 할 것인가?

2025. 8. 20. 한성우 MZ의 재기로 다시 잇는 한국어의 남북 동서 세대 분단

2025. 9. 17. 조형근 재난과 위기 속 연루됨의 윤리

2025. 10. 22. 김탁환 답을 쓰며 답을 살다-마을소설가의 하루

2025. 11. 19. 서효인 재난과 위기, 그리고 詩의 적절한 이야기

2025. 12. 3. 이기호 소설을 통해 본 타인에 대한 이해와 공감

재난의� 시대,� 재기의� MZ� 인문학
-� 한국어문학연구소� -
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□4  프로그램 우수성

⦁최신의 인문학 트렌드를 중심으로 구성된 강연으로 우리 사회의 위기를 진단하고 대응할 
수 있는 문제 해결의 방향성 제시

⦁시대의 요구를 반영한 인문학 강좌로 학생뿐만 아니라 지역민의 인문학 프로그램에 대한 
관심 및 참여 유도

□3  추진 성과

⦁우리 사회의 구성원으로서 재난과 위기의 시대적 상황을 이해하고 위기에 대응하고 문제 
해결 역량을 기를 수 있는 다양한 분야의 인문학 강좌 제공

⦁학생들에게 전공 선택 영역의 확장 가능성 제시 
⦁전남대학교 재학생과 지역민들에게 다양한 인문학적 주제로 구성된 소통의 장 마련
 - 7회차 강연에 대학구성원 및 지역민 434명(누적) 참여(방명록 작성 기준) 

□5  관련 사진

1강: 타인의 아픔에 공감하는 법 2강: 기후비상사태, 무엇을 할 것인가?

3강: MZ의 재기로 다시 잇는 한국어의 남북 

동서 세대 분단
4강: 재난과 위기 속 연루됨의 윤리
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□1  추진 배경
⦁ 지역 학생이 거점 국립대학으로 그리고 다시 지역으로의 선순환 구조 확립 및 지역경제 활성화 
⦁ 지역 거점대학으로 지역민에게 기초과학 문화 콘텐츠 제공을 통한 책무 수행
⦁ 지역민·청소년에게 기초과학 우수성 홍보 및 동 대학으로 진학유도

□2  프로그램 개요
⦁ 매년 환류를 통해 차년도 프로그램 방향 설정  3가지 섹션으로 구분 운영하여 참여자별 참여 유도
⦁ Science’s Day는 기존 특강 및 실습 위주 프로그램으로 운영
⦁ Science Summer School은 직접 체험할 수 있는 프로그램으로 운영
⦁ 찾아가는 기초과학 강연&체험은 지역 중·고교생과 지역민과의 소통 및 대학 홍보 위주로 운영

지역민과� 함께하는� 기초과학� ‘Focus� On� Science� 5’
-� 자연과학대학� -

□3  추진 성과
⦁Science’s Day

⦁Science Summer School

⦁찾아가는 기초과학 강연&체험

⦁25년 환류내용

구분 일시
참석
인원

만족도
강사

만족도
대중화
도움

재참여
진학
도움

AI로 보는 기상과학
25. 7. 11.(금)

15:00~18:00
38 4.8 4.82 4.79 4.76 4.76

전기분해 이야기
25. 9. 12.(금)

15:00~18:00
49 4.67 4.65 4.65 4.59 4.75

구분 일시
참석

인원
만족도

강사
만족도

대중화
도움

재참여
진학
도움

계산화학이란?
25. 7. 14.(월)~18.(금)

09:00~13:00
8 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0

수학/통계를 이용한 

보드게임

25.7.15.(화)~16.(수)

14:00~16:00
28 4.71 4.88 4.88 4.88 4.94

보이지 않는 세계로의 초대
25. 7 .25.(금)

13:00~17:00
40 4.70 4.78 4.75 4.70 4.60

자연과 함께, 갯벌에서 

만나는 생물의 세계-1회차

25. 10. 11.(토)

09:30~18:00
47 4.89 4.72 4.78 4.78 4.83

자연과 함께, 갯벌에서 

만나는 생물의 세계-2회차

25. 10. 25.(토)

09:30~18:00
39 5.0 4.91 5.0 5.0 4.83

구분 일시
참석

인원
만족도

강사
만족도

대중화
도움

재참여
진학
도움

황동의 연금술사
25. 7. 9.(수)

18:30~20:30
16 4.95 5.0 4.92 4.83 4.83

눈으로 보는 분자의 세계
25. 8 .6.(수)

14:00~16:00
21 5.0 4.95 4.90 4.90 4.86

분자요리 만들기
25. 11. 14.(금)

18:00~20:00
26 4.5 4.7 4.7 4.55 4.35
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□4  프로그램 우수성
⦁21년부터 환류기반 프로그램 운영을 통한 참여자 위주 프로그램 운영
 - 전년도 환류데이터 기반 차년도 프로그램 방향설정 및 지원내용 확인을 통해 매년 높은 만

족도를 보이고 있음.(21년 94.2%→25년96.4%)
⦁지역민에게 기초과학 대중화를 통한 거점 국립대학 책무 수행
 - 기초과학에 대한 보호 및 육성의 책무를 수행하는 거점 국립대학으로서 지역민에게 기초과

학 저변 확대와 흥미 및 관심 증가를 통해 기초연구자 양성할 수 있는 기틀 마련
⦁지역 중고교생들과 소통 문화 확대
 - 동아여자고등학교를 직접 방문하여 전남대 자연과학대학 및 기초과학(화학) 소개를 통해 대

학에서의 학문분야와 진로에 대한 방향성 설정 등 지역 학생들의 진로고민문제 지원

  - 프로그램별 평가

  - 외부 체험 및 찾아가는 프로그램에 대한 만족도가 높게 나타남
  - 참여인원이 적은 프로그램에 대해서는 직접 체험할 수 있는 기회가 많다보니 높은 만족도를 보임

구분 참석 인원 만족도 목표달성 대중화 도움 재참여 여부 진학 도움

Science’s Day 87 4.74 4.74 4.72 4.68 4.76

Science Summer School 151 4.86 4.86 4.88 4.87 4.84

찾아가는 기초과학 

특강&체험
57 4.82 4.88 4.84 4.76 4.68

□5  관련 사진

찾아가는 기초과학 강연&체험
(동아여자고등학교)

찾아가는 기초과학 강연&체험
(남구 광주시민회관)

Science Summer School
(기초과학특성화과학관B동)

Science Summer School
(고창람사르습지센터)
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□1  추진 배경
⦁국가 미래  전략과 직결된 해양 분야의 중요성 증대 
 - 해양생태보전, 기후위기대응, 지속가능한 해양자원 이용 등은 국가적 과제이며, 이를 뒷받

침할 해양과학 기반과 전문 인력 확보의 필요성 증대
⦁기초.보호 학문으로서 인재양성 및 연구역량 강화의 시급성
 - 해양환경분야는 장기적 연구 축적과 전문성이 필요한 영역으로 지역과 국가차원에서 우수 
 인재를 확보하고 연구역량을 강화하기 위한 체계적인 지원 필요
⦁중고등학생 단계에서의 조기 흥미 유발과 진학 연계형 진로 설계 필요
 - 서머/윈터스쿨과 같은 체험형 프로그램을 통해 해양과학의 흥미를 유발하고 이를 전공 선택

으로 자연스럽게 연결하는 진로 설계 기반 필요

□2  프로그램 개요

⦁함께하는 해양학 초청세미나: 블루 오션 세미나(Blue Ocean Seminar)
- 국내외 해양 관련 산업·공공기관·연구 분야 전문가를 초청해 최신 해양학 동향을 공유하고,
  대학원생의 연구 발표 및 토의를 통한 연구력 향상 기회 제공
⦁사회 선배들과의 대화 프로그램: 해양드림 토크(Marine Dream Talk)
- 해양학과 졸업생(학계·연구기관·기업 등)을 초청해 재학생들과 소통의 장을 마련하며 멘토링을 

통해 진로 설계, 취업 정보, 인맥 형성 기회를 제공
⦁지역 청소년을 위한 해양과학 서머/윈터스쿨: Blue Science: 해양과학 진로 탐색 캠프
 - 해양과학 4대 분야(물리·생물·화학·지질) 대표적인 실험에 직접 참여하며 해양 관련 전공 및 

진로에 대한 탐색 기회를 제공하기 위한 체험형 교육 프로그램

해양인재� 미래로드
-� 자연과학대학� -

□3  추진 성과
⦁대학원생의 연구역량 및 실무역량 강화
 - 정기 세미나를 통해 전문가 강연과 대학원생 연구 발표·토론이 반복되면서 학생들의 학습 

동기와 전공 몰입, 연구·실험 참여가 확대됨. 논리적 발표력, 과학적 문제해결력, 최신 동향 
이해 및 네트워킹 역량 등 실무 역량을 강화함

⦁진로·취업 지원 성과
 - ‘사회 선배들과의 대화’ 프로그램을 통해 다양한 진출 경로(학계·연구기관·기업·공공기관)에 

대한 실제 사례와 채용·준비 정보를 얻고, 재학생의 취업 준비 방향성이 명확해지며 인적 
네트워크 형성은 인턴·현장실습·채용 연계 가능성을 높임

⦁지역사회 연계 및 과학 문화 확산
 - 지역 청소년 대상 체험 프로그램 운영으로 해양환경 이슈(미세플라스틱 등)에 대한 인식이 

확산되고, 지역 기반 과학 문화 활동이 활성화되며 국립대학의 교육·사회적 책무 수행 성과
로도 축적됨
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□4  프로그램 우수성

⦁정기 세미나 운영을 통한 지속성. 누적 효과 발생
 - 블루오션세미나는 1회성 세미나가 아닌 정기적 개최를 전제로 연간 운영되는 프로그램으로 

최근 이슈나 트렌드에 반복적으로 노출되면서 전공에 대한 이해도가 깊어지고 외부전문가
와의 네트워킹 축적으로 진로탐색 범위 확대 및 협력 기회 창출

⦁진로 취업지원의 실효성 
 - 해양드림토크는 현직 선배를 통한 실질적인 정보를 통해 불확실성을 감소시키며 준비전략, 

직무현실등을 구체화해 진로설계의 정확도를 높이며 인적 네트워크 형성을 통한 실질적 취
업 지원 가능성을 높임

⦁체험-토론-멘토링이 결합된 프로그램
 - 진로탐색캠프는 해양과학의 대표 분야를 실험을 통해 직접 체험하며 자료 해석 및 토론 등 

팀기반 활동을 통해 협업, 커뮤니케이션, 문제해결 역량을 키우며 학과 소속 학부생,대학원
생들이 함께하는 소그룹 멘토링을 통해 진로 설계에 대한 실질적인 정보 제공

⦁해양과학 분야 인재 파이프라인 구축(조기 발굴→진학→진로 연계)
 - 지역 중·고생이 서머/윈터스쿨을 통해 해양과학을 직접 체험하면서 전공에 대한 흥미와 이

해가 높아지고, 대학 진학 및 전공 선택으로 자연스럽게 연결되는 기반이 마련되며 재학생
은 멘토링과 세미나 참여를 통해 진로 정보를 구체화하여 학부–대학원–현장으로 이어지는 
성장 경로가 가시화 됨

□5  관련 사진

함께하는 해양학 초청세미나:
블루 오션 세미나(Blue Ocean Seminar)

사회 선배들과의 대화 프로그램: 
해양드림 토크(Marine Dream Talk)
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지역 청소년을 위한 해양과학 서머/윈터스쿨: 
Blue Science: 해양과학 진로 탐색 캠프

지역 청소년을 위한 해양과학 서머/윈터스쿨: 
Blue Science: 해양과학 진로 탐색 캠프
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□1  추진 배경

⦁인문‧사회 및 기초‧보호학문 분야 연구 생태계 조성을 지원하여, 학문 균형발전을 위한 선순환 
구조 확립

⦁4차 산업혁명시대를 대비한 인문학적 감수성 및 융‧복합 연구를 기반으로 한 신규 과제 발굴

□2  프로그램 개요

⦁(지원대상) 인문‧사회 및 기초‧보호학문 분야 연구자 및 연구팀
⦁(사업유형) 개인연구(인문‧사회 특화형)/집단연구(기초‧보호학문 융합형)

 

유형 선정 수 팀당 인원 팀당 지원액 신청 가능 분야
개인연구형

(인문사회 특화형) 4개 내외 1~2명 190만원 인문‧사회‧예체능 분야만 
신청 가능 

집단연구형
(기초‧보호학문 융합형) 3개 내외 3명 이상 280만원 전남대학교 기초보호학문 

분야 전체 신청 가능

□4  프로그램 우수성

⦁인문‧사회 및 기초‧보호학문 분야 연구팀의 국책사업 수혜를 위한 연구전략 수립‧기획
Seed-Money 지원을 통한 학문분야 육성 및 대학 연구성과 제고 

⦁기존 이공계 분야로 국한되어 있던 지원을 벗어난 별도 우수 연구자 지원 프로그램 구축

기초보호학문(인문사회� 특성화)� 연구전략� 수립� 지원
-� 연구진흥과� -

□3  추진 성과

⦁연구팀 선정 지원

 

유형 선정 수 총 지원액(단위: 천원)
개인연구형(인문사회 특화형) 6개 10,000천원

집단연구형(기초‧보호학문 융합형) 2개 5,000천원
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□1  추진 배경

⦁글로컬 지역학으로서의 호남학의 위상 확보
⦁한국학으로서의 호남학의 동아시아 교류 기반 확보
⦁호남학의 대중화를 통한 지역학 기관 상호 협정 및 학술간담회
⦁지역사회 문화자산 및 콘텐츠를 매개한 감상⋅체험⋅소통 중심의 프로젝트 활동을 통해 지역민

들의 융합적 사고와 창의적 표현 능력 제고

□2  프로그램 개요

⦁전남대학교, 중국 안휘대학, 일본 오키나와국제대학 등의 연구진 참여
⦁학술 교류 및 글로컬 관련 발표 세션 포함
⦁호남학 및 기타 지역학 관련 기관 교류 간담회 포함
⦁지역민과 함께하는 글로컬 지역학 답사 

지역민과� 함께하는� 글로컬� 호남학� 페스타
-� 호남학연구원� -

□3  추진 성과

⦁지역학 국제학술대회 개최(2025.10.24.)
 - 전남대학교 호남학연구원, 중국 안휘대학 휘학연구센터, 일본 오키나와국제대학 남도(南島)

문화연구소 등 3개 연구소에서 각 2명씩 6명 발표
  - “동아시아 가족과 가문”을 주제로 한, 중, 일의 전통적인 가족관계에서 현대의 이주민 가족

까지의 다양한 변화 양상을 살펴봄
  - 특히 전통시대 가문을 중심으로 하는 공통의 문화(족보, 가족 또는 가문 묘지 등)에 대한 

상호 토론 진행
  - 학문후속세대 발표를 동시에 진행하여 향후 동아시아 지역학 국제학술교류 기틀 마련
⦁지역학 답사 진행(2025.10.31.)
 - 지역의 문화자산에 대한 현장 접근과 답사를 통한 현장 체험 프로그램 운영
⦁지역학 포럼 진행(2025.10.31.)
 - 지역학 답사와 연계된 지역학 포럼 개최
 - 현장 전문가(학예연구사, 문화관광과 주무관, 대학 지역인재사업단 연구교수 등)들을 초빙하

여 지역의 문화 현장에서 실제 필요한 업무, 능력 등에 대한 간담회 진행
 - 지역문화와 콘텐츠를 활용하여 지역 활성화 방안에 대한 간담회 진행
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□4  프로그램 우수성

⦁지역학 국제 교류 기반 마련
 - 중국 안휘, 일본 오키나와의 지역학 연구를 대표하는 연구기관과의 국제 교류를 통한 지역

학 상호 교류 발전의 기반 마련
⦁지역학 연구를 위한 학문후속세대 양성
 - 지역학을 연구하는 학문후속세대를 양성하고 연구 성과 발표 기회 마련
⦁지역 문화사업 현장 탐방 및 실무자와의 교류 협력 추진 
 - 지역 문화자산 현장 답사와 현장 실무자와의 간담회를 통해 지역 문화 활용에 대한 이해도 

증진과 향후 진로 방향 모색 기회 제공

□5  관련 사진

지역학 국제학술대회(2025.10.24) 지역학 국제학술대회(2025.10.24)

지역문화 답사(2025.10.31) 지역학 포럼(2025.10.31)
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□1  추진 배경

⦁단순한 해외 어학연수가 아닌, 전공 분야 교육이 중요해지고 있음. 특히 모든 학문의 근간이 
되는 기초보호학문 분야에 대한 체계적 육성 프로그램이 절실한 상황임

⦁기초보호학문 분야에 해당하는 학과를 중심으로 전공 분야 해외 파견 프로그램 운영을 통해 
학생들의 수학 능력 신장 및 장기적 진로·학업 계획을 수립하도록 유도하고자 함

⦁우리 대학 글로벌 인재를 양성하여 궁극적으로 대학 글로벌 지수 향상에 기여할 수 있음 

□2  프로그램 개요

⦁학문의 균형 발전을 위한 기초·보호 학문을 육성하는 국가 정책에 따른 특화 학문 분야의 
전공 맞춤형 해외 교류 지원 확대

⦁타 국가의 연구 방법, 이론, 실천 사례를 배워 학문적 지식을 확장함으로써 전공 분야의 깊은 
이해와 다양한 관점 통합

⦁국제적 연구자, 학자, 전문가, 동일 전공 분야 외국인 학생들과의 네트워크 형성을 통해 학문적 
협력, 공동 연구, 학술회의 참여 등의 기회 생성 

□3  추진 성과
⦁2025학년도 기초보호학문 분야 해외 파견: 총 71명
  - 자연과학대학 14명, 사회과학대학 6명, 인문대학(중어중문학과) 19명, 예술대학(미술학과,음악학과) 32명

대상 파견대학 프로그램 내용

자연

과학

대학

체코 

Czech University of 

Life Sciences

생명과학 분야에 특화된 체코 Czech University of Life Sciences에서 

환경과학 세미나/강의에 참여하여 지속 가능한 개발과 환경 보전에 대한 

심층적인 지식을 습득하고, 다양한 환경 이슈에 대해 학제 간 접근을 

통해 전공 연구 심화 및 수학 역량 강화

사회

과학

대학

독일 

Berlin Free University

사회과학 분야를 대표하는 대학인 독일 Free University of Berlin에서 인권, 

윤리, 국제법을 중심으로 각 국가적 관점에서의 비교 분석을 중심으로 세미나

/강의에 참가, 학생들이 글로벌 이슈에 대한 다양한 시각과 접근 방식을 

이해하고, 복잡한 문제 해결을 위한 비판적 사고와 분석 능력 향상

인문

대학

중국 

Beijing Language and 

Culture University

중국 교육부 직속 외국어 특성화 대학인 Beijing Language and 

Culture University에서 수준별 중국어 집중 연수와 문화 체험을 병

행하여 중국의 역사·전통에 대한 이해를 넓히고 실질적인 중국어 

커뮤니케이션 능력 향상

예술

대학

미국 

Columbus State 

University

예술적 우수성을 높이 평가받는 Columbus State University Schwob 

School of Music에 피아노 전공 학생을 파견, 마스터클래스 운영을 통해 

미국 학생들과 함께 합동 공연에 참여하여 국제적 감각 및 음악적 

역량 증진

미국 예술과 비즈니스 분야에 강점이 있는 San Francisco State University에서 

기초보호학문� 분야� 해외� 교류� 지원
-� 국제협력과� -
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□4  프로그램 우수성
⦁기초학문 분야 학생들이 해외 대학에서 단순 어학연수가 아닌, 단기간에 전공 지식을 쌓을 

수 있는 기회 제공하여 글로벌 역량 고취 
⦁성공적인 해외 수학 경험을 통해 참가자들이 기초보호학문 뿐만 아니라 향후 다양한 해외 

프로그램에 도전할 수 있도록 장려
⦁기초보호학문 프로그램을 기반으로 자매대학과의 다양한 학업 및 연구 협력 기회 마련

□5  관련 사진

사전 오리엔테이션 및 안전교육

프로그램 일정 안내(콜럼버스 대학교) 2025학년도 기초보호학문 해외 파견(인문대학)

대상 파견대학 프로그램 내용

San Francisco State 

University

오전 영어 수업과 오후 스튜디오 아트 실습 프로젝트를 병행하며 현지 

주요 미술관 현장 학습을 통해 예술적 감수성과 글로벌 표현 능력 강화
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4.2.� 학문후속세대� 육성

4.2.2.� 비전임연구자� 역량� 강화� 지원

□1  추진 배경
⦁대학교육과 연구, 학생 지도의 한 축을 담당하고 있는 강사의 집단적 교육·연구활동을 장려함으로써 

연구 공동체가 지속적으로 유지될 수 있도록 지원 필요
⦁학문후속세대를 양성하기 위해 기초 및 보호학문 분야를 지원, 육성함으로써 국립대학의 사회적 

책무인 교육공공성 실현 필요

□2  프로그램 개요
⦁강사 간 교육 및 연구네트워크 조성을 통해 교과목 개발 및 학술소모임 활동을 함으로써 

대학 내 공동 연구를 증진시키고 학문후속세대인 강사의 교육 및 연구를 활성화
 - 교과목 개발 및 학술소모임 지원팀 선정 및 팀별 활동, 결과보고회 개최
 - 교과목 개발 및 학술소모임 프로그램 만족도 조사 실시
 - 교과목 개발 및 학술소모임 프로그램 운영 결과 보고
 - 교과목 개발 결과 심사위원회 개최 및 원고료 지급

□3  추진 성과
⦁교과목 개발 건수 목표값(6건) 216.67% 달성 및 프로그램 중간보고회 개최를 통한 교과목 개

발 과정 공유를 바탕으로 전체적인 개발 교과목의 질 향상
 ◎ 교과목 개발 선정 내역 ◎

구분 교과목명 지원금액(원) 비고
1 생성형 AI를 활용한 영어 통합 커뮤니케이션 780,000

회의비, 원고료 
등으로 집행

2
SMART(Stress Management And Resilience 

Tranning)한 대학생활
780,000

3 로컬 리믹스: 지역 자원과 세계의 만남 780,000
4 상위교육 역량강화 교육프로그램 780,000
5 생명윤리와 법 780,000
6 비전공자를 위한 머신러닝 딥러닝 실습 780,000
7 체제전환 시대의 윤리학-인간존엄,민주시민,기후정의 780,000
8 웹에서 읽는 인문학: 데이터 수집과 텍스트 분석 입문 780,000
9 생성형 AI와 함께 익히는 현대중국어문법 780,000
10 프랑스시와 예술 780,000
11 디지털 트윈 개론 780,000
12 지명어와 호남문화 780,000
13 프랑스 공연콘텐츠와 샹송 780,000

교과목� 개발� 및� 학술소모임� 지원
-� 교무과� -
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⦁학술소모임 팀 수 전년대비 130% 상승* 및 프로그램 중간보고회 개최를 통해 모임 간 교류를 
확대함으로써 모임 운영의 효율성 제고

  * ('24) 13팀 → ('25) 30팀
 ◎ 학술소모임 선정 내역 ◎

  
⦁교육 및 지도, 학문연구의 한 축을 담당하고 있는 강사의 집단적 교육연구활동을 지원함으로써 

대학의 연구공동체를 지속적으로 유지 및 발전하는 데 기여
⦁기초보호학문 분야를 지원 및 육성함으로써 학문후속세대를 육성하는 것이 책무인 지역거점 

국립대학으로서 전남대의 위상을 구축

구분 학술소모임 연구 주제 지원금액(원) 비고
1 영화로 세상 읽기 900,000

회의비 등으로 
집행

2 지역어문학과 생성형 AI를 활용한 융합 글쓰기 900,000
3 현대미술 담론 연구 900,000
4 의류학 분야 학술대회발표 및 논문투고 900,000

5
북아메리카의 사회 변화에 따른 프랑스어의 역사적·언어적 

변이 탐구
900,000

6 문학관련이론 세미나 모임 900,000

7
현대 사회 가족변화 및 특성과 그에 따른 학술동향 

탐색
900,000

8 문학과 비평 이론 900,000
9 광주 전남지역 회화 미술의 사회사적 연구 900,000
10 해조류, 억새 900,000
11 주광첸(朱光潛) 미학이론 독해 900,000

12
제2 언어 동기적 자아 체계 이론에 기반한 과제 

중심 언어 교수 학습 방안 연구
900,000

13 소수자의 역사 900,000
14 Mobile Lives, Aging Bodies 900,000
15 생성형 AI를 활용한 지속가능 패션디자인 탐색 900,000
16 생성형 AI 시대의 교육 방법 900,000

17
현대 페미니즘의 전개와 비판을 이해하고, 각자의 연구 

영역과의 접점을 찾는다.
900,000

18 일본 원서 윤독 및 번역 900,000
19 불교철학과 체험주의의 이론적 토대를 비교 연구한다. 900,000
20 중국고전시가의 현대적 감상 900,000
21 생성형 AI와 빅데이터로 보는 미래사회 탐구 900,000
22 생성형 인공지능(AI)를 활용한 중문학 연구 900,000
23 인문학 읽기와 AI시대 글쓰기 교육 900,000

24
학습내용의 일상생활 적용, 개인적 성장, 사회적 관심을 

위한 활동중심 강의 활성화
900,000

25 기억과 디아스포라 900,000
26 디지털 기반 매체에서의 국어&국문학 양상 연구 900,000
27 아리스토텔레스의 형이상학 읽기 900,000
28 역경래주도해(易經來註圖解) 대상전 900,000
29 세계 코리아타운과 한국문화 900,000
30 호남 지역서사 연구 900,000
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□4  프로그램 우수성

⦁교과목 개발 및 학술소모임 프로그램 팀별 활동을 통해 강사 간 교육 및 연구네트워크를 조성함으로써 
대학 내 공동 연구 활성화

⦁프로그램 진행 시 중간보고회 및 결과보고회를 통해 프로그램의 진행 과정과 결과를 공유함으로써 
교과목 개발 및 학술소모임에 대한 연구 성과를 확산

⦁프로그램 참여자 만족도 조사를 통한 프로그램 자체 평가 및 환류로 프로그램의 지속적인 발전에 
기여
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□1  추진 배경

⦁학문후속세대의 열악한 연구 환경 개선을 위한 지원 확대
⦁연구자층 확대를 통한 비전임 교원의 안정적인 연구환경 조성 및 연구역량 강화
⦁체계적이고 안정적인 지원을 통한 국립대학의 사회적 책무인 교육 공공성 실현

□2  프로그램 개요

⦁(지원대상) 우리 대학에서 강의를 하고있고 저술장려금 지원에 선정된 비전임 교원 및 강사가 
전 학문분야 전문 학술저서 및 번역서 출판 시 장려금 지급

⦁(지원금액) 권당 1,000천원 범위 내

□4  프로그램 우수성

⦁학술저서 및 번역서 출판 지원을 통한 지속가능한 학술활동 보장
⦁국가경쟁력을 선도할 우수 학문후속세대를 육성하고 안정적인 연구환경을 조성하여 연구중심

대학으로서의 경쟁력 제고

저술장려금� 지원
-� 연구진흥과� -

□3  추진 성과

구분 지원건수 지원액

저술장려금 지원 5건 5,000천원
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□1  추진 배경

⦁학문후속세대의 열악한 연구 환경 개선을 위한 지원 확대
⦁연구자층 확대를 통한 비전임 교원의 안정적인 연구환경 조성 및 연구역량 강화
⦁체계적이고 안정적인 지원을 통한 국립대학의 사회적 책무인 교육 공공성 실현

□2  프로그램 개요
⦁(지원대상) 우리 대학에서 강의를 하고있으며 국내규모 우수 학술 단체가 주관하는 학술회의 

등에 논문발표(구두발표, 포스터발표)로 참가하는 비전임 교원 및 강사
⦁(지원금액)

지역 논문발표자(구두 or 포스터) 비고

호남지역 또는 온라인 학회 70천원
1인당 년 1회

그 이외 지역  150천원

□4  프로그램 우수성

⦁비전임 연구자의 학술교류 증진을 통한 연구역량 강화 및 교육의 질 향상
⦁국가경쟁력을 선도할 우수 학문후속세대를 육성하고 안정적인 연구환경을 조성하여 연구중심

대학으로서의 경쟁력 제고

학술대회� 참가경비� 지원
-� 연구진흥과� -

□3  추진 성과

구분 지원건수 지원액

학술대회 참가경비 지원 71건 8,970천원
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□1  추진 배경

⦁학문후속세대의 열악한 연구 환경 개선을 위한 지원 확대
⦁연구자층 확대를 통한 비전임 교원의 안정적인 연구환경 조성 및 연구역량 강화
⦁체계적이고 안정적인 지원을 통한 국립대학의 사회적 책무인 교육 공공성 실현

□2  프로그램 개요

⦁(지원대상) 우리 대학에서 강의를 하고있는 비전임 교원 및 강사로 지원 대상 학술지에 게재한 
논문의 단독저자 또는 주저자, 공동저자

⦁(지원금액)

유형 단독 또는 주저자 공저자

 SCIE, SSCI, A&HCI에 등재된 논문 1,000천원 300천원

한국연구재단 등재(후보) 게재 논문  600천원 200천원

SCOPUS 저널 논문  600천원 200천원

□4  프로그램 우수성

⦁우수 학술지 논문게재를 통한 비전임 연구자의 연구역량 및 학문의 질적 향상 도모
⦁국가경쟁력을 선도할 우수 학문후속세대를 육성하고 안정적인 연구환경을 조성하여 연구중심

대학으로서의 경쟁력 제고

논문게재장려금� 지원
-� 연구진흥과� -

□3  추진 성과

구분 지원건수 지원액

논문게재장려금 지원 246건 152,000천원
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□1  추진 배경

⦁개인 연구역량 강화의 기회 제공 및 대학 연구력 향상
⦁대학내 우수한 예비연구자가 창의적 연구를 할수 있도록 연구비 지원

□2  프로그램 개요

⦁(지원대상) 비전임교원, 박사후 연구원 등
⦁(연구주제) 전 학문분야별 자유 주제
⦁(연구기간) 2025. 9. 1.~2025. 11. 30. (3개월)

□4  프로그램 우수성

⦁ 예비연구자에게 연구기회를 제공하여 안정적인 연구환경 조성 및 고등교육의 질적 개선 유도
⦁ 비전임교원의 우수연구인력 육성 및 대학의 우수성과 창출 도모

예비연구자� 연구역량� 강화� 지원
-� 연구진흥과� -

□3  추진 성과

⦁지원규모: 과제당 1,500천원 내외, 50개 과제 지원
유형 선정 수 총 지원액(단위: 천원)

개인단독 과제 40개 60,000천원
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4.3.� 선도적� 연구자� 연구� 경쟁력� 강화

4.3.1.� 우수연구자� 연구기반� 구축� 및� 연구력� 강화� 지원

□1  추진 배경

⦁신진 연구자의 대학 조기정착 및 안정적인 연구수행 지원
⦁신진 연구자의 연구역량 강화를 통한 전략적인 연구 토대 마련 

□2  프로그램 개요

⦁(지원대상) ’24학년도 인문‧사회‧예체능 계열 신임교원 22명
⦁(추진일정) '24. ６. ~ '24. 12. 

 일정
구분

(1학기)　'24. 6. (1학기) '24. 7. (1학기) '24. 8. (1학기) '24. 9
(2학기)　'24. 9. (2학기) '24. 10. (2학기) '24. 11. (2학기) '24. 12

운영 
실적

세부
내용

실험실습기자재 
구매 수요 조사

구매품목 확정 및 
계약추진

기자재 납품 
- 기자재 납품 및 

대금지출

비고 - 　' 　' -

□4  프로그램 우수성

⦁신진 연구자의 연구활동 지원을 통한 학술연구기반 조성 
⦁신진 연구자의 연구역량 발휘를 통한 대학 연구력 증진

□3  추진 성과

구분 배정액(천원) 집행액(천원) 집행률(%) 잔액(천원) 지원대상(명)

국립대학육성사업 164,000 157,052 95.8% 6,948 18

신진연구자� 연구기반� 구축
-� 연구진흥과� -
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□1  추진 배경

⦁국제 수준의 권위 있는 학술회의에 참가함으로써 국제간 학술교류 증진 및 연구역량 강화 

□2  프로그램 개요

⦁(지원대상) 국제수준의 학술 단체가 주관하는 학술회의, 심포지엄, 세미나 등에 논문발표(구두
발표, 포스터발표) 또는 좌장역 이상의 자격으로 참가하는 교원

⦁(지원금액)

지역
지원 상한액

비고논문발표자(구두 또는 포스터) 
좌장 및 기조연설자

동아시아 및 동남아시아   500천원
전임교원 

1인당 연 1회 
상한액 범위 
내 실비 지원

남아시아 및 서남아시아   800천원

러시아 및 중앙아시아 1,200천원

유럽, 캐나다, 미국, 남미, 호주 및 그 외 지역 1,500천원

□4  프로그램 우수성

⦁국제적인 연구 네트워크 형성과 연구성과 공유를 통한 글로컬 공동체 내 연구 영향력 확대
⦁국제 연구 협력 공동체 형성 및 국제경쟁력 강화

□3  추진 성과

구분 지원건수 지원액

 연구 국제경쟁력 강화 17건 20,619천원

연구� 국제경쟁력� 강화

국제학술회의� 참가경비� 지원

-� 연구진흥과� -
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5.1.� 시대를� 선도하는� 인재� 양성

5.1.1.� 글로컬� 융·복합� 전문� 인재� 양성

□1  추진 배경 

⦁AI·문화기술(CT) 기반 디지털 전환 확산과 융합형 인재 양성 요구 증대
 - 생성형 AI, 실감기술, 메타버스 등 디지털 기술의 발전으로 문화·예술·콘텐츠 산업 전반의 

제작·유통 구조가 빠르게 변화하고 있으며, 기술 이해를 넘어 기획–제작–실행을 통합적으로 
수행할 수 있는 AI·CT 융합 기반 실무형 창의인재 양성의 필요성이 확대되고 있음.

⦁광주·전남 지역 문화콘텐츠 산업 인프라 확장 대비 전문 인재 양성 체계의 한계
 - 광주·전남 지역은 실감콘텐츠, 미디어아트, AI 집적단지 등 문화기술 산업 인프라를 지속적으로 

확충하고 있으나, 지역 산업 수요에 부합하는 AI 기반 미디어·콘텐츠 융합인재를 체계적으로 
양성하는 대학 차원의 교육 프로그램은 상대적으로 부족한 상황임.

⦁예술계열 기초·보호 학문의 지속 가능성과 산업 연계 강화를 위한 교육 혁신 필요
 - 예술·디자인 분야의 기초 창의 역량을 보호·강화하는 동시에, AI·CT·비즈니스 전략과 결합한 

융합형 교육 모델을 통해 취업 경쟁력과 진로 확장 가능성을 제고하고, 지역 기반 창의 
융합인재 양성 생태계를 구축할 필요성이 제기됨.

프로그램 목표 및 인재상

ABC(AI+Bussiness+CT)� 역량강화� 부트� 캠프
-� 아트&디자인테크놀로지협동과정� -



234  2025년 국립대학육성사업 성과 사례집

□2  프로그램 개요

⦁생성형 AI, 문화기술(CT), 디지털 콘텐츠 환경의 급속한 변화와 교육 수요를 반영하여, AI·
비즈니스·문화기술을 융합한 단계적 실습 중심 교육 프로그램을 통해 학생들의 창의융합 
역량을 체계적으로 강화하고자 함.

⦁단편적 기술 체험이 아닌, AI 이해 → 콘텐츠 기획 → 실감형 제작 → 프로토타이핑 및 
감성형 확장으로 이어지는 연속적 학습 구조를 통해 문화예술·디자인 분야에 적용 가능한 
실무형 역량 강화 프로그램을 운영함.

ABC 역량강화 부트캠프 사업추진 계획

⦁이에 본 프로그램은 ABC(AI + Business + CT) 역량강화 부트 캠프로서, 다음과 같이 단계별
(4단계) 프로그램으로 구성·운영함.

 - (1단계) 생성형 AI 기반 콘텐츠 제작 이해 및 활용 역량 강화
: 생성형 AI 이미지 제작 실습을 통해 프롬프트 설계, 시각 콘텐츠 생성 원리 등 AI 기술의 
기본 구조와 창작 도구로서의 활용 가능성 학습

 - (2단계) AI 기반 실감형 콘텐츠 제작 및 비즈니스 모델링 역량 강화
: Unity AI를 활용한 실감형 콘텐츠 제작 실습을 통해 실감형 UI·상호작용 설계, 제작 워크플로우 
이해 및 실무 적용 가능성 제고
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 - (3단계) 인터랙티브 콘텐츠 기획 및 프로토타이핑 역량 강화
: 사용자 경험(UX)과 조건적 맥락을 고려한 인터랙티브 콘텐츠 설계 실습을 통해 기획–설계–
프로토타입 제작으로 이어지는 실습 중심 제작 역량 강화

 - (4단계) 생성형 AI 기반 감성형 콘텐츠 제작 및 확장
: 감성 데이터, 개인 서사, 스토리텔링 요소를 반영한 콘텐츠 제작 실습을 통해 감성 중심 
문화콘텐츠 기획 및 창작 결과물 도출, 후속 제작·확장 가능성 검토

ABC 역량강화 부트 캠프 프로그램

행사명 일자 장소 강사 참여
인원 만족도

AI Literacy 
역량강화  
프로그램

생성형 AI 이미지 
제작 실습 워크숍 25.08.21.

전남대학교 
예술대학
1호관 308호

강규남
(스마트인재개발원 강사) 25 4.82

Business 
Modeling 
역량강화 
프로그램

Unity AI 
실감콘텐츠 제작 
워크숍

25.11.13.
전남대학교 
예술대학
1호관 308호

김종수
(The국제직업전문학교 강사) 25 4.98

CT 
Workshop 
역량가화 
프로그램1

인터랙티브 콘텐츠 
프로토타이핑 실습 25.12.22.

전남대학교 
예술대학
1호관 401호

김호다
(조선대학교 초빙교수) 25 4.9 

CT 
Workshop 
역량가화 
프로그램2

생성형 AI기반 
감성형 콘텐츠 실습 25.12.23.

전남대학교 
예술대학
1호관 401호

서은선(미디어아트 작가) 26 4.92

□3  추진 성과

학생 
중심 
성과

⦁AI·CT 기반 실감형 콘텐츠 제작 역량의 단계적 향상
 - 실감형 콘텐츠 제작 실습을 통해 디지털 제작 환경에 대한 이해를 넘어, VR 환경에 

적합한 UI·인터랙션 설계 등 실무형 실감 경험 설계 역량을 체계적으로 습득
 - 생성형 AI, 실감 기술, 인터랙티브 요소를 단계적으로 경험하며 예술·디자인 전공 

학생들의 기술 활용 역량과 진로 확장 가능성을 실질적으로 강화

⦁ 프로젝트 기반 학습을 통한 실무 적용 능력 및 문제 해결력 제고
 - AI 및 실감 기반 프로토타이핑, 상호작용 구현 등 실제 개발 프로세스를 반영한 실습 

중심 운영을 통해 기획–제작–테스트–피드백의 전 과정을 경험
 - 팀·개인 작업 결과물 공유 및 전문가 피드백 과정을 통해 제작 결과에 대한 비판적 

시각과 개선 능력, 실무적 판단 역량을 함께 강화

⦁ 감성 기반 사용자 중심 콘텐츠 기획·제작 역량 강화
 - 감정 데이터 해석, 사용자 경험(UX) 설계, 스토리텔링을 결합한 생성형 AI 기반 감성형 

콘텐츠 실습을 통해 개인 경험과 감정을 출발점으로 한 문화콘텐츠 기획·제작 실행력 확보
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⦁ 학습 만족도 및 후속 실행 의지를 통한 성과 검증
 - 만족도 조사 결과, 각 프로그램 평균 만족도 4.9~5.0점을 기록하여 교육 내용, 실습 

환경, 강사 전문성, 운영 방식 전반에 대한 높은 만족도 확인
 - 주관식 응답에서도 “실무에 도움이 된다”, “직접 해보는 구조가 인상 깊다”, “AI를 

활용한 콘텐츠 제작 흐름을 이해할 수 있었다”는 의견이 다수 도출됨.

교육 
운영 
성과

⦁ABC(AI + Business + CT) 융합 구조 기반 교육 모델의 실질적 구현
 - 사업계획 단계에서 설정한 ABC 구조를 바탕으로 AI 이해 → 실감형 제작 → 인터랙티브 

프로토타이핑 → 감성형 콘텐츠 확장으로 이어지는 단계적·연계형 교육 구조를 실제 
운영을 통해 정착

⦁실습·피드백 중심 운영을 통한 현장 친화적 교육 효과 확보
 - 이론·사례 분석–실습–발표–피드백이 순환하는 워크숍 구조를 통해 학습 몰입도와 

이해도를 동시에 제고
 - 현업 전문가 피드백을 통해 기획 완성도와 프로토타입 적용 가능성을 점검하며 교

육·산업 현장 간 간극을 최소화하는 운영 방식의 효과성 검증

⦁ 융·복합 참여 구조를 통한 자율혁신형 인재 양성 성과 도출
 - 학생들이 동일한 제작 환경에서 협업하며 융합적 사고, 협업 경험, 문제 해결 역량을 축적
 - 자율혁신 기반 융·복합 인재 양성의 실천 사례로 기능함

□4  프로그램 우수성

⦁ AI + Business + CT 융합을 통한 ‘워크플로우 기반’ 실무형 교육 모델 구현
 - 본 프로그램은 생성형 AI, 실감기술, 콘텐츠 비즈니스 전략을 개별적으로 교육하는 방식에서 

벗어나, 기획–제작–실행 전 과정을 하나의 작업 흐름으로 통합한 교육 구조를 구현함.
 - 이를 통해 학생들은 기술을 단편적으로 습득하는 것이 아니라, 실제 산업 현장에서 요구되는 

문제 정의–설계–제작–검증–확장의 전 과정을 경험하며 실무 적용 가능한 융합 역량을 
체계적으로 축적할 수 있었음.

⦁ 기초 창의 역량을 중심에 둔 차별화된 AI·CT 융합 교육 방향성
 - 본 프로그램은 AI 기술을 예술·디자인 기반 창의 역량을 대체하는 수단이 아닌, 기초·보호 

학문의 창의성과 감성 표현을 확장하는 도구로 활용하도록 설계됨.
 - 감성 기반 콘텐츠 기획, 사용자 경험(UX) 설계, 스토리텔링을 중심에 두고 AI·CT 기술을 

결합함으로써, 기술 중심 교육과 차별화된 문화예술 특화 융합 교육 모델을 제시함.

⦁ 단기 성과 창출과 중장기 확장이 동시에 가능한 구조적 우수성
 - 비교적 단기간의 프로그램 운영에도 불구하고, 완성도 있는 프로토타입과 실질적 학습 

성과를 도출할 수 있도록 실습–피드백–발표가 유기적으로 연결된 구조를 갖춤.
 - 동시에, 단계형 프로그램 구조와 시연용 프로토타입 중심 운영을 통해 심화 과정 및 후속 

프로그램으로의 확장이 가능한 교육 구조를 내재하고 있으며, 이에 따라 일회성 교육이 아
닌 지속형·발전형 교육 모델로의 확장 가능성을 확보함.
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⦁ 지역 산업 수요와 연계된 국립대학형 인재 양성 모델 제시
 - 광주·전남 지역의 실감콘텐츠, 미디어아트, AI 기반 문화산업 환경을 교육 내용에 반영하여 

지역 산업 수요에 부합하는 현장 친화적 인재 양성 방향성을 제시함.
 - 이는 지역 인프라–대학 교육–학생 역량을 연결하는 구조로서, 국립대학육성사업이 지향하는 

지역 기반 자율혁신 및 인재 양성 생태계 구축의 실천 사례로 기능함.

⦁ 성과의 가시성과 확산 가능성을 동시에 확보한 우수사례
 - 교육 결과를 단순 학습 경험에 그치지 않고, 프로토타입·발표·아카이빙 등 가시적인 성과물로 

도출하여 성과의 명확성을 확보함.
 - 해당 교육 모델은 예술·디자인 계열뿐 아니라 타 전공과의 융합, 타 국립대학 적용까지 

고려 가능한 구조로서 확산 가능성이 높은 국립대학육성사업 우수사례로 평가될 수 있음.
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□1  추진 배경
⦁ 4차 산업혁명시대 핵심 인재인 인공지능(AI)를 활용하는 인재 양성
⦁ AI 중심의 신기술 등장과 학문간 융·복합화 추세에 맞추어 경영, 인문, 사회과학 등의 전공

자들의 맞춤형, 즉 AI 융·복합형 관련 교육 프로그램을 운영할 필요성이 높아짐
⦁ AI 혁명이 불러올 변화에 적응 할 수 있는 기술과 지식 제공
⦁ AI 소프트웨어 기본 역량을 갖춘 현장 실무형 인재 양성

□2  프로그램 개요

⦁본 프로그램은 전남대학교 재학생을 대상으로 전공에 관계없이 참여 가능한 비교과 교육과
정으로, ‘AI 리터러시: 금융·회계’와 ‘AI 리터러시: 마케팅’ 두 개의 트랙으로 구성된 실습 중
심 프로그램

⦁교육 과정은 ChatGPT, Perplexity, Notion AI, Canva AI, Excel Copilot 등 실제 기업 현장
에서 활용되는 생성형 AI 도구를 중심으로 구성되었으며, 재무 보고서 자동화, 마케팅 콘텐
츠 제작, 광고 카피 생성, 랜딩페이지 기획, 마케팅 퍼널 자동화 등 실제 직무 환경과 동일
한 과제를 수행하는 실습 중심 구조로 운영

□3  추진 성과

⦁2025년 7월 14일, 15일, 21일, 22일, 총 4일간 진행되었으며 교육 수료인원은 당초에 목표
했던 60명을 달성하였음

⦁강의 만족도(4.78점), 프로그램 목표 달성도(4.72점), 재참여 및 추천 의향(4.68점) 등 모든 
핵심 지표에서 높은 만족도를 기록

⦁본 프로그램에 참여한 학생들은 생성형 AI를 활용한 실무 과제를 직접 수행하며, “AI를 단
순히 아는 수준이 아닌 실제로 사용할 수 있는 역량”을 체득하였음. 특히 마케팅 콘텐츠 제
작, 광고 카피 생성, 재무 보고서 자동화 등 기업 실무와 동일한 과제 수행 경험을 통해 취
업 준비에 즉시 활용 가능한 포트폴리오 산출물을 확보하였음

⦁또한 다수의 학생이 프로그램 종료 후 “재참여 의향이 있다”, “실습 위주의 수업이 몰입도를 
높였다”고 응답하여, 매우 긍정적인 성과를 보임

미래선도형� 융·복합� 초격차� 인재� 양성을� 위한�

Glocal� Change­Up2.0
-� 경영대학� 경영학부� -
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□4  프로그램 우수성
⦁단순한 AI 활용 교육이 아닌, 경영학과 AI를 결합한 융·복합 실무 교육 모델을 구축하였다

는 점에서 차별성을 가진다. 학생들은 재무·회계·마케팅 전반의 실무 프로세스를 AI 기반으
로 직접 구현하며, 실제 업무 흐름을 체험하는 학습을 경험

⦁모든 교육 과정은 결과물 중심으로 설계되어, 참여 학생들은 교육 종료 후에도 활용 가능한 
보고서, 콘텐츠, 마케팅 전략안 등 실질적인 산출물을 확보함, 이는 기존 비교과 프로그램과 
달리 성과가 명확히 가시화되는 구조라는 점에서 차별성이 있음

⦁전공 무관 참여 구조와 표준화된 실습 커리큘럼을 기반으로, 타 학과 및 타 대학으로 확산 
가능한 범용 AI 실무 교육 모델로서의 확장성을 갖추고 있음

□5  관련 사진

포스터1 포스터2

교육사진1 교육사진2
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5.2.� 미래선도� 디지털� 인재� 양성

5.2.1.� 스마트� 캠퍼스� 구축

□1  추진 배경

⦁대학의 디지털 자원을 통합하여 실시간 모니터링과 자원의 최적 분배·관리를 구현하고, 공
동 활용성을 극대화하여 통합 인증 및 보안 체계 시스템의 안정성을 확보

⦁캠퍼스 내 주요 학습공간 및 학생 밀집 지역을 중심으로 무선 네트워크 인프라를 확충하여, 
급증하는 무선 통신 수요에 능동적으로 대응하고, 구성원들이 안정적이고 편리하게 무선 인
터넷을 이용할 수 있는 학습 환경 조성

□2  프로그램 개요

⦁대학 교육환경이 클라우드 기반의 디지털 자원 활용 등으로 급속히 전환되고, 정보자원의 
통합과 공동 활용이 국가 정책화됨에 따라 캠퍼스 정보인프라 환경 및 정보보안의 안정적
인 유지관리 필요   

⦁건물 내 교육공간의 무선인터넷 서비스 음영지역 해소를 위해 노후 무선랜 장비 교체 및 
신규 설치 필요

⦁학생들이 태블릿을 이용하여 학습에 활용하는 등 스마트디바이스 보유 급증하고 있고, 대부
분이 무선랜을 이용하고 있어 캠퍼스 망을 무선우선(Wireless First) 정책으로 전환하여 급
증하는 수요에 적극 대응

      ※ `2024년 대학만족도조사에서 중점개선 사항으로 지정 관리됨에 따른 후속 대응

지능정보� 인프라� 확대·개선� 운영
-� 정보화운영지원실� -

□3  추진 성과

⦁전남대학교 정보시스템 통합유지관리 대상 장비 중 대학혁신지원사업을 통해 도입된 장비에 
대한 유지보수비를 포함한 유지보수 비용을 지출

  - 전남대학교 정보시스템 통합 유지관리 대상 장비* 중 대학혁신지원사업을 통해 도입된 장
비는 국립대학 육성사업 예산으로, 그 외 장비는 대학회계 예산으로 편성

     * 대학 내 구축&#8231;운영 중인 정보시스템 6종 4,531개 장비
⦁네트워크 수요 증가에 대응하고 학습 및 연구 환경을 지원하기 위해, Wi-Fi 6 기반 무선랜 

인프라를 차수별로 구축 및 운영
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□4  프로그램 우수성

⦁대학의 디지털 자원을 통합적으로 관리하고, 자원의 최적 분배와 운영을 통해 활용도를 극
대화하며, 통합 인증 및 보안 체계를 구축하여 시스템의 안정성을 확보

⦁초고속 네트워크 환경을 구축·운영함으로써 교육공간 내 무선랜 음영지역을 단계적으로 해
소하고 학생들의 인터넷 이용 편의성을 높이며 정보화 만족도를 향상

구분 용봉 여수 학동 화순 계

학생밀집공간(1차) 53 27 10 10 100

연구·강의공간(2차) 297 - - - 77

교육·학습공간(3차) 14 - - - 143

합계 364 27 10 10 320

    ※ 무선 네트워크 분석을 통해 설치 수량 변경 가능
⦁무선 네트워크 측정 장비를 통해 현장 실사를 진행, 학생 밀집 지역 및 교육·학습공간의 무

선 품질을 점검하여 채널 간섭 해소와 커버리지 개선을 위한 AP 재배치 추진
    ※ 용봉, 학동, 화순 캠퍼스(7~9월), 둔덕, 국동 캠퍼스(9~10월) 대상으로 실사 및 측정을 

실시하고, 무선 품질 분포도와 음영지역 분포도를 작성하여 무선랜 구입, 설치 및 재배
치에 반영

□5  관련 사진

(법학전문대학원 1호관) AP 131대 신규 설치 (인문대 2호관) AP 99대 신규 설치
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(미래 2호관) AP 85대 신규 설치 (미래 3호관) AP 52대 신규 설치
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□1  추진 배경
⦁최근 도서관 서비스는 다양한 정보기술을 기반으로 데이터를 수집, 가공, 분석하여 AI 기술을 

통해 이용자 맞춤형 서비스를 제공하는 추세
⦁도서관 홈페이지 노후화(ʼ13년 개편)로 인한 맞춤형 서비스 미비와 정보 검색 기능의 한계로 

이용자의 학습 ․ 연구 및 디지털 활용 역량 저하 우려
  ※ 주요 대학 개편 현황: 부산대('14, '17, '21년), 경북대('14, '17, '22년), 강원대('13, '22년)
⦁도서관 정보자원의 효율적 관리를 위한 운영 환경 개선 및 대학 구성원의 학습 ․ 연구 지원을 

위한 반응형 온라인 플랫폼 구축 필요

□2  프로그램 개요

⦁사 업 명: 인공지능(AI) 기반 도서관 온라인 플랫폼 구축 
⦁사업기간: 2025. 4. ~ 2026. 2.
⦁사업내용
 - AI 기반 빅데이터 활용 맞춤형 서비스 제공
 - 빅데이터 기반 공간 운영 및 이용자 서비스 고도화
 - UI/UX 개선 및 도서관 이용자 서비스 기능 개선
 - 웹 표준성 준수 및 홈페이지 보안성 강화

□3  추진 성과
⦁AI 기반 빅데이터 활용 맞춤형 서비스 제공
 - 독서 취향을 반영한 추천자료, 관심분야 신착자료, 관심저자 신착자료, 사서 추천자료 등 

개인별 맞춤형 독서 프로파일링 도입
 - 협업 필터링 기반 알고리즘을 통해 이용자 이용패턴 및 유사도 분석으로 개인별 최적의 

맞춤형 컨텐츠 구성
⦁UI/UX 개선 및 도서관 이용자 서비스 기능 개선
 - 반응형 웹 홈페이지 구축 및 Single Sign On을 통한 홈페이지 통합 로그인  

 - 노후화된 도서관 홈페이지의 UI/UX 디자인을 개선하여 이용자 편의성을 제고하고 가독성
· 접근성 · 효율성을 높일 수 있는 웹 디자인 적용

⦁웹 표준성 준수 및 홈페이지 보안성 강화
 - 웹 표준을 준수하여 Edge, Chrome, Safari 등 모든 브라우저 지원으로 홈페이지 웹 접근성과 

호환성을 확보하고 웹 표준 준수
 - 정보보안 점검체계를 강화하고 개인정보 보호 체계를 준수하여 사이버위기 대응 및 홈페이지 

보안성 강화

인공지능(AI)� 기반� 도서관� 온라인� 플랫폼� 구축
-� 도서관� -
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□4  프로그램 우수성

⦁인공지능(AI) 기반 개인 맞춤형 서비스를 제공하고 웹 표준을 준수한 반응형 웹 홈페이지 
구축을 통해 온라인 서비스 및 이용자 만족도 제고

⦁빅데이터 기반 개인별 이용행태를 분석하여 AI 맞춤형 서비스와 컨텐츠를 제공함으로써 이용자의 
연구 및 학습 역량 강화

□5  관련 사진

<신규 도서관 온라인 플랫폼 메인 화면> <AI 기반 맞춤형 독서추천 서비스 화면>

<AI 기반 독서통계 제공> <도서관 온라인 북큐레이션 화면>



6
글로벌 교육 경쟁력 강화
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성과 사례집
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6.1.� 글로벌� 창의� 인재� 양성

6.1.1.� 국제화� 역량� 강화

□1  추진 배경
⦁최근 10년간 해외 방문 경험이 없는 전남대학교 학생을 대상으로 여권 발급 비용(5만원)만 

준비하면 해외 탐방의 기회를 제공하여 글로벌 인재 양성 지원

□2  프로그램 개요
⦁해외 방문 경험이 없는 학부생 또는 대학원생이 해외 탐방을 통해 다양한 문화를 경험하여 

통찰력 있는 시각과 개방적인 마인드를 함양할 수 있는 기회 제공
⦁우리 대학 교시(진리,창조,봉사) 및 UN의 지속가능발전목표(SDGs)를 중심으로 학생들이 자발적

으로 기획한 주제에 따라 탐방을 수행하여 보다 주도적이고 적극적인 글로컬 우수 인재로 
성장 도모하기 위함

□4  프로그램 우수성

⦁해외 방문 경험이 없는 학생들이 팀을 이루어 여행이 아닌 스스로 기획하고 계획하여 시야
를 확장하고 새로운 경험을 통해 도전하고 변화하는 기회 제공 

⦁UN의 지속가능한발전목표(SDGs) 17개를 중심으로 탐방하여 우리 또는 우리 지역사회 발전 
방향 및 해결책 제시를 통해 글로컬 우수 인재로 성장 

⦁탐방 국가 별 학생들 간의 네트워크를 조성하여, 정보교환 및 함께 발전할 수 있는 기회 제공

□3  추진 성과

⦁2025학년도 하계 및 동계 5만기행 파견 프로그램 운영
  - 파견 대상자: 총 213명 (하계 106명, 동계 107명)

구분
2025 하계 2025 동계 2025 합계

팀 인원 팀 인원 팀 인원

일반 28 92 29 104 58 196

총장명예 1 3 1 3 2 6

홍보대사 1 5 - - 1 5

전대신문 1 6 - - 1 6

합계 31 106 30 107 61 213

글로벌� 캠퍼스� 조성� 및� 국제교류� 확대

-� 국제협력과� -
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□5  관련 사진

발대식(학생선서) 발대식(우수 계획서 발표)

발대식(단체 촬영) 발대식(단체 촬영)

결과보고서 및 UCC 제작 성과공유회



247

□1  추진 배경
⦁ 교내 해외 인턴십 및 채용관련 정보 제공을 통한 맞춤형 해외 취업 지원
⦁ 다양한 국가와 기업에서 현장 경험을 통해 해외에서도 일자리를 구할 수 있는 동기제공
⦁ 글로컬 인재양성 및 글로벌 비즈니스 리더 양성으로 글로벌 대학 위상 강화
⦁ 국내 경기 침체 및 향후 국‧내외 인력수요에 대해 대학의 다양한 학생지원정책 필요

□2  프로그램 개요
⦁ 하계 방학 8주, 동계 방학 4주 해외 기업 인턴십 실시
⦁ IT직무, 종합사무직직무 등 일본 내 취업에 필요한 직무별 교육 실시
⦁ 1학기 선발은 온라인 면접, 2학기 선발은 해외취업박람회에서 대면면접으로 진행
⦁ 참여학생별 학점연계형과 비학점연계형 2가지 트랙으로 운영

해외취업뽀개기� Season� 2

-� 자연과학대학� -

□3  추진 성과
⦁ 운영 기간: 1학기) 2025. 7. ~ 8. / 8주, 2학기)2026. 1. ~ 2. / 4주
⦁ 참여 국가: 일본
⦁ 참여 기업: 1학기) AIS, K-jiT, FourthValley, Labo+IT기업
             2학기) K-jiT, 일본인턴십협회(NEOWIZGAMEON, CROSSLINK)
⦁ 모집 및 선발 결과

구분 1학기 2학기
모집공고 ‘24. 4. 24.(수)~5. 8.(수) ‘24. 9. 3.(화)~10 .7.(월)

서류전형 AIS K-jiT Fourth
valley Labo 일본인턴십협회 K-jiT

5 8 4 24 14 7

면접전형 AIS K-jiT Fourth
valley Labo 일본인턴십협회 K-jiT

5 6 3 6 14 7

최종선발
AIS K-jiT Fourthvalley Neowiz

GameOn
Crosslink K-jiT2 2 2

Labo+IT기업은 인턴십 미참여 2 7 1
온라인 멘토링 기업별 2회 실시 기업별 2회 실시
현지 인턴십

1학기:‘24.7.5.~8.2.
2학기:’25.1.3.~1.31.

AIS K-jiT Fourthvalley
Neowiz
GameOn

Crosslink K-jiT

도쿄도 
시나가와구

도쿄도 
신주쿠구

도쿄도
치요다구

도쿄도
치요다구

가나가와현 
요코하마시

도쿄도 
신주쿠구

학점인정 국외현장실습4(일선) 5학점 국외현장실습1(일선) 2학점
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□4  프로그램 우수성

⦁일본 현지 기업 중 AIS로 전남대 출신 2명 25년 1월 입사
⦁FourthValley 인턴십 참여학생 1명 25년 8월 일본 대기업 입사
⦁참여기업과의 지속적인 관계 형성을 통한 인턴십 및 참여기업 수 확대
⦁일본 인턴십협회측과 26년 학기제 인턴십 운영 논의
⦁광주전남권역 대학과 공동 인턴십 운영 논의

 ⦁ 참여학생 비율
1학기 2학기

□5  관련 사진

AIS(아시아정보시스템) 회사 내부 Fourthvalley 인턴십 참여 학생 소개

일본 현지 박람회 업무지원(K-jiT) 일본 기업 담당자와의 간담회(K-jiT)
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6.2.� 외국인� 유학생� 지원� 강화

6.2.1.� 유학생활� 전주기� 관리� 지원

□1  추진 배경
⦁전남대학교 재학 중인 외국인 유학생의 안정적인 학업 지속과 지역 정주를 위하여, 적응 지원, 

문화 이해 증진, 지역 친숙도 제고 등을 목표로 캠퍼스 내 다문화 교류 활성화 도모

□2  프로그램 개요
⦁학사·생활 정보 제공, 소통 활동 등을 포함하는 캠퍼스 기반 적응·소통 프로그램을 운영하여 

외국인 유학생과 재학생 간 교류 활성화
⦁전통놀이·의상·음식 체험 등 전통문화 체험 기반 문화교류 프로그램을 운영하여 외국인 유

학생과 한국 학생이 함께 참여하는 문화 교류의 장 운영
⦁지역 기관과 연계한 실습형 프로그램을 통해 지역 사회 이해도 제고

□4  프로그램 우수성

⦁초기 적응, 문화 이해, 지역 체험으로 이어지는 단계적 프로그램 구성을 통해 외국인 유학생의 
정주 인식 형성 지원

⦁강의 위주가 아닌 직접 참여·체험 중심으로 설계되어 외국인 유학생의 높은 만족도 유도
⦁캠퍼스, 지역 기관, 공공 인프라를 연계한 프로그램 운영을 통해, 외국인 유학생 지원을 위한 

인프라를 구축하고, 향후 유사 프로그램 기획·운영에 활용 가능한 사례 확보

□3  추진 성과

⦁전남대학교 외국인 유학생 서포터즈(CIS) 팝업스토어 운영
  - 참가자: 전남대학교 외국인 유학생(86명) 및 재학생(80명)
  - 만족도: 4.81 / 5
⦁외국인 유학생 추석맞이 행사
  - 참가자: 전남대학교 외국인 유학생(134명) 및 재학생(6명)
  - 만족도: 4.78 / 5
⦁외국인 유학생을 위한 With Drones 프로그램
  - 참가자: 전남대학교 외국인 유학생(26명)
  - 만족도: 4.87 / 5

우수� 외국인� 유학생� 유치� 및� 정주� 지원
-� 국제협력과� -
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□5  관련 사진

외국인 유학생 서포터즈(CIS) 팝업스토어 외국인 유학생 서포터즈(CIS) 팝업스토어

외국인 유학생 추석맞이 행사 외국인 유학생 추석맞이 행사

외국인 유학생을 위한 With Drones 프로그램 외국인 유학생을 위한 With Drones 프로그램
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□1  추진 배경

  ⦁외국인 유학생들의 원활한 한국 생활 적응 및 한국문화 이해를 돕기 위한 실생활에 필요한 
  한국어 강좌와 함께 학업 적응과 전공 과정 이해를 위한 목적성 있는 강좌 필요  

  ⦁외국인 유학생 유입이 증가함에 따라 유학생의 안정적인 정주 지원 필요성이 대두되고 있음 
  ⦁우리 대학 학생들의 외국어능력 향상 및 글로벌 역량 강화를 위해 지속적인 문화교류 중요 

□2  프로그램 개요

 ⦁맞춤형 비교과 프로그램 운영을 통한 외국인 유학생들의 한국정착 및 원활한 학교생활 적응 지원 

 ⦁내국인 학생의 참여도를 높여 학생들 간의 문화 및 언어 교류 지원하고 행사 마다 새로운 
 방식을 적용하여 학생들에게 다양한 경험을 제공하여 만족도를 높임

 ⦁한국 내 안정적 정착을 지원하기 위해 비자, 범죄예방 안전교육 등 다양한 주제로 특강 실시
 ⦁유학생들과 한국학생 간의 다양한 문화교류 프로그램을 통해 상호 언어능력 및 글로벌 역량 강화 

여수캠퍼스� 글로벌� 특성화
-� 글로벌교육원� -

□3  추진 성과

 ⦁ 수준별 맞춤형 한국어강좌 실시
  - 한국어를 학습하고자 하는 학부 및 대학원생을 대상으로 실생활에서 활용할 수 있는 한국어 

  습득과 한국문화 이해를 돕기 위해 「한국어 특별강좌」 및 전공교육과정 이해력 증진과 한국어 
  능력시험(TOPIK) 적응력 향상을 위한  「학문목적한국어 강좌 및 토픽 강좌」 운영

 ⦁학생 역량 강화_예울랑 메이트 및 외국인 유학생 서포터즈(CIS) 운영
  - 우리 대학 재학생과 외국인 유학생(신·편입, 교환학생)과 1대 1로 매칭하고, 한 학기 동안 

개별 및 단체활동 수행 등을 통해 학생간의 친목을 다지고, 언어·문화 교류 시간을 가짐 
 ⦁유학생 정주 지원 글로벌 특강 실시
  - 법·제도 및 안전교육을 통해 안전한 유학생활과 한국문화이해를 통한 한국사회 적응을 지원
 
 ⦁다양한 학생문화 교류 행사 및 유학생 한국문화체험 실시
  - 세계 여러 나라 문화와 관련된 체험 부스를 다양하게 운영하하고 한국 전통문화와 역사 

관광 탐방을 통하여 상호문화 이해를 높이고 한국생활 적응 기회 제공 

□4  프로그램 우수성
⦁외국인 유학생들의 학업뿐만 아니라 생활 적응을 돕는 맞춤형 비교과 프로그램을 지원하여 

조기 이탈 방지 및 학업 성취도 향상에 기여
⦁외국인 유학생의 대학생활 적응력 향상 및 한국 생활 지원하여 안정적인 정주 지원을 위한 

체계적인 시스템 마련하고 글로벌 캠퍼스 구축에 필요한 기반을 다짐
⦁다양한 문화를 체험형식으로 소개하여 한국문화 적응력을 높이고 문화적 이해와 수용성 증진
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⦁외국인 유학생과 한국인 재학생의 교류를 통한 인적 네트워크 형성 및 상호 간 언어 교류 
기회 제공하고 함께 성장할 수 있는 플랫폼 구축 

□5  관련 사진

⦁비교과프로그램 [한국어특별강좌] 운영 ⦁비교과프로그램  [학문목적한국어강좌] 실시

⦁2025학년도 제12기 CIS 프로그램 운영 ⦁글로벌특강 [세계화시대 우리가 갖추어야 할것들]

⦁정주지원 1학기 한국문화체험 [예울 속속] ⦁정주지원 2학기 한국문화체험 [전주 한옥마을]
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□1  추진 배경
⦁학부 및 대학원 유학생은 대학 수학 및 일상생활에 필요한 한국어 역량 강화가 지속적으로 

요구되나, 입학 당시의 수준에 머물러 있어 학내 구성원과의 의사소통에 어려움을 겪는 사
례 다수 발생

⦁기존 참여 유학생들은 한국어 학습도우미와의 실제적·상호작용 중심 학습을 통해 말하기 능
력이 향상되고 한국어 사용에 대한 심리적 부담이 완화되는 등 학습 효과가 높다고 평가

⦁프로그램 전반에 대한 참여자 만족도가 높아 현행 운영 방식의 유지 및 향후 지속·확대 운
영에 대한 요구 다수 제시

□2  프로그램 개요

⦁우리 대학 한국인 재학생(학부생, 대학원생)을 학습 도우미로 선발하여 한 학기 동안 학위과
정 유학생과 언어교육원 한국어 연수생의 한국어 학습 지원

  - 학위과정 유학생 학습도우미 1:1 매칭(12주, 주당 3시간, 총 36시간)
    주당 활동 시간 3시간 중 1.5시간 이상 한국어 학습
  - 언어교육원 한국어 연수생 학습도우미 1:다 매칭(14주, 주당 3시간, 총 42시간) 
    언어교육원 강의실에서 정규 수업 전·후로 단계별 학습 지원

학습� 도우미를� 활용한� 한국어� 학습� 역량� 강화
-� 언어교육원� -

□3  추진 성과

⦁한국어능력진단평가 실시 후 결과 제공
 - 프로그램 참여 전·후 한국어능력진단평가를 실시하여 유학생의 한국어 능력 향상을 객관적

으로 확인하고, 학습 지원 효과 검증
⦁맞춤형 교재 제공
 - 유학생의 한국어 수준에 맞는 한국어 교재 구입·제공하여, 학습도우미의 활동 준비 부담을 

완화하고 활동의 효율성을 높임 
⦁활동일지 제출
 - 학습도우미 활동일지 제출 및 피드백을 통해 주차별 활동 내용과 진행 상황 체계적 관리
⦁2025학년도 1학기 참여자: 학습 도우미 18명, 학위과정 유학생 24명, 한국어 연수생 18명 
  2025학년도 2학기 참여자: 학습 도우미 17명, 학위과정 유학생 24명, 한국어 연수생 36명
⦁만족도 조사 결과(5점 만점): 높은 만족도를 통해 프로그램 효과 확인
 - 학위과정: 1학기: 4.85점 / 2학기: 4.71점
 - 언어교육원 한국어 연수생: 봄: 4.98점 / 여름: 4.92점 / 가을: 4.58점 / 겨울: 종료 후 실시
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□4  프로그램 우수성

⦁유학생의 학습 환경을 고려하여 대학(원)에 입학 이후에도 한국어 능력을 지속적으로 향상
할 수 있도록 설계된 지원 프로그램

⦁학위과정 학습도우미의 경우 전공을 고려하여 최대한 유학생과 유사한 전공으로 매칭함으로
써 한국어 학습과 대학 전공 학업을 동시에 지원

⦁언어교육원 한국어 학습도우미의 경우 관련 전공자(한국어교육학협동과정, 국어국문학, 국어
교육)로 선발하여 전문성 확보 및 예비 한국어 교원에게 교육 체험 기회 제공

⦁2025년에는 사전 교육에 기존 참여자의 우수 활동 사례 발표를 추가하여 신규 학습도우미
가 실제 활동을 사전에 이해하고 향후 활동을 예측할 수 있도록 지원

⦁사전 교육 내용에 유학생의 한국어 수준에 따른 발화 조절 및 지도 방법 안내 추가

□5  관련 사진

학습도우미 네이버 밴드 운영
학습 도우미 활동일지 제출

- 활동일지 매주 공유하여 활동 상황 점검

유학생 대상 대학 수업에서의 AI 활용 전략 특강 개최 학습도우미 사전 교육 - 우수 활동 사례 발표
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